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GUBERNUR KALIMANTAN TIMUR

SALINAN
PERATURAN GUBERNUR KALIMANTAN TIMUR

NOMOR 28 TAHUN 2023
TENTANG

RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
TAHUN 2024

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

GUBERNUR KALIMANTAN TIMUR,

Menimbang : a. bahwa sesuai ketentuan Pasal 142 ayat (1) Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah, menyatakan bahwa Rancangan
Akhir Renja Perangkat Daerah Provinsi yang telah
diverifikasi dan disempurnakan disampaikan kepada
Kepala Daerah melalui Sekretaris Daerah untuk
ditetapkan dengan keputusan Kepala Daerah;

b. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud
huruf a, perlu menetapkan Peraturan Gubernur tentang
Rencana Kerja Perangkat Daerah Provinsi Kalimantan
Timur Tahun 2024,

Mengingat : 1. Pasal 18 Ayat (6) Undang-Undang Republik Indonesia
Tahun 1945;

2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);
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Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun
2005-2025 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4700);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana
telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan
Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 2
Tahun 2022 tentang Cipta Kerja menjadi Undang-Undang
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor
41, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6856);

Undang-Undang Nomor 10 Tahun 2022 tentang Provinsi
Kalimantan Timur (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2022 Nomor 70, Tambahan Lembaran Negara
Republik Nomor 6781);

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2016 Nomor 114, Tambahan Lembaran Negara
Republik Nomor 5887) sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun 2019 tentang
Perubahan Atas Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun
2016 tentang Perangkat Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 187, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6402);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015
tentang Pembentukan produk Hukum Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 2036)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Menteri
Dalam Negeri Nomor 120 Tahun 2018 tentang Perubahan
Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun
2015 tentang Pembentukan produk Hukum Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor
157);




10.

11.

12.

13.

14.

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019
tentang Sistem Informasi Pemerintahan Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1114);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019
tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447);

Peraturan Daerah Provinsi Kalimantan Timur Nomor 9
Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan
Perangkat Daerah Provinsi Kalimantan Timur (Lembaran
Daerah Provinsi Kalimantan Timur Tahun 2016 Nomor 9)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah
Provinsi Kalimantan Nomor 1 Tahun 2021 tentang
Perubahan Atas Peraturan Daerah Provinsi Kalimantan
Timur Nomor 9 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan
Susunan Perangkat Daerah Provinsi Kalimantan Timur
(Lembaran Daerah Provinsi Kalimantan Timur Tahun
2021 Nomor 1);

Peraturan Daerah Provinsi Kalimantan Timur Nomor 15
Tahun 2008 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah (RPJPD) Tahun 2005-2025 (Lembaran
Daerah Provinsi Kalimantan Timur Tahun 2008 Nomor
15);

Peraturan Daerah Provinsi Kalimantan Timur Nomor 1
Tahun 2023 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah
Provinsi Kalimantan Timur Tahun 2023-2042 (Lembaran
Daerah Provinsi Kalimantan Timur Tahun 2023 Nomor 1,
Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Kalimantan Timur
Nomor 11);

Peraturam Gubernur Provinsi Kalimantan Timur Nomor
76 Tahun 2016 tentang Susunan Organisasi, Tugas,
Fungsi dan Tata  Kerja Badan Perencanaan
Pemabangunan Daerah Provinsi Kalimantan Timur (Berita
Daerah Provinsi Kalimantan Timur Tahun 2016 Nomor
78);



Menetapkan

15. Peraturan Gubernur Kalimantan Timur Nomor 20 Tahun

16.

2023 tentang Rencana Kerja Pembangunan Daerah
Provinsi Kalimantan Timur Tahun 2024 (Berita Daerah
Provinsi Kalimantan Timur Tahun 2023 Nomor 20);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.1317
Tahun 2023 tentang Perubahan atas Kepmendagri Nomor
050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi, Validasi
dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi
dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah;

MEMUTUSKAN :

: PERATURAN GUBERNUR TENTANG RENCANA KERJA

PERANGKAT DAERAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
TAHUN 2024.

Pasal 1

Rencana Kerja Perangkat Daerah Provinsi Kalimantan Timur
Tahun 2024 selanjutnya disebut Renja PD memuat tujuan,
sasaran, program, kegiatan dan sub kegiatan pembangunan
dalam rangka pelaksanaan Urusan Pemerintahan Wajib
dan/atau Urusan Pemerintahan Pilihan sesuai dengan tugas
dan fungsi setiap Perangkat Daerah, yang disusun
berpedoman kepada Rencana Pembangunan Daerah Provinsi
Kalimantan Timur Tahun 2024-2026.

Pasal 2

(1) Renstra PD sebagaimana dimaksud dalam Pasal 1

terdiri atas :
BAB I. Pendahuluan;
BAB II. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat

Daerah Tahun Lalu;
BAB III. Tujuan, Sasaran, Program dan Kegiatan;
BAB IV. Rencana Kerja dan Pendanaan;
BAB V. Penutup.

(2) Renja PD sebagaimana dimaksud pada ayat (1),
tercantum dalam Lampiran yang merupakan bagian
tidak terpisahkan dari Peraturan Gubernur ini.




Pasal 3

Renja PD sebagaimana dimaksud dalam Pasal 2 ayat (1)
terdiri atas Rencana Kerja Perangkat Daerah Provinsi
Kalimantan Timur di lingkungan Pemerintah Provinsi
Kalimantan Timur sebagai berikut:
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Dinas Pendidikan dan Kebudayaan;

Dinas Kesehatan,;

RSUD A. Wahab Syahranie di Samarinda;

RSUD dr. Kanujoso Djatiwibowo di Balikpapan,;

Rumah Sakit Jiwa Daerah Atma Husada Mahakam,;
Dinas Pekerjaan Umum, Penataan Ruang dan
Perumahan Rakyat;

Satuan Polisi Pamong Praja;

Badan Penanggulangan Bencana Daerah;

Dinas Sosial;

Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi;

Dinas Kependudukan, Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak;

Dinas Pangan, Tanaman Pangan dan Hortikultura;
Dinas Lingkungan Hidup;

Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Pemerintahan
Desa;

Dinas Perhubungan;

Dinas Komunikasi dan Informatika;

Dinas Perindustrian, Perdagangan, Koperasi dan Usaha
Kecil Menengah;

Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu
Pintu;

Dinas Pemuda dan Olah Raga;

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Daerah;

Dinas Kelautan dan Perikanan;

Dinas Pariwisata;

Dinas Perkebunan;

Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan;

Dinas Kehutanan;

Dinas Energi dan Sumber Daya Mineral;

Sekretariat Daerah;

Sekretariat DPRD;

Badan Perencanaan Pembangunan Daerah;

. Badan Pendapatan Daerah;

Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah;
Badan Kepegawaian Daerah;
Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia;

. Badan Penelitian dan Pengembangan;

Badan Penghubung Provinsi;



ii- Inspektorat;
kk. Badan Kesatuan Bangsa dan Politik.

Pasal 4

Peraturan Gubernur ini mulai berlaku pada tanggal

diundangkan.

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan
pengundangan Peraturan Gubernur ini dengan
penempatannya dalam Berita Daerah Provinsi Kalimantan

Timur.

Ditetapkan di Samarinda
pada tanggal 28 Juli 2023

GUBERNUR KALIMANTAN TIMUR,
ttd
ISRAN NOOR

Diundangkan di Samarinda
pada tanggal 28 Juli 2023

SEKRETARIS DAERAH
PROVINSI KALIMANTAN TIMUR,

ttd

SRI WAHYUNI

BERITA DAERAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR TAHUN 2023 NOMOR 28.

AT DAERAH PROV. KALTIM
(RO HUKUM,
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BAB 1
PENDAHULUAN
1.1. Latar Belakang

Memperhatikan ketentuan dalam Peraturan Menteri Dalam Negeri
Republik Indonesia Nomor 86 Tahun 2017 Tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah, dimana pada pasal 11 (1) menyebutkan bahwa
perencanaan pembangunan daerah dilakukan terhadap rencana
pembangunan daerah dan rencana perangkat daerah yang terdiri dari
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD), Rencana Kerja
Pembangunan Daerah (RKPD), Rencana Strategis (Renstra) Perangkat Daerah
dan Rencana Kerja (Renja) Perangkat Daerah.

Rencana Kerja Perangkat Daerah atau Renja Perangkat Daerah adalah
dokumen perencanaan perangkat daerah untuk periode 1 (satu) tahun yang
memuat program kegiatan dan sub kegiatan yang diperlukan untuk mencapai
sasaran pembangunan. Renja Perangkat Daerah sebagaimana dimaksud
memuat program, Kkegiatan, lokasi dan kelompok sasaran yang disertai
indikator kinerja dan pendanaan sesuai dengan tugas dan fungsi setiap
Perangkat Daerah. Adapun Renja Kerja Perangkat Daerah sebagaimana
dimaksud disusun dengan tahapan sebagai berikut :

1. Persiapan Penyusunan;
Penyusunan Rancangan Awal dan Rancangan
Pelaksanaan Forum Perangkat Daerah/Lintas Perangkat Daerah;

Perumusan Rancangan Akhir;

a s W N

Penetapan.

Renja Tahun 2024 merupakan tahun awal dari pelaksanaan RPD
Provinsi Kalimantan Timur Tahun 2024-2026 yang telah ditetapkan, serta
berpedoman pada RKPD Provinsi Kalimantan Timur Tahun 2024, hasil
evaluasi hasil Renja tahun lalu dan tahun berjalan. Renja tersebut juga
mengakomodir perumusan rencana program, kegiatan, indikator Kkinerja,
pendanaan indikatif, lokasi kegiatan dan kelompok sasaran berdasarkan
rencana program, kegiatan, indikator kinerja, pendanaan indikatif, lokasi
kegiatan dan kelompok sasaran pada RKPD, yang merupakan hasil dari Forum

Perangkat Daerah.



1.2. Landasan Hukum

Penyusunan Renja Balitbangda Provinsi Kalimantan Timur Tahun

2024 berdasarkan pada beberapa peraturan perundangan yang berlakuy,

yaitu :

1.

10.

Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional;

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
sebagaimana telah diubah terakhir dengan Undang-Undang No. 9 Tahun
2015 tentang Perubahan kedua atas Undang-Undang No. 23 Tahun 2014
tentang Pemerintah Daerah;

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 18 Tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 17 Tahun 2016
tentang Pedoman Penelitian dan Pengembangan di Lingkungan
Kementerian Dalam Negeri dan Pemerintahan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 86 Tahun
2017 Tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah
Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah;
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi,
Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 52 Tahun 2022 tentang
Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah Bagi Daerah
Dengan Masa Jabatan Kepala Daerah Berakhir Pada Tahun 2023 dan
Daerah Otonomi Baru;

Peraturan Daerah Kalimantan Timur Nomor 9 Tahun 2016, tentang
Pembentukkan dan Susunan Perangkat daerah Provinsi Kalimantan Timur;
Peraturan Gubernur Kalimantan Timur Nomor 12 Tahun 2020 Tentang
Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi dan Tata Kerja Balitbangda Prov.
Kaltim.

Peraturan Gubernur Kalimantan Timur Nomor 16 Tahun 2023 Tentang
Rencana Pembangunan Daerah (RPD) Provinsi Kalimantan Timur Tahun

2024-2026.



1.3. Maksud dan Tujuan
1.3.1 Maksud
Renja Balitbangda Provinsi Kalimantan Timur Tahun 2024 disusun
dengan maksud menjadi pedoman dalam melaksanakan kegiatan dan
menyusun RKA dan DPA Tahun 2024 yang mengacu pada RPD Provinsi
Kalimantan Timur 2024-2026, Renstra Balitbangda Provinsi Kalimantan Timur
2024-2026 dan RKPD Provinsi Kalimantan Timur 2024.
1.3.2 Tujuan
Tujuan dari penyusunan Renja Tahun 2024 tersebut adalah
menghasilkan perencanaan penelitian, kajian yang matang untuk
pembangunan dan kesejahteraan masyarakat Kalimantan Timur serta
mendukung ibu kota negara yang ramah lingkungan dan terintegrasi, dan
pelaksanaan program dan kegiatan sesuai dengan target dan indikator kinerja
yang telah dicanangkan dalam perjanjian kinerja.
1.4. Sistematika Penulisan
Berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia
Nomor 86 Tahun 2017, sistematika penyusunan Rencana Kerja (Renja) Badan
Penelitian dan Pengembangan Daerah Provinsi Kalimantan Timur Tahun 2024,
yakni :
BAB I : PENDAHULUAN
1.1 Latar Belakang.
1.2 Landasan Hukum.
1.3 Maksud dan Tujuan.
1.4 Sistematika Penulisan.
BAB 11 : HASIL EVALUASI RENJA TAHUN LALU
2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu
dan Capaian Renstra Perangkat Daerah.
2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat

Daerah

2.4 Review Terhadap RKPD

2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat
BAB III : TUJUAN dan SASARAN

3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional dan Daerah

3.2 Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah

3.3 Program dan Kegiatan Tahun 2024
BAB IV : RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
BAB V : PENUTUP
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BAB 11

HASIL EVALUASI RENCANA KERJA (RENJA) TAHUN LALU

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu (2022) dan
Capaian Renstra Perangkat Daerah (2019-2023)

Pelaksanaan program, kegiatan dan sub kegiatan tahun 2022
berdasarkan indikator kinerja utama telah dilaksanakan dan diverifikasi
dengan capaian kinerja sebagai berikut :

Tabel 2.1 Capaian Kinerja Utama Tahun 2022

No Indikator Kinerja Satuan Target Realisasi % Capaian
1 2 3 4 5 6=5/4*100
1 Persentase Hasil % 72 79 110%

Kelitbangan yang
dimanfaatkan untuk
Pembangunan dan
Kesejahteraan Masyarakat
dan Mendukung Ibu Kota
Negara (IKN)

Sumber Data : Realisasi Kinerja Indikator Kinerja Utama Badan Penelitian dan

Pengembangan Daerah Provinsi Kalimantan Timur

Berdasarkan tabel di atas tampak bahwa target realisasi kinerja dari
sasaran strategis sebesar 72% terealisasi sebesar 79%, dapat disimpulkan
bahwa realisasi kinerja sasaran strategis berada pada kategori Tinggi dengan
capaian kinerja 110%, atau lebih dari 100%. Realisasi capaian Kkinerja
tersebut tercapai melampaui target karena dari 71 hasil kelitbangan tahun
2020-2022 yang dimanfaatkan, tercapai sejumlah 78 hasil kelitbangan yang
dimanfaatkan. Pencapaian tersebut diperoleh dari hasil analisis pemanfaatan
hasil kelitbangan secara langsung dan tidak langsung yang dapat
dilihat pada link pemanfaatan hasil kelitbangan.

Adapun evaluasi terhadap indikator kinerja program dan kegiatan

tahun 2022, sebagaimana tabel 2.2 berikut :



PROGRAM

PENELITIAN
DAN
PENGEMBA
NGAN
DAERAH

KEGIATAN

Penelitian dan
pengembangan
bidang
penyelenggaraan

pemerintahan dan

pengkajian
peraturan

Penelitian dan
pengembangan
bidang sosial dan
kependudukan

SUB KEGIATAN

Fasilitasi,
Pelaksanaan
dan Evaluasi
Penelitian dan
Pengembangan
Bidang Kelemb
agaan dan
Ketatalaksanaa
n

Fasilitasi,
Pelaksanaan
dan Evaluasi
Penelitian dan
Pengembangan
Bidang Aparatur
dan Reformasi
Birokrasi

Fasilitasi,
Pelaksanaan
dan Evaluasi
Penelitian dan
Pengembangan
Bidang
Keuangan dan
Aset Daerah,
Reformasi
Birokrasi

Penelitian dan
Pengembangan
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan
Anak

Penelitian dan
Pengembangan
Pendidikan dan
Kebudayaan
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JUDUL
RISET/KAJIAN
SUB
KEGIATAN

Pemberian
Penghargaan
oleh Gubernur
Kaltim kepada
Pemerintah
Kabupaten dan
Kota se-
Kalimantan
Timur
(Anugerah
Panji-panji
Keberhasilan
Pembangunan
& Tokoh
Berjasa) Tahun
2022

Kajian
Rencana Induk
Kelitbangan

IPKD dan IKKD

Kajian
Pendidikan
Anak Usia Dini
dan Disabilitas
di Provinsi
Kaltim (FOKIR)

1. Kajian
Situs Kerajaan
Kutai Ing
Martadipura

2. Kajian
Penyebaran
Paham
Radikalisme di
Provinsi Kaltim

INDIKATOR
KINERJA

PROGRAM/KEGIA

TAN/SUB
KEGIATAN

Persentase Hasil

kelitbangan yang

dihasilkan untuk

pembangunan dan

kesjahteraan
masyarakat
Persentase Hasil
Penelitan dan
Pengembangan

Penyelenggaraan
Pemerintahan dan

Pengkajian
Peraturan

Jumlah laporan
Fasilitasi,
Pelaksanaan dan
Evaluasi
Penelitian dan
Pengembangan
Bidang

Kelembagaan dan

Ketatalaksanaan

Jumlah laporan
Fasilitasi,
Pelaksanaan dan
Evaluasi
Penelitian dan
Pengembangan
Bidang Aparatur
dan Reformasi
Birokrasi

Jumlah laporan
Fasilitasi,
Pelaksanaan dan
Evaluasi
Penelitian dan
Pengembangan

Bidang Keuangan

dan Aset Daerah,
Reformasi
Birokrasi

Jumlah Laporan
Penelitian dan
Pengembangan
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan
Anak

Jumlah laporan
Penelitian dan
Pengembangan
Pendidikan dan
Kebudayaan

TABEL 2.2 CAPAIAN KINERJA PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN TAHUN 2022

TARGET
KINERJA

72%

100%

1 laporan

1 laporan

1 laporan

1 laporan

2 laporan

REALISASI

59%

100%

1 laporan

1 laporan

1 laporan

1 laporan

2 laporan



PROGRAM

PENELITIAN
DAN
PENGEMBA
NGAN
DAERAH

KEGIATAN

Pengembangan
inovasi dan
teknologi

Pengembangan
inovasi dan
teknologi

Penelitian dan
pengembangan
bidang ekonomi
dan
pembangunan

SUB KEGIATAN

Fasilitasi,
Pelaksanaan
dan Evaluasi
Penelitian dan
Pengembangan
Bidang
Pemerintahan
Umum

Penelitian,
Pengembangan,
dan
Perekayasaan di
Bidang
Teknologi dan
Inovasi

Penelitian,
Pengembangan,
dan
Perekayasaan di
Bidang
Teknologi dan
Inovasi

Penelitian dan
Pengembangan
Koperasi, Usaha
Kecil dan
Menengah
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JUDUL
RISET/KAJIAN
SUB
KEGIATAN

Kegiatan
Penilaian
Perangkat
Daerah
Terbaik di
Lingkungan
Pemerintah
Provinsi
Kalimantan
Timur Tahun
2022

Kajian
mengenai
pembangunan
kawasan
pariwisata
bahari di
kabupaten
Berau

Kajian
mengenai
Pembangunan
Iradiator di
Kawasan
Industri
Buluminung di
Kabupaten
Penajam Paser
Utara

Penjaringan
Peserta Inovasi
Kreativitas
Pelayanan
Perangkat
Daerah Pepes
Ikan Peda)

Fasilitasi Hak
Kekayaan
Intelektual

Jurnal Riset
Pembangunan

Kajian
Ketersediaan
Air Bersih Ibu
Kota Negara

Master Plan
Food Estate
Dalam Rangka
Mendukung
Pembangunan
Ibu Kota
Negara Baru
Di Provinsi
Kaltim

INDIKATOR
KINERJA
PROGRAM/KEGIA
TAN/SUB
KEGIATAN

TARGET
KINERJA

Jumlah laporan 1 laporan
Fasilitasi,

Pelaksanaan dan

Evaluasi

Penelitian dan

Pengembangan

Bidang

Pemerintahan

Umum

.Persentase 100%
Pengembangan
Inovasi dan

Teknologi

Jumlah Laporan 3 laporan
Penelitian,

Pengembangan,

dan Perekayasaan

di Bidang

Teknologi dan

Inovasi

Persentase Hasil 63%
Kelitbangan yang

dihasilkan untuk

mendukung Ibu

Kota Negara (IKN)

.Persentase
Pengembangan
Inovasi dan
Teknologi

100%

Persentase Hasil 100%
Penelitan dan

Pengembangan

Ekonomi dan

Permbangunan

Jumlah Laporan 1 laporan
Penelitian dan

Pengembangan

Koperasi, Usaha

Kecil dan

Menengah

REALISASI

1 laporan

100%

3 laporan

73%

100%

100%

1 laporan



PROGRAM

PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTA
HAN
DAERAH

KEGIATAN

Penelitian dan
pengembangan
bidang
penyelenggaraan
pemerintahan dan
pengkajian
peraturan

Perencanaan dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Administrasi
Keuangan

Kegiatan
Administrasi
Umum Perangkat
Daerah

SUB KEGIATAN

Penelitian dan
Pengembangan
Perindustrian
dan
Perdagangan

Penelitian dan
Pengembangan
Badan Usaha
Milik Daerah

Fasilitasi
Pelaksanaan
dan Evaluasi
Penelitian dan
Pengembangan
Bidang
Penyelenggaraa
n Otonomi
Daerah

Koordinasi dan
Penyusunan
Laporan
Capaian Kinerja
dan Ikhtisar
Realisasi
Kinerja SKPD

Penyusunan
Dokumen
Perencanaan
Perangkat
Daerah

Penyediaan Gaji
dan Tunjangan
ASN

Penyediaan
Barang Cetakan
dan
Penggandaan

Penyediaan
Peralatan
Rumah Tangga
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JUDUL
RISET/KAJIAN
SUB
KEGIATAN

Master Plan
Peta Jalan
Dalam Rangka
Mendukung
Pembangunan
Ibu Kota
Negara Baru
Di Provinsi
Kaltim

Kajian Sistem
Informasi
Pemerintahan
Elektronik
(Smart City)
Pemprov dan
Kab/Kota
Provinsi Kaltim
Dalam
Mendukung
Pembangunan
Ibu Kota
Negara

Kajian Persepsi
Masyarakat
Terhadap
Pembangunan
IKN (FOKIR)

INDIKATOR
KINERJA
PROGRAM/KEGIA
TAN/SUB
KEGIATAN

Jumlah Laporan
Penelitian dan
Pengembangan
Perindustrian dan
Perdagangan

Jumlah Laporan
Penelitian dan
Pengembangan
Badan Usaha
Milik Daerah

Jumlah laporan
Fasilitasi,
Pelaksanaan dan
Evaluasi
Penelitian dan
Pengembangan
Bidang
Penyelenggaraan
Otonomi Daerah

Persentase
Pelayanan publik
pada tugas
Balitbangda

Jumlah dokumen
perencanaan dan
hasil evaluasi
konerja perangkat
daerah yang
direalisasikan
tepat waktu
Jumlah dokumen
koordinasi dan
sinkronisasi
perencanaan
program dan
kegiatan

Jumlah Dokumen
Perencanaan
Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen
administrasi
keuangan yang
diselesaikan tepat
waktu

Jumlah Dokumen
Daftar Gaji dan
Tunjangan

Jumlah bulan
untuk kegiatan
administrasi
umum yang
terlaksana

Jumlah dokumen
penyediaan barang
cetak dan
penggandaan

Jumlah peralatan
rumah tangga
yang diadakan

TARGET
KINERJA

1 laporan

1 laporan

1 laporan

97%

31 dokumen

21 dokumen

10 dokumen

14 Dokumen

14 Dokumen

12 bulan

12 dokumen

12 jenis

REALISASI

1 laporan

1 laporan

1 laporan

97%

31
dokumen

21
dokumen

10
dokumen

14
Dokumen

14
Dokumen

12 bulan

12
dokumen

12 jenis



PROGRAM KEGIATAN

Penyediaan Jasa
Penunjang
urusan
Pemerintahan
Daerah

Pemeliharaan
Barang Milik
Daerah
Penunjang
Urusan
Pemerintahan
Daerah
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SUB KEGIATAN JUDUL
RISET/KAJIAN
SUB

KEGIATAN

Penyelenggaraa
n Rapat
Koordinasi dan
Konsultasi
SKPD

Penyediaan
Jasa Surat
Menyurat

Penyediaan
Jasa Pelayanan
Umum Kantor
Penyediaan
Jasa
Komunikasi
Sumber Daya
Air dan Listrik

Penyediaan
Jasa
Pemeliharaan,
Biaya
Pemeliharaan,
Pajak dan
Perizinan
Kendaraan
Dinas
Opersional atau
lapangan

pemeliharaan
/rehabilitasi
gedung kantor
atau bangunan
lainnya
Pemeliharaan/R
ehabilitasi
Sarana dan
Prasarana
Pendukung
Gedung Kantor
atau Bangunan
Lainnya
pemeliharaan
peralatan dan
mesin lainnya

INDIKATOR
KINERJA
PROGRAM/KEGIA
TAN/SUB
KEGIATAN

Jumlah Laporan
Koordinasi dan
Konsultasi

Jumlah bulan
untuk kegiatan
urusan
administrasi
perkantoran yang
terlaksana
Jumlah surat
menyurat yang
dilaksanakan

Jumlah laporan
daftar gaji non
ASN

Jumlah laporan
penyediaan jasa
komunikasi, air
dan listrik

Jumlah kegiatan
pemeliharaan
sarana dan
prasrana milik
daerah

Jumlah
Pemeliharaan dan
Pajak Kendaraan
Dinas/Operasional

Jumlah Unit
Gedung Kantor
yang Dipelihara

Jumlah Sarana
dan Prasarana
PendukungGedun
g Kantor atau
Bangunan
Lainnya yang
Dipelihara/Direha
bilitasi

Jumlah
Peralatan dan
Mesin Lainnya

yang Dipelihara

TARGET
KINERJA

12 laporan

12 bulan

100 surat

13 laporan

12 laporan

5 kegiatan

27 unit

2 unit

1 unit

1 unit

REALISASI

12 laporan

12 bulan

100 surat

13 laporan

12 laporan

5 kegiatan

27 unit

2 unit

1 unit

1 unit

Berdasarkan tabel tersebut di atas, realisasi Kinerja Program Penelitian dan

Pengembangan Daerah dengan indikator kinerja “Persentase Hasil

Yang Dihasilkan untuk Pembangunan dan Kesejahteraan Masyarakat”

Kelitbangan

pada

Tahun 2021 tercapai 100%, sehingga dapat disimpulkan bahwa realisasi kinerja

program tersebut tercapai.

Tahun 2022 realisasi kinerja Program Penelitian dan Pengembangan Daerah

tercapai 59% dari target realiasi kinerja 72%, capaian kinerja tersebut berada di

bawah target karena jumlah riset dan kajian yang direncanakan pada Renstra

Tahun 2022 melebihi jumlah riset/kajian pada Renja Tahun 2022, sehingga
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jumlah anggaran tahun 2022 tidak dapat mendukung judul riset/kajian yang
direncanakan pada Renstra tersebut.
Persentase Hasil Kelitbangan Yang Dihasilkan Untuk Mendukung Ibu
Kota Negara (IKN) dari target 63% tercapai 73% sehingga capaian Kkinerjanya
lebih dari 100%.
Realisasi dan capaian kinerja Program Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah dengan indikator persentase pelayanan publik pada tugas Balitbangda
tercapai sebesar 100%, program tersebut dilaksanakan oleh sekretariat yang
terdiri dari subbagian umum dan subbagian perencanan program dan keuangan.
Pada kegiatan dan sub kegiatan, semua target dapat tercapai atau hampir tidak

ada kendala dalam pelaksanaannya
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Tabel 2.3

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Tahun 2022 dan Pencapaian Renstra Balitbangda Prov. Kaltim
Tahun 2021-2023 (PERMENDAGRI NOMOR 90 TAHUN 2019)

Kode Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Target Perkiraan Realisasi
Pemerintahan Daerah dan (Outcomes)/Kegiatan (output)/Sub Kinerja Target Program dan Kegiatan Program Capaian Target
Program / Kegiatan/Sub Kegiatan Capaian | Kinerja Hasil Tahun Lalu (2022) dan Renstra s/d Tahun
Kegiatan Program | Program dan Kegiatan Berjalan (2022)
(renstra Keluaran Target Tingkat (Renja) Tingkat
PD) Kegiatan Renja Realis | Realisasi Tahun Realisasi | Capaian
Tahun Tahun 2021 Perang asi (%) 2023 Capaian | Realisas
2021- kat Renja Program | i Target
2023 Daerah | Tahun dan Renstra
Tahun 2022 Kegiatan
2022 s/d
(n-2) Tahun
2022
1 2 3 4 5 6 7 8=7/6 9 10=(5+7 | 11=(10/
+9) 4)
4 07 | 01 | 07 | Urusan Penunjang 100 98 98 100
pemerintahan daerah
01 | Program Penelitian dan Persentase Hasil % 100 45% 72 59 82 100 59 82
Pengembangan Daerah kelitbangan yang
dihasilkan untuk
pembangunan dan
kesejahteraan masyarakat
Persentase Hasil % 100 27% 63 73 116 100 73 116
Kelitbangan yang
dihasilkan untuk
mendukung Ibu Kota
Negara (IKN)
07 | 01 | 08 Penelitian dan Pengembangan | Persentase Hasil Penelitan % 100 100 100 100 100 100 100 100
Bidang Penyelenggaraan dan Pengembangan
Pemerintahan dan Pengkajian | Penyelenggaraan
Peraturan Pemerintahan dan
Pengkajian Peraturan
02 | Fasilitasi, Pelaksanaan dan Jumlah laporan Laporan 2 1 1 1 100 N/A 2 100
Evaluasi Penelitian dan Fasilitasi, Pelaksanaan
Pengembangan Bidang dan Evaluasi Penelitian
Penyelenggaraan Otonomi dan Pengembangan
Daerah Bidang Penyelenggaraan
Otonomi Daerah
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Kode Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Target Perkiraan Realisasi
Pemerintahan Daerah dan (Outcomes)/Kegiatan (output)/Sub Kinerja Target Program dan Kegiatan Program Capaian Target
Program / Kegiatan/Sub Kegiatan Capaian | Kinerja Hasil Tahun Lalu (2022) dan Renstra s/d Tahun

Kegiatan Program | Program dan Kegiatan Berjalan (2022)
(renstra Keluaran Target Tingkat (Renja) Tingkat
PD) Kegiatan Renja Realis | Realisasi Tahun Realisasi | Capaian
Tahun Tahun 2021 | Perang asi (%) 2023 Capaian | Realisas
2021- kat Renja Program | i Target
2023 Daerah | Tahun dan Renstra
Tahun 2022 Kegiatan
2022 s/d
(n-2) Tahun
2022
1 2 3 4 5 6 7 8=7/6 9 10=(5+7 | 11=(10/
+9) 4)
07| 01| 09 Fasilitasi, Pelaksanaan dan Jumlah laporan Laporan 2 1 1 1 100 N/A 2 100
Evaluasi Penelitian dan Fasilitasi,
Pengembangan Bidang Pelaksanaan dan
Pemerintahan Umum Evaluasi Penelitian
dan Pengembangan
Bidang
Pemerintahan
Umum
01 | Fasilitasi, Pelaksanaan dan Jumlah laporan Laporan 2 1 1 1 100 N/A 2 100
Evaluasi Penelitian dan Fasilitasi, Pelaksanaan
Pengembangan Bidang dan Evaluasi Penelitian
Kelembagaan dan dan Pengembangan
Ketatalaksanaan Bidang Kelembagaan dan
Ketatalaksanaan
02 | Fasilitasi, Pelaksanaan dan Jumlah laporan Fasilitasi, Laporan 2 1 1 1 100 N/A 2 100
Evaluasi Penelitian dan Pelaksanaan dan Evaluasi
Pengembangan Bidang Penelitian dan
Aparatur dan Reformasi Pengembangan Bidang
Birokrasi Aparatur dan Reformasi
Birokrasi
07| 01| 10 Fasilitasi, Pelaksanaan dan Jumlah laporan Fasilitasi, Laporan 3 2 1 1 100 N/A 3 100
Evaluasi Penelitian dan Pelaksanaan dan Evaluasi
Pengembangan Bidang Penelitian dan
Keuangan dan Aset Daerah, Pengembangan Bidang
Reformasi Birokrasi Keuangan dan Aset
Daerah, Reformasi
Birokrasi
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Kode Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Target Perkiraan Realisasi
Pemerintahan Daerah dan (Outcomes)/Kegiatan (output)/Sub Kinerja Target Program dan Kegiatan Program Capaian Target
Program / Kegiatan/Sub Kegiatan Capaian | Kinerja Hasil Tahun Lalu (2022) dan Renstra s/d Tahun
Kegiatan Program | Program dan Kegiatan Berjalan (2022)
(renstra Keluaran Target Tingkat (Renja) Tingkat
PD) Kegiatan Renja Realis | Realisasi Tahun Realisasi | Capaian
Tahun Tahun 2021 | Perang asi (%) 2023 Capaian | Realisas
2021- kat Renja Program | i Target
2023 Daerah | Tahun dan Renstra
Tahun 2022 Kegiatan
2022 s/d
(n-2) Tahun
2022
1 2 3 4 5 6 7 8=7/6 9 10=(5+7 | 11=(10/
+9) 4)
01 | Penelitian dan Pengembangan | Prosentase Hasil Penelitian % 100 100 100 100 100 N/A 100 100
Bidang Sosial dan dan Pengembangan
Kependudukan Bidang Sosial dan
Kependudukan
01| 23 Penelitian dan Pengembangan | Jumlah Laporan Penelitian Laporan 2 1 1 1 100 N/A 2 100
Pemberdayaan Perempuan dan Pengembangan
dan Perlindungan Anak Pemberdayaan Perempuan
dan Perlindungan Anak
Penelitian dan Pengembangan | Jumlah laporan Penelitian Laporan 4 2 2 2 100 N/A 4 100

Pendidikan dan Kebudayaan dan Pengembangan
Pendidikan dan

Kebudayaan
Fasilitasi, Pelaksanaan dan Jumlah laporan Fasilitasi, Laporan 2 1 1 1 100 N/A 2 100
Evaluasi Penelitian dan Pelaksanaan dan Evaluasi
Pengembangan Bidang Penelitian dan
Pemerintahan Umum Pengembangan Bidang
Pemerintahan Umum
Penelitian dan Pengembangan | Persentase Hasil Penelitan % 100 100 100 100 N/A 100 100
Bidang Ekonomi Dan dan Pengembangan
Pembangunan Ekonomi dan
Permbangunan
02 | Penelitian dan Pengembangan | Jumlah Laporan Laporan 1 1 1 100 N/A 1 100
Koperasi, Usaha Kecil dan Penelitian dan
Menengah Pengembangan Koperasi,
Usaha Kecil dan

Menengah
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Kode Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Target Perkiraan Realisasi
Pemerintahan Daerah dan (Outcomes)/Kegiatan (output)/Sub Kinerja Target Program dan Kegiatan Program Capaian Target
Program / Kegiatan/Sub Kegiatan Capaian | Kinerja Hasil Tahun Lalu (2022) dan Renstra s/d Tahun

Kegiatan Program | Program dan Kegiatan Berjalan (2022)
(renstra Keluaran Target Tingkat (Renja) Tingkat
PD) Kegiatan Renja Realis | Realisasi Tahun Realisasi | Capaian
Tahun Tahun 2021 | Perang asi (%) 2023 Capaian | Realisas
2021- kat Renja Program | i Target
2023 Daerah | Tahun dan Renstra
Tahun 2022 Kegiatan
2022 s/d
(n-2) Tahun
2022
1 2 3 4 5 6 7 8=7/6 9 10=(5+7 | 11=(10/
+9) 4)
Penelitian dan Pengembangan | Jumlah Laporan Laporan 1 1 1 1 N/A 1 100
Perindustrian dan Penelitian dan
Perdagangan Pengembangan
Perindustrian dan
Perdagangan
Penelitian dan Pengembangan | Jumlah Laporan Laporan 1 1 1 100 N/A 1 100
Badan Usaha Milik Daerah Penelitian dan
Pengembangan Badan
Usaha Milik Daerah
07 | 01 | 48 Penelitian dan Pengembangan | Jumlah Laporan Laporan 1 1 N/A 1 100
Pertanian, Perkebunan dan Penelitian dan
Pangan Pengembangan Pertanian,
Perkebunan dan Pangan
Penelitian dan Pengembangan | Jumlah Laporan Laporan 1 1 N/A 1 100
Energi dan Sumberdaya Penelitian dan
Mineral Pengembangan Energi dan
Sumberdaya Mineral
07 | 01| 47 Pengembangan Inovasi dan Persentase Pengembangan % 100 100 100 100 100 N/A 100 100
Teknologi Inovasi dan Teknologi
01 | Penelitian, Pengembangan, Jumlah Laporan Laporan 2 4 4 100 N/A 6 100
dan Perekayasaan di Bidang Penelitian, Pengembangan, 6
Teknologi dan Inovasi dan Perekayasaan di
Bidang Inovasi dan
Teknologi
Uji Coba dan Penerapan Rancang 1 1 N/A 1 100
Rancang Bangun/Model Jumlah rancang bangun bangun
Replikasi dan Invensi di yang diuji cobakan
Bidang Difusi Inovasi dan
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Kode Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Target Perkiraan Realisasi
Pemerintahan Daerah dan (Outcomes)/Kegiatan (output)/Sub Kinerja Target Program dan Kegiatan Program Capaian Target
Program / Kegiatan/Sub Kegiatan Capaian | Kinerja Hasil Tahun Lalu (2022) dan Renstra s/d Tahun

Kegiatan Program | Program dan Kegiatan Berjalan (2022)
(renstra Keluaran Target Tingkat (Renja) Tingkat
PD) Kegiatan Renja Realis | Realisasi Tahun Realisasi | Capaian
Tahun Tahun 2021 | Perang asi (%) 2023 Capaian | Realisas
2021- kat Renja Program | i Target
2023 Daerah | Tahun dan Renstra
Tahun 2022 Kegiatan
2022 s/d
(n-2) Tahun
2022
1 2 3 4 5 6 7 8=7/6 9 10=(5+7 | 11=(10/
+9) 4)
Penerapan Teknologi
Diseminasi Jenis, Prosedur . Inovasi 1 N/A 1 100
Jumlah Inovasi Daerah
dan Metode Penyelenggaraan . : 1
- yang di terapkan di
Pemerintahan Daerah Yang Pemprov. Kaltim
Bersifat Inovatif )
Sosialisasi dan Diseminasi Rakor Kelitbagan Laporan 1 1 N/A 1 100
Hasil-Hasil Kelitbangan
Jumlah hasil kelitbangan Diseminas 25 25 N/A 25 100
yang di Diseminasikan i
Jumlah artikel jurnal yang artikel 20 20 N/A 20 100
diterbitkan
Fasilitasi Hak Kekayaan Jumlah HKI yang HKI 1 1 N/A 1 100
Intelektual difasilitasi
PROGRAM PENUNJANG Persentase Pelayanan % 98 95 97 97 100 N/A 97 100
URUSAN PEMERINTAHAN publik pada tugas
DAERAH Balitbangda
Perencanaan dan Evaluasi Jumlah dokumen Dokumen 62 31 31 31 100 N/A 62 100
Kinerja Perangkat Daerah perencanaan dan hasil
evaluasi konerja perangkat
daerah yang direalisasikan
tepat waktu
Koordinasi dan Penyusunan Jumlah laporan Laporan 42 21 21 21 100 N/A 42 100
Laporan Capaian Kinerja dan | koordinasi dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja sinkronisasi perencanaan
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Kode Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Target Perkiraan Realisasi
Pemerintahan Daerah dan (Outcomes)/Kegiatan (output)/Sub Kinerja Target Program dan Kegiatan Program Capaian Target
Program / Kegiatan/Sub Kegiatan Capaian | Kinerja Hasil Tahun Lalu (2022) dan Renstra s/d Tahun

Kegiatan Program | Program dan Kegiatan Berjalan (2022)
(renstra Keluaran Target Tingkat (Renja) Tingkat
PD) Kegiatan Renja Realis | Realisasi Tahun Realisasi | Capaian
Tahun Tahun 2021 | Perang asi (%) 2023 Capaian | Realisas
2021- kat Renja Program | i Target
2023 Daerah | Tahun dan Renstra
Tahun 2022 Kegiatan
2022 s/d
(n-2) Tahun
2022
1 2 3 4 5 6 7 8=7/6 9 10=(5+7 | 11=(10/
+9) 4)
SKPD program dan kegiatan
Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen Dokumen 20 10 10 10 100 N/A 20 100
Perencanaan Perangkat Perencanaan Perangkat
Daerah Daerah
Administrasi Keuangan Jumlah Dokumen Dokumen 28 14 14 14 100 N/A 28 100
administrasi keuangan
yang diselesaikan tepat
waktu
Penyediaan Gaji dan Jumlah Dokumen Daftar Dokumen 28 14 14 14 100 N/A 28 100
Tunjangan ASN Gaji dan Tunjangan
Kegiatan Administrasi Jumlah Dokumen Dokumen 20 10 10 10 100 N/A 20 100
Kepegawaian Perangkat administrasi kepegawaian
Daerah yang diselesaikan tepat
waktu
Pendidikan dan Pelatihan Jumlah pegawai yang Pegawai 20 10 10 10 100 N/A 20 100
Pegawai Berdasarkan Tugas mengikuti pendidikan dan
dan Fungsi pelatihan formal
Kegiatan Administrasi Umum | Jumlah bulan untuk Bulan 24 12 12 12 100 N/A 24 100
Perangkat Daerah kegiatan administrasi
umum yang terlaksana
Penyediaan Barang Cetakan Jumlah dokumen Dokumen 24 12 12 12 100 N/A 24 100
dan Penggandaan penyediaan barang cetak
dan penggandaan
Penyediaan Komponen Jumlah jenis komponen Jenis 54 27 27 27 100 N/A 54 100
Instalasi Listrik/Penerangan instalasi
Bangunan Kantor listrik/penerangan
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Kode Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Target Perkiraan Realisasi
Pemerintahan Daerah dan (Outcomes)/Kegiatan (output)/Sub Kinerja Target Program dan Kegiatan Program Capaian Target
Program / Kegiatan/Sub Kegiatan Capaian | Kinerja Hasil Tahun Lalu (2022) dan Renstra s/d Tahun

Kegiatan Program | Program dan Kegiatan Berjalan (2022)
(renstra Keluaran Target Tingkat (Renja) Tingkat
PD) Kegiatan Renja Realis | Realisasi Tahun Realisasi | Capaian
Tahun Tahun 2021 | Perang asi (%) 2023 Capaian | Realisas
2021- kat Renja Program | i Target
2023 Daerah | Tahun dan Renstra
Tahun 2022 Kegiatan
2022 s/d
(n-2) Tahun
2022
1 2 3 4 5 6 7 8=7/6 9 10=(5+7 | 11=(10/
+9) 4)
bangunan yang diadakan
Penyediaan Peralatan dan Jumlah peralatan dan Unit 8 8 N/A 8 100
Perlengkapan Kantor perlengkapan kantor yang
diadakan
Penyediaan Peralatan Rumah | Jumlah peralatan rumah Jenis 39 27 12 12 100 N/A 39 100
Tangga tangga yang diadakan
Penyelenggaraan Rapat Jumlah pegawai yang Pegawai 358 358 N/A N/A N/A N/A 358 100
Koordinasi dan Konsultasi melakukan Koordinasi dan
SKPD Konsultasi ke dalam dan
luar daerah
Pengadaan Barang Milik Jumlah unit pengadaan Unit 58 58 N/A N/A N/A N/A 58 100
Daerah Penunjang Urusan belanja modal untuk
Pemerintah Daerah sarana dan prasarana
Pengadaan Sarana dan Jumlah peralatan dan Unit 3 3 N/A N/A N/A N/A 3 100
Prasarana Pendukung perlengkapan kantor yang
Gedung Kantor atau diadakan
Bangunan Lainnya
Pengadaan Sarana dan Jumlah sarana dan Unit 16 16 N/A N/A N/A N/A 16 100
Prasarana Gedung Kantor prasarana pendukung
atau Bangunan lainnya gedung kantor yang
diadakan
Pengadaan Mebel jumlah mebelair yang Unit 37 37 N/A N/A N/A N/A 37 100
diadakan
Penyediaan ]a_sa Penunjang Jjumlah bulan untuk Bulan 24 12 12 12 100 N/A 24 100
urusan Pemerintahan Daerah .
kegiatan urusan
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Kode Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Target Perkiraan Realisasi
Pemerintahan Daerah dan (Outcomes)/Kegiatan (output)/Sub Kinerja Target Program dan Kegiatan Program Capaian Target
Program / Kegiatan/Sub Kegiatan Capaian | Kinerja Hasil Tahun Lalu (2022) dan Renstra s/d Tahun

Kegiatan Program | Program dan Kegiatan Berjalan (2022)
(renstra Keluaran Target Tingkat (Renja) Tingkat
PD) Kegiatan Renja Realis | Realisasi Tahun Realisasi | Capaian
Tahun Tahun 2021 | Perang asi (%) 2023 Capaian | Realisas
2021- kat Renja Program | i Target
2023 Daerah | Tahun dan Renstra
Tahun 2022 Kegiatan
2022 s/d
(n-2) Tahun
2022
1 2 3 4 5 6 7 8=7/6 9 10=(5+7 | 11=(10/
+9) 4)
administrasi perkantoran
yang terlaksana
Penyediaan Jasa Surat Jumlah surat menyurat Surat 200 100 100 100 100 N/A 100 100
Menyurat yang dilaksanakan
Penyediaan Jasa Pelayanan Jumlah Pelayanan Umum Layanan 74 38 38 38 100 N/A 74 100
Umum Kantor Yang Dilaksanakan
Penyediaan Jasa Komunikasi | jumlah bulan penyediaan Bulan 24 12 12 12 100 N/A 24 100
Sumber Daya Air dan Listrik Jasa Komunikasi, air, dan
listrik
Pemeliharaan Barang Milik Jumlah kegiatan Kegiatan 10 5 5 5 100 N/A 10 100
Daerah Penunjang Urusan pemeliharaan sarana dan
Pemerintahan Daerah prasrana milik daerah
penyediaan jasa Jumlah Mobil Jabatan Unit 1 1 27 27 100 N/A 1 100
pemeliharaan, biaya yang dipelihara
pemeliharaan dan pajak
kendaraan perorangan dinas
atau kendaraan dinas
jabatan
Penyediaan Jasa Jumlah Pemeliharaan dan Unit 50 25 25 25 100 N/A 50 100
Pemeliharaan, Biaya Pajak Kendaraan
Pemeliharaan, Pajak dan Dinas/Operasional
Perizinan Kendaraan Dinas
Opersional atau lapangan
pemeliharaan /rehabilitasi Jumlah unit gedung Unit 2 2 2 2 100 N/A 2 100
gedung kantor atau kantor yang dipelihara
bangunan lainnya
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Kode Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Target Perkiraan Realisasi
Pemerintahan Daerah dan (Outcomes)/Kegiatan (output)/Sub Kinerja Target Program dan Kegiatan Program Capaian Target
Program / Kegiatan/Sub Kegiatan Capaian | Kinerja Hasil Tahun Lalu (2022) dan Renstra s/d Tahun

Kegiatan Program | Program dan Kegiatan Berjalan (2022)
(renstra Keluaran Target Tingkat (Renja) Tingkat
PD) Kegiatan Renja Realis | Realisasi Tahun Realisasi | Capaian
Tahun Tahun 2021 | Perang asi (%) 2023 Capaian | Realisas
2021- kat Renja Program | i Target
2023 Daerah | Tahun dan Renstra
Tahun 2022 Kegiatan
2022 s/d
(n-2) Tahun
2022
1 2 3 4 5 6 7 8=7/6 9 10=(5+7 | 11=(10/
+9) 4)
Pemeliharaan/rehabilitasi Jumlah Peralatan Gedung unit 52 52 N/A 52 100
sarana dan prasarana gedung | Kantor yang dipelihara
kantor atau bangunan
lainnya
Pemeliharaan/rehabilitasi luas areal yang dilakukan M2 N/A N/A N/A N/A
sarana dan prasarana gedung | pemeliharaan
kantor atau bangunan
lainnya
Pemeliharaan/rehabilitasi Jumlah Sarana dan Unit 1 1 1 1 N/A 1 100
sarana dan prasarana Prasarana Pendukung
pendukung gedung kantor Gedung Kantor atau
atau bangunan lainnya Bangunan Lainnya
yang
Dipelihara/Direhabilitasi
pemeliharaan peralatan dan Jumlah peralatan gedung unit 51 1 50 50 100 N/A 51 100
mesin lainnya kantor yang dipelihara
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Berdasarkan evaluasi hasil Rencana Kerja (Renja) dan Renstra

Balitbangda Provinsi Kalimantan Timur Tahun 2022, ditemui beberapa faktor

pendorong dan penghambat yang berpengaruh terhadap pencapaian kinerja.

Faktor pendorong dan penghambat dimaksud adalah sebagai berikut :

1. Faktor Pendorong

Komitmen pinpinan terhadap pelaksanaan kegiatan, kegiatan dilaksanakan

sesuai rencana aksi dan evaluasi berkala.

2. Faktor Penghambat

a.

Mayoritas kegiatan berakhir pada triwulan 4 (seminar,laporan akhir)

b. Target capaian kinerja kelitbangan yang dihasilkan untuk pembangunan

g.

dan kesejahteraan masyarakat tercapai 59%, karena indikator
kinerjanya bersifat kumulatif sehingga baru tercapai 100% pada tahun
2023

Mayoritas kegiatan berakhir pada triwulan 4 (seminar,laporan akhir)
Target capaian kinerja kelitbangan yang dihasilkan untuk mendukung
Ibu Kota Negara (IKN) tercapai 72%, karena inidkator Kkinerjanya
bersifat kumulatif sehingga baru tercapai 100% pada tahun 2023

Masih minimnya jumlah kegiatan riset atau kajian tentang
pembangunan IKN pada tahun sebelumnya

Alokasi anggaran belanja pegawai yang silpa akibat gaji dan tunjangan
Kepala Badan meninggal dunia, kekosongan pejabat struktural, dan
pejabat struktural yang pensiun di awal tahun

Silpa penghematan perjalanan dinas, cetak jilid dan rapat-rapat

3. Tindaklanjut

a.

b.

Membuat mekanisme kerja dan rencana aksi yang dievaluasi secara
berkala dan diberita acarakan.
Optimalisasi pengambilan data primer sesuai alokasi pendanaan sebagai

percepatan realisasi kinerja.
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Untuk melaksanakan tugas dan fungsi kelitbangan, capaian kinerja
Balitbangda Prov. Kaltim Tahun 2021-2022 turut didukung dengan
kesepakatan dan kerjasama berupa MoU dan PKS pada tabel 2.4 berikut :

Tabel 2.4
Monitoring dan Evaluasi (Monev) Kesepakatan dan Kerjasama
Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah Pemerintah Provinsi
Kalimantan Timur Tahun 2021-2022

NO. JUDUL MoU PIHAK JENIS MASA BERLAKU
KERJASAMA KERJASAMA
KESEPAKATAN BERSAMA
1 Kerjasama Penelitian Universitas a. Melakukan Penelitian 30 November 2020 -
Dan Pengembangan Mulawarman dan Pengembangan di | 30 November 2023
Peningkatan berbagai aspek
Pembangunan Daerah Pembangunan;
Provinsi Kalimantan b. Melakukan tukar
Timur menukar informasi
[Imu pengetahuan dan
teknologi;

c. Melakukan
pemagangan dan
praktek kerja

d. lapangan

2 Kerjasama Penelitian Universitas a. Melakukan Penelitian 30 November 2020 -
dan Pengembangan Widyagama dan Pengembangan di | 30 November 2023
Peningkatan Mahakam berbagai aspek
Pembangunan Daerah | Samarinda Pembangunan;

Provinsi Kalimantan b. Melakukan tukar
Timur menukar informasi

IImu pengetahuan
danteknologi;

c. Melakukan
pemagangan dan
praktek kerja

lapangan
3 Kerjasama Penelitian Universitas 17 a. Melakukan 30 November
Dan Pengembangan Agustus 1945 Penelitian dan 2020 -30
Peningkatan Samarinda Pengembangan di November 2023
Pembangunan Daerah berbagai aspek
Provinsi Kalimantan Pembangunan;
Timur b. Melakukan tukar

menukar informasi
IImu pengetahuan
danteknologi;

c. Melakukan
pemagangan dan
praktek kerja

lapangan
4 Kerjasama Penelitian Sekolah Tinggi a. Penelitian dan 14 Juli
Dan Pengembangan Manajemen Pengembangan di 2021 -31
Pembangunan Daerah | Informatika dan berbagai aspek Desember
Provinsi Kalimantan Komputer (STMIK) Pembangunan 2023
Timur Widya Cipta daerah;
Dharma b. Tukar menukar

informasi dan data
ilmu pengetahuandan
teknologi; dan

c. Pemagangan dan

d. prakteklapangan
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NO. JUDUL MoU PIHAK JENIS MASA BERLAKU
KERJASAMA KERJASAMA
5 Kerjasama Penelitian Universitas Islam a. a.Penelitian dan 14 Juli
Dan Pengembangan Negeri (UIN) Sultan Pengembangan di 2021 -31 Desember
Pembangunan Daerah | AjiMuhammad berbagai aspek 2023
Provinsi Kalimantan Idris Samarinda Pembangunan
Timur daerah;
b. b.Tukar menukar
informasi dan data
ilmu pengetahuandan
teknologi; dan
c. Pemagangan dan
praktek lapangan
6 Kerjasama Penelitian Universitas a. Penelitian dan 14 Juli
Dan Pengembangan Muhammadiyah Pengembangan di 2021 -31 Desember
Pembangunan Daerah | Kalimantan Timur berbagai aspek 2023
Provinsi Kalimantan (UMKT) Pembangunan
Timur daerah;
b. Tukar menukar
informasi dan data
ilmu pengetahuandan
teknologi; dan
c. Pemagangan dan
praktek lapangan
7 Kerjasama Penelitian Universitas a. Melakukan 21 Desember 2021- 30
Dan Pengembangan Balikpapan Penelitian dan Desmebr 2023
Pembangunan Daerah Pengembangan di
Provinsi Kalimantan berbagai aspek
Timur Pembangunan
daerah;
b. Tukar menukar
informasi dan data
ilmu pengetahuandan
teknologi; dan
c. Pemagangan dan
praktek lapangan
8 Kerjasama Penelitian Politeknik a. Melakukan 21 Desember 2021- 30
Dan Pengembangan Negeri Penelitian dan Desmebr 2023
Peningkatan Samarinda Pengembangan di
Pembangunan Daerah berbagai aspek
Provinsi Kalimantan Pembangunan ;
Timur b. Melakukan Tukar
menukar informasi dan
data ilmu pengetahuan
dan teknologi; dan
c. Melakukan
Pemagangan dan
praktek lapangan
9 Kerjasama penelitian Universitas a. Melakukan penelitian 21 Desember 2021- 30
dan pengembangan Nahdlatul Ulama dan pengembangan Desmebr 2023
peningkatan Kaltim diberbagai aspek
pembangunan daerah pembangunan
Prov. Kaltim b. Melakukan tukar
menukar informasi dan
data Iptek
c. Melakukan
pemagangan dan
praktek lapangan
10 Kerjasama penelitian Institut Teknologi a. Melakukan penelitian 21 Desember 2021- 30
dan pengembangan Kalimantan dan pengembangan Desmebr 2023
peningkatan diberbagai aspek
pembangunan daerah pembangunan
Prov. Kaltim b. Melakukan tukar
menukar informasi dan
data Iptek
c. Melakukan
pemagangan dan
praktek lapangan
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NO. JUDUL MoU PIHAK JENIS MASA BERLAKU
KERJASAMA KERJASAMA
11 Kerjasama penelitian Universitas Kutai a. Melakukan penelitian 21 Desember 2021- 30
dan pengembangan Kartanegara dan pengembangan Desmber 2023
peningkatan diberbagai aspek
pembangunan daerah pembangunan
Prov. Kaltim b. Melakukan tukar
menukar informasi dan
data Iptek
c. Melakukan
pemagangan dan
praktek lapangan
12 Kerjasama Tentang Universitas Fakultas| a. Bidang Pendidikan; . 12
Pendidikan, Geografi b. Bidang Penelitian; November 2021
Penelitian, Universitas c. Bidang pengabdian -
Pelatihan dan Gadjah Mada d. Kepada Masyarakat; 12 Nopember 2023
Pengabdian
Kepada
Masyarakat
13 Kerjasama Penelitian Universitas Institusi | a. Penelitian dan 14 Juli 2021-31
Dan Pengembangan Agamalslam Negeri Pengembangan di Desember 2023
Peningkatan Samarinda berbagai aspek
Pembangunan Daerah Pembangunan
Provinsi Kalimantan daerah;
Timur b. Tukar menukar
informasi dan data
ilmu pengetahuandan
teknologi; dan
c. Pemagangan dan
praktek lapangan
14 Kepala Badan Kepala Balai a. Penelitian dan 14 Juli 2021-31
Penelitian dan Pengkajian pengembangandi Desember 2023
Pengembangan Daerah | Teknologi Pertanian bidang pertanian
Provinsi Kalimantan Kalimanan Timur dan holtikultura
Timurdengan Kepala b. b.Tukar menukar
Balai Pengkajian informasi dan data
Teknologi Pertanian ilmu pengetahuan dan
Kalimanan Timur teknologi
c. Pemagangan dan
praktek lapangan
15 Kerjasama tentang DirektoratJenderal 23
Perlindungan dan Kekayaan Intelektual] a. Penyebarluasaan September 2021 -23
Pemanfaatan Kekayaan informasi, sosialisasi, September
Intelektual dan diseminasi di 2024
bidang Kekayaan
intelektual;
b. Pengembangan
Sumber Daya
Manusia di bidang
Kekayaan
Intelektual;
c. Pertukaran data di
bidang Kekayaan
Intelektual;
16 Kerjasama tentang Pemprov. Kaltim a. Bidang penelitian dan | 21
penelitian, pendidikan, | dengan Fakultas inovasi November 2022 -21
pelatihan dan Geografi Universitas Bidang Pendidikan November 2027
pengabdian kepada Gajah Mada c. Bidang pengabdian
masyarakat masyarakat
d. Bidang pelatihan

dalam rangka
peningkatan kapasitas
sdm baik dalam
bentuk workshop,
pemagangan shot
course dan lain-lain
yang dianggap perlu
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NO. JUDUL MoU PIHAK JENIS MASA BERLAKU
KERJASAMA KERJASAMA

17 Kerjasama tentang Direktorat a. Penyebarluasaan 23 September
Perlindungan dan Jenderal informasi, sosialisasi, 2021 -23
Pemanfaatan Kekayaan | Kekayaan dan diseminasi di September
Intelektual Intelektual bidang Kekayaan 2024

intelektual;

. Pengembangan
Sumber Daya
Manusia di bidang
Kekayaan
Intelektual;

. Pertukarandata
di bidang
Kekayaan
Intelektual;

18 Kerjasama tentang Pemprov. Bidang penelitian dan | 21 November
penelitian, pendidikan, | Kaltim inovasi 2022 -21
pelatihan dan dengan B%dang Pendidik.an November 2027
pengabdian kepada Fakultas Bidang pengabdian
masyarakat Geografi m-asyarakat .

) . Bidang pelatihan

Universitas dalam rangka

Gajah Mada peningkatan kapasitas
sdm baik dalam
bentuk workshop,
pemagangan shot
course dan lain-lain
yang dianggap perlu

19 Kerjasama tentang Pemprov. Bidang penelitian dan | 21 November
penelitian, pendidikan, | Kaltim inovasi 2022 -21
pelatihan dan dengan B?dang Pendidik.an November 2027
pengabdian kepada Fakultas Bidang pengabdian

masyarakat
masyarakat Kehutanan Bidane pelatihan
gp

Universitas dalam rangka

Gajah Mada peningkatan kapasitas
sdm baik dalam
bentuk workshop,
pemagangan shot
course dan lain-lain
yang dianggap perlu




2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
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Analisis kinerja pelayanan perangkat daerah adalah pengkajian terhadap capaian kinerja pelayanan perangkat daerah dengan

kinerja yang dibutuhkan sesuai dengan dampak yang ditimbulkan atas kinerja pelayanan tersebut, serta mengidentifikasi permasalahan

yang dihadapi untuk penyusunan program dan kegiatan dalam rangka peningkatan pelayanan perangkat daerah sesuai dengan tugas dan

fungsi.
Tabel 2.5
Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah Balitbangda Prov. Kaltim
SPM/S
No Indikator tam.jar IKK Target Renstra Perangkat Daerah (%) Realisasi Capaian Proyeksi Capa.la.n
Nasion Analisis
al
Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun
2019 (%) | 2020 (%) 2021 (%) 2022 (%) 2023 (%) 2019 2020 2021 2022
1) (2) (3 (4) (5) (6) (1) (8) ) (10) (11) (12) (13) (14)
1 Persentase Hasil kelitbangan Indikato 26% 45% 72% 100% Indikato 26% 45% 72%
yang dihasilkan untuk r lama r lama
pembangunan dan
kesejahteraan masyarakat
2 Persentase Hasil Kelitbangan 9% 27% 63% 100% 9% 27% 63%
yang dihasilkan dalam
mendukung pembangunan IKN

Catatan :
1. Indikator Kinerja Utama Tahun 2019 berbeda dengan tahun 2020-2023, karena pergantian kepemimpinan Kepala Badan.
2. Indikator Kinerja Utama Tahun 2021-2023 mengalami perubahan sebagai hasil asistensi evaluasi indikator capaian kinerja utama oleh Bappeda Provinsi Kaltim,

pada Desember 2021.



~ 25 ~

2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah
Isu Strategis Balitbangda Provinsi Kaltim :

1. Optimalisasi Pemanfaatan Hasil Riset oleh Perangkat Daerah dan
Masyarakat.
2. Peningkatan Pengembangan Inovasi Daerah.

Isu-isu strategis tersebut dilatarbelakangi oleh belum optimalnya
perkembangan dan kebutuhan riset dan inovasi daerah di Kalimantan Timur,
sehingga Balitbangda Prov. Kaltim perlu untuk menetapkan isu-isu strategis
tersebut ke dalam Renstra dan Renja. Isu-isu strategis tersebut disusun
sebagai tindaklanjut dari penetapan Peraturan Presiden Nomor 78 Tahun 2021
tentang Badan Riset dan Inovasi Nasional, dimana menurut ketentuan
peraturan perundangan tersebut perangkat daerah yang menyelenggarakan
urusan pemerintahan daerah di bidang penelitian dan pengembangan daerah
terintegrasi menjadi Badan Riset dan Inovasi Daerah (BRIDA), yang mana
salah satu fungsi penting dari Badan Riset dan Inovasi Daerah (BRIDA)
tersebut adalah sebagai pelaksana kebijakan, fasilitasi, dan pembinaan
pelaksanaan penelitian, pengembangan, pengkajian, dan penerapan, serta
invensi dan inovasi di daerah yang memperkuat fungsi dan kedudukan ilmu
pengetahuan dan teknologi di daerah sebagai landasan dalam perencanaan
pembangunan daerah di segala bidang kehidupan yang berpedoman pada nilal
Pancasila. Berdasarkan isu-isu strategis tersebut maka permasalahan yang
terkait dengan pelayanan riset dan teknologi, faktor-faktor yang
mempengaruhi yang dapat diidentifikasi berdasarkan analisis gambaran
pelayanan riset dan teknologi secara internal dan eksternal dapat dijabarkan

sebagaimana tabel 2.6 berikut :
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Tabel 2.6

Identifikasi Permasalahan Berdasarkan Tugas dan Fungsi Balitbangda Prov. Kaltim

Aspek Kajian

Capaian/Kondisi saat ini

Standar yang digunakan

Faktor yang mempengaruhi

Internal (kewenangan PD)

Eksternal (diluar kewenangan PD)

Permasalahan Pelayanan PD

ey (2) (3) (4) ) (6)
Gambaran Pelaksanaan Standar 1. Komitmen Kepala Daerah Sangat 1. Adanya pemindahan IKN ke Kaltim . Jumlah publikasi
Pelayananan Riset dan Teknologi Bidang kebutuhan Kuat 2. Perkembangan Riset, Ilmu ilmiah/buku/naskah
PD Sosial dan Pemerintahan, pelayanan yang 2. Kedudukan Balitbangda Sangat Pengetahuan dan Teknologi akademik/ di nasional dan
Bidang Ekonomi d.an dikembangkan secara Strategis 3. Tersedianya SDM Peneliti di Luar internasional/ prosiding masih
}Drfé?/l;::]g::an, , Bidang ;Eingiirl:i)sesuai tugas dan 3. Kom%tmen Pimpinar} F(uat Balitbangda rendah
Teknologi g 4. Kualitas SDM Peneliti 4. Adanya asosiasi peneliti di kaltim . Jumlah naskah kebijakan yang
5. Belum Optimalnya Koordinasi, 5. Tersedianya dana dari lembaga dihasilkan sebagai dasar
Integrasi dan Sinkronisasi litbang partnership kebijakan Pemprov Kaltim
Kegiatan Riset dan Inovasi 6. Peraturan Perundangan Yang masih rendah
6. Belum adanya perda penelitian Sering Berubah-ubah . Jumlah produk inovasi dari
satu pintu 7. Adanya rekomendasi peneltian peragkat daerah Pemprov
7. Terbatasnya prasarana dan yang dilakukan opd lain Kaltim dan parapihak yang
sarana penunjang penelitian 8. Persaingan di Era Globalisasi dibina masih rendah
(lahan, laboratorium, database 9. Persepsi stakeholders yang kurang . Jumlah Kekayaan Intelektual
litbang). responsif masih rendah
8. Belum adanya rencana induk 10. Dampak bertambahnya jumlah . Jumlah hasil perekayasaan
kelitbangan. penduduk, sosial ekonomi, IPTEK untuk daerah masih
9. Belum dijadikannya lingkungan, air bersih, listrik dan rendah
rekomendasi hasil ASN dari luar daerah . Jumlah model masih rendah
kelitbangan sebagai dasar - SDM IPTEK menempuh
perencanaan pembangunan pendidikan S3 masih kurang
daerah . Jumlah infrastruktur IPTEK
10. Kuantitas SDM Peneliti belum yang dikembangkan masih
optimal kurang
11. Lemahnya jejaring kerja . STP (Segmentation, Targeting

dan Positioning) yang
dikembangkan kurang
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Aspek Kajian

Capaian/Kondisi saat
ini

Standar yang digunakan

Faktor yang mempengaruhi

Internal (kewenangan PD)

Eksternal (diluar kewenangan PD)

PD

Permasalahan Pelayanan

1)

(2)

(3)

4)

()

(6)

12.

13.

14.

Belum dikembangkan data base
hasil penelitian terintegrasi dan
pengembangan di lembaga
litbang.

Belum optimalnya koordinasi
dengan kab/kota terkait dengan
fungsi litbang yang disebabkan
belum terbentuknya lembaga
litbang di beberapa kab/kota di
Kaltim

Kurangnya respon dari opd teknis
terkait dalam pengajuan
penelitian
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Adapun upaya yang perlu dilakukan untuk mengatasi permasalahan
tersebut adalah :

1. Menghasilkan Penelitian yang Berkualitas dan Dapat
Dipertanggungjawabkan.

2. Meningkatkan Kualitas dan Kuantitas Pembangunan Daerah.

3. Mewujudkan Konektivitas Pembangunan Antar Daerah Kabupaten /
Kota.

4. Memberikan Informasi dan Data Akurat Berdasarkan Hasil Penelitian
Mengoptimalkan Sumber Daya untuk Peningkatan Kelitbangan.

5. Sosialisasi Permendagri No. 17 Tahun 2016 dan berkoordinasi terus
menerus dengan Balitbang Kementerian Dalam Negeri, guna menetapkan
kebijakan satu pintu mengenai kegiatan kajian dan litbang di daerah.

6. Meningkatkan kualitas kajian dan litbang sesuai dengan kebutuhan
daerah dan mengacu pada RPJMD Provinsi Kalimantan Timur.

7. Meningkatkan kuantitas dan kualitas fungsional peneliti dan perekayasa
sesuai dengan kebutuhan daerah melalui pelatihan dan bimbingan
teknis.

8. Sosialisasi Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 38 Tahun
2017 tentang Inovasi Daerah.

9. Meningkatkan kapasitas SDM kelitbangan melalui diklat, seminar,
workshop, diseminasi, lokakarya, semiloka dll.

10. Menindaklanjuti perjanjian kerjasama kelitbangan dengan Badan

Litbang Kabupaten/Kota terkait.

2.3. Review Terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2024
Hasil review terhadap Rancangan Awal RKPD dan hasil analisa
kebutuhan untuk pelaksanaan tahun 2024, dapat dijelaskan pada tabel di

bawah ini :
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Tabel 2.7 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2024

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Kode Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Lokasi Inidkator Kinerja C-;rgiztn Pagu Indikatif Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Lokasi Inidkator Kinerja C-;aggi:ltn Pagu Indikatif
Persentase Hasil Riset yang . . -
ditindaklanjuti dalam dokumen 70% Persentase Hasil Riset yang ditindaklanjuti 70%
anagaran dalam dokumen anggaran
Program Penelitian dan Program Penelitian dan
2 7.235. ! ! i Y
Pengembangan Daerah Paseiiese Hes [avash yEne SE000000 Pengembangan Daerah CEE5 000000
ditindakianutildalamidokumen 65% Persentase Hasil Inovasi yang ditindaklanjuti 65%
dalam dokumen anggaran
anggaran
. . Persentase Hasil Riset bidan . - P Hasil Ri i
egElEm FEmElifEm CE penyelenggaraan pemerintahan%an egtEtEm PEmelliEm e peny:?e?\r;?;reaa:?emlesr?;t:lg::%an
2] 101 PO EEER bi‘dang pengkajian peraturan yang masuk 2% 1.193.000.000 PEEEmIEEE bildang pengkajian peraturan yang masuk dalam 2% 1.371.000.000
penyelenggaraan pemerintahan dan dalam dokumen perencanaan penyelenggaraan pemerintahan dan dokumen perencanaan Pembangunan
pengkajian peraturan per pengkajian peraturan perenc 9
Pembangunan Provinsi dan Kab/Kota Provinsi dan Kab/Kota
Jumlah Laporan
Fasilitasi. Pelaksanaan dan Pelaksanaan Fasilitasi. Fasilitasi. Pelaksanaan dan Jumlah Laporan Pelaksanaan
Evaluasi Penelitian dan Semua Kota/Kab, Pelaksanaan dan Evaluasi Evaluasi Penelitian dan Semua Kota/Kab, Fas'm"’.‘s." Pelaksanaan dan E‘fal“as'
2] 1.01 . Semua Kecamatan, . 1 Laporan 150.000.000 . Semua Kecamatan, Penelitian dan Pengembangan Bidang 1 Laporan 150.000.000
Pengembangan  Bidang Semua Kel/Desa Penelitian dan Pengembangan Pengembangan  Bidang Semua Kel/Desa Penyelenggaraan Otonomi
Penyelenggaraan Otonomi Daerah Bidang Penyelenggaraan Otonomi Penyelenggaraan Otonomi Daerah Daerah
Daerah
Fasilitasi. Pelaksanaan dan Jumlah Laporan = Hasil Fasilitasi. Pelak: d lah il lak
Evaluasi Penelitian dan Semua Kota/Kab, | Pelaksanaan Fasiitasi. Pelaksanaan *Evaluasi penelitian dan | SemuaKota/Kab, | SR L e dan  Evaluasi
2| 1.01 ) Semua Kecamatan, |dan Evaluasi Penelitian dan| 1 Laporan 150.000.000 R . Semua Kecamatan, L . 1 Laporan 150.000.000
Pengembangan Bidang Semua Kel/Desa P b Bid P intah Pengembangan Bidang Pemerintahan Semua Kel/Desa Penelitian dan Pengembangan Bidang
pemerintahan Umum engem anganul ang Pemerintahan Umum Pemerintahan Umum
mum
Jumlah Laporan
Fasilitasi. Pelaksanaan dan PelaksanaanFasilitasi. Fasilitasi. Pelaksanaan dan Jumlah Laporan Pelaksanaan
Evaluasi Penelitian dan Semua Kota/Kab, Pelaksanaan ~ dan  Evaluasi Evaluasi Penelitian dan Semua Kota/Kab, | Fasilitasi. Pelaksanaan  dan — Evaluasi
2] 101 Pengembangan Bidan Semua Kecamatan, Penelitian dan Pengembangan 1 Laporan 150.000.000 Pengembangan Bidan; Semua Kecamatan, | Penelitian dan Pengembangan Bidang 1 Laporan 150.000.000
9 9 g Semua Kel/Desa N 9 9 Kelamh 8 8 K o 8 Semua Kel/Desa Kelembagaan dan
Kelembagaan dan Ketatalaksanaan Bidang Kelembagaan dan g dan Ketat Ketatalaksanaan
Ketatalaksanaan
Jumlah Laporan Hasil
Fasilitasi. Pelaksanaan dan Pelaksanaan Fasilitasi. Pelaksanaan Fasilitasi. Pelaksanaan dan Jumlah  Laporan Hasil Pelaksanaan
Evaluasi Penelitian dan SemuaKota/Kab, |, Eiajuasi  Penelitian  dan Evaluasi Penelitian dan Semua Kota/Kab, | Fasilitasi. Pelaksanaan ~ dan  Evaluasi
2] 101 Pengembangan Bidan Semua Kecamatan, pengembangan Bidang Aparatur 1 Laporan 1.000.000 Pengembangan  Bidan Aparatur Semua Kecamatan, Penelitian dan Pengembangan Bidang 1 Laporan 150.000.000
9 9 R 9 . Semua Kel/Desa 9 9 g_ P g 8 s o e p Semua Kel/Desa Aparatur dan Reformasi
Aparatur  dan Reformasi Birokrasi dan Reformasi dan Reformasi Birokrasi Birokrasi
Birokrasi
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S Jumlah Laporan
Fasilitasi. _Pelaks_a_”aa” dan Pelaksanaan Fasilitasi. Fasilitasi. Pelaksanaan dan Jumlah Laporan Pelaksanaan
Evaluasi Penelitian dan Semua Kota/Kab, Pelaksanaan dan Evaluasi Evaluasi Penelitian dan Semua Kota/Kab, Fasilitasi. Pelaksanaan dan Evaluasi
1.01| 5 Pengembangan Bidang Keuangan Semua Kecamatan, P liti dan P b 2 Laporan 110.000.000 Pengembangan Bidang Keuangan Semua Kecamatan, Penelitian dan Pengembangan  Bidang 2 Laporan 221.000.000
dan Aset Daerah. Reformasi Semua Kel/Desa i enelitian an Pengembangan dan Aset Daerah. Reformasi Semua Kel/Desa Keuangan dan Aset
Birokrasi Bidang Keuangan dan Aset Birokrasi Daerah. Reformasi Birokrasi
Daerah. Reformasi Birokrasi
S mlah Laporan Hasil
Fasilitasi. Pelaksanaan dan Jumiay aporal as
Evaluasi Penelitian dan Pelaksanaan Fasilitasi. Pelaksanaan Fasilitasi. Pelak d lah L Hasil Pelak
. Semua Kota/Kab, |dan Evaluasi Penelitian dan astitast. Lelaksanaan ¢an Semua Kota/Kab, Jumlah - Laporan Hasi claksanaan
Pengembangan  Bidang . Evaluasi Penelitian dan Fasilitasi. Pelaksanaan dan Evaluasi
1.01| 6 : Semua Kecamatan, Pengembangan Bidang 1 Laporan 1.000.000 . Semua Kecamatan, o . 1 Laporan 200.000.000
Ketertiban  dan Ketentraman . Pengembangan Bidang Badan Penelitian dan Pengembangan Bidang
Semua Kel/Desa K b dan K Semua Kel/Desa
Umum dan Perlindungan etertiban an Ketentraman Usaha Milik Desa Badan Usaha Milik Desa
Umum dan Perlindungan
Masyarakat
Masyarakat
Jumlah Laporan Hasil
Fasilitasi. Pelaksanaan dan s Kota/Kab Pelaksanaan Fasilitasi. Pelaksanaan s Kota/Kab, | jumlah Dok Data Kelith
Evaluasi Penelitian dan emua Kota/Kab, n Evaluasi Penelitian n P - ith emua Kota/Kab, umlal okumen a elitbangan
101|7 P a ubas enelitia gad Semua Kecamatan, daP fguas B'de ¢ ;a t day 1 Laporan 175.000.000 e lztt;‘lf:;;l gan dan Semua Kecamatan, dan 1 Dokumen 150.000.000
Pengfm alzglan b IDang Semua Kel/Desa engem e::'glan b ldang Penataan Semua Kel/Desa Peraturan yang Dikelola
enataan Kelembagaan Desa elembagaan
Desa
Fasilitasi. Pelaksanaan dan Jumlah _Laporan  Hasil i i
| ar Semua Kota,/Kab, Pelaksanaan Fasilitasi. Pelaksanaan Perumusan Rekomendasi Semua Kota/Kab, Jumlah Rekomendasi atas Rencana
Evaluasi Penelitian dan X . atas Rencana Penetapan Penetapan Peraturan Baru dan/atau 4
101| 8 . Semua Kecamatan, |dan Evaluasi Penelitian dan| 1 Laporan 1.000.000 . Semua Kecamatan, h . 200.000.000
Pengembangan  Bidang Semua Kel/Desa b id Peraturan Baru dan/atau Evaluasi Semua Kel/Desa Evaluasi  Terhadap Pelaksanaan Peraturan | Rekomendasi
Ketatalaksanaan Desa T(entgfrr kangan BlDang Terhadap Pelaksanaan Peraturan yang diterbitkan
etatalaksanaan Desa
Fasilitasi. Pelaksanaan dan Jumiah La}pora.n Hasil
Evaluasi Penelitian dan Semua Kota/Kab, | Pelaksanaan Fasilitasi. Pelaksanaan
101]9 Pengembangan Bidang Aparatur Semua Kecamatan, |dan Evaluasi Penelitian dan| 1 Laporan 1.000.000
9 9 9Ap Semua Kel/Desa Pengembangan Bidang Aparatur
Desa
Desa
- Jumlah Laporan Hasil
Fasilitasi. Pelaksanaan dan pora
Evaluasi Penelitian dan Semua Kota/Kab, Pelaksanaan Fasilitasi. Pelaksanaan
1.01|10 Pengembanaan Bidang Keuangan Semua Kecamatan, |dan Evaluasi Penelitian dan| 1 Laporan 1.000.000
9 9 9 9 Semua Kel/Desa Pengembangan Bidang Keuangan
dan Aset Desa
dan Aset Desa
e Jumlah Laporan Hasil
Fasilitasi. Pelaksanaan dan p )
Evaluasi Penelitian dan Semua Kota/Kab, Pelaksanaan Fasilitasi. Pelaksanaan
1.01]11 pengembangan Bidang Badan Semua Kecamatan, |dan Evaluasi Penelitian dan| 1 Laporan 250.000.000
9 gan t 9 SemuaKel/Desa | Pengembangan Bidang Badan Usaha
Usaha Milik Desa -
Milik Desa
. Semua Kota/Kab, Jumlah Dokumen Data
Pengelolaan Data Kelitbangan dan ’ .
1.01]12 9 9 Semua Kecamatan, Kelitbangan dan 1 Dokumen 1.000.000

Peraturan

Semua Kel/Desa

Peraturan yang Dikelola
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Jumlah Rekomendasi atas

Perumusan Rekomendasi S Kota/Kab, Rencana Penetapan Peraturan
emua hota ab,
1.01]13 Pe"’:taatsuran Bif;gi’s;’:u”‘:\?gﬁlsi Semua Kecamatan, Baru dan/atau  Evaluasi Rekor:en dasi 200.000.000
Semua Kel/Desa Terhadap Pelaksanaan Peraturan
Terhadap Pelaksanaan Peraturan R .
yang diterbitkan
S . Jumlah Laporan Hasil Pelaksanaan
Fasilitasi dan Evaluasi Semua Kota/Kab, Fasilitasi dan
1.01|14 Pelaksanaan Kegiatan Data dan Semua Kecamatan, . . 1 Laporan 1.000.000
" 1/D Evaluasi Pelaksanaan Kegiatan
Pengkajian Peraturan Semua Kel/Desa -
Data dan Pengkajian Peraturan
Fasilitasi  Pemberian Jumlah Rekomendasi Penelitian
Rekomendasi  Penelitian bagi Semua Kota/Kab, bagi Warga Negara Asing untuk 1
101115 Warga Negara Asing untuk Semua Kecamatan, Diterbitkannya Izin Penelitian oleh . 1.000.000
) . : - s Kel/Desa - Rekomendasi
Diterbitkannya Izin Penelitian oleh emua kel Instansi yang Berwenang yang
Instansi yang Berwenang Diterbitkan
. . Persentase Hasil Riset bidang sosial il Ri i i
Kegiatan Penelitian dan 9 Kegiatan Penelitian dan Persentase Hasil Riset bidang sosial dan
1.02 pengembangan bidang sosial dan G0 LeETENEIE S TS 2% 1.382.000.000| pengembangan bidang sosial dan Ko taan s dal ol 2% 1.404.000.000
K duduk dalam dokumen perencanaan kependudukan perencanaan Pembangunan Provinsi dan
ependudukan Pembangunan Provinsi dan Kab/Kota E Kab/Kota
. Jumlah Dokumen Hasil
Penelitian dan Pengembangan Semua Kota/Kab, Penelitian dan Penelitian dan Pengembangan Semua Kota/Kab, Jumlah Dokumen Hasil
102)1 Bidang Aspek- Semua Kecamatan, Pengembangan Bidang Aspek-Aspek 1 Dokumen 325.000.000 Bidang Aspek- Semua Kecamatan, Penelitian dan 1 Dokumen 325.000.000
Aspek Sosial Semua Kel/Desa 9 9 Sosial 9 P P Aspek Sosial Semua Kel/Desa Pengembangan Bidang Aspek-Aspek Sosial
. Jumlah Dokumen Hasil i
Penelitian  dan  Pengembangan Semua Kota/Kab, Penelitian dan Penelitian dan  Pengembangan Semua Kota/Kab, ]umlahpeneli[:izl:,umendan Hasil
1.02] 2 Pemberdayaan Perempuan dan Semua Kecamatan, 1 Dokumen 201.000.000 Pemberdayaan Perempuan dan Semua Kecamatan, 1 Dokumen 200.000.000
: Pengembangan Pemberdayaan . Pengembangan Pemberdayaan Perempuan
Perlindungan Anak Semua Kel/Desa X Perlindungan Anak Semua Kel/Desa .
Perempuan dan Perlindungan Anak dan Perlindungan Anak
- Semua Kota/Kab, Jumlah Dokumen Hasil - Semua Kota/Kab, Jumlah Dokumen Hasil
1.02| 3 Pt;nel:jt.l:.nkdar:j Per:(gemeangan Semua Kecamatan, Penelitian dan Pengembangan 1 Dokumen 350.000.000 P;Z?;E‘:{::‘;::?f;"&z:"g:: Semua Kecamatan, |Penelitian dan P bangan Pendidikan| 1 Dokumen 354.000.000
endidikan dan Kebudayaan Semua Kel/Desa Pendidikan dan Kebudayaan Y Semua Kel/Desa dan Kebudayaan
. Jumlah Dokumen Hasil
Penelitian dan Pengembangan Semua Kota/Kab, Penelitian dan Penelitian dan Pengembangan Semua Kota/Kab, Jumlah Dokumen Hasil
1.02| 4 Kepemudaan dan Semua Kecamatan, 1 Dokumen 1.000.000 8 8 Semua Kecamatan, Penelitian dan 1 Dokumen 250.000.000

Olahraga

Semua Kel/Desa

Pengembangan Kepemudaan dan
Olahraga

Kesehatan

Semua Kel/Desa

Pengembangan Kesehatan
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- Semua Kota/Kab, Jumlah Dokumen Hasil - Semua Kota/Kab, Jumlah Dokumen Hasil
1.02| 5 Penelitian gan_ P.en?embangan Semua Kecamatan, Penelitian dan 1 Dokumen 1.000.000 Penelitian dan P?(negre_;nbangan Tenaga Semua Kecamatan, Penelitian dan 1 Dokumen 275.000.000
ariwisata Semua Kel/Desa Pengembangan Pariwisata ) Semua Kel/Desa Pengembangan Tenaga Kerja
g 9
. Semua Kota/Kab, Jumlah Dokumen Hasil
1.02| 6 Penelitian ::geiz?agnembangan Semua Kecamatan, Penelitian dan 1 Dokumen 225.000.000
Semua Kel/Desa Pengembangan Kesehatan
Penelitian  dan Pengembangan S Kota/Kab Jumlah Dokumen Hasil
emua hota, al e
. ’ Penelitian n Pengembangan
1.02|7 Pengendalian Penduduk dan Semua Kecamatan, P:nee;zalian dape:dfdeukba %:m 1 Dokumen 1.000.000
Keluarga Berencana Semua Kel/Desa 9
Keluarga Berencana
. Jumlah Dokumen Hasil
Penelitian  dan Pengembangan Semua Kota/Kab, Penelitian dan
1.02| 8 Administrasi Kependudukan dan Semua Kecamatan, Pengembangan Administrasi 1 Dokumen 1.000.000
Pen n Sipil Semua Kel/Desa L
encatatan Sip Kependudukan dan Pencatatan Sipil
i Semua Kota/Kab, Jumlah Dokumen Hasil
102] 9 Pe”e"“agsn? :T(”egrf’:ba”ga” Semua Kecamatan, Penelitian  dan 1 Dokumen 275.000.000
9 ] Semua Kel/Desa Pengembangan Tenaga Kerja
. Jumlah Dokumen Hasil
Penelitian dan Semua Kota/Kab, Penelitian dan
1.02|10 Pengembangan Partisipasi Semua Kecamatan, P b Partisipasi 1 Dokumen 1.000.000
Masyarakat Semua Kel/Desa engembangan Partisipasi
Masyarakat
. Semua Kota/Kab, Jumlah Dokumen Hasil
1.02|11 Penel|t|ar11_riir;riienrg£?1bangan Semua Kecamatan, Penelitian dan 1 Dokumen 1.000.000
9 Semua Kel/Desa Pengembangan Transmigrasi
. - Persentase Hasil Riset bidan il Ri i i
1.03 pengembangan bidang ekonomi dan 2% 2.100.000.000| p bangan bid 1 i dan P 8 yang . 2% 3.350.000.000
embangunan masuk dalam dokumen perencanaan s perencanaan Pembangunan Provinsi dan
P 9 Pembangunan Provinsi dan Kab/Kota Kab/Kota
Penelitian dan Pengembangan Semua Kota/Kab, Piﬁg:ﬁzn DdD;an:: embgﬁsgn Penelitian dan P b Semua Kota/Kab, l)]umll_a\_h ngulll;nen bHasil
1.03| 1 Koperasi. Usaha Kecil dan Semua Kecamatan, K 9 X 9 1 Dokumen 125.000.000 ene’ l.mm an e‘.'gem angan Semua Kecamatan, enel m;.m an engen.] angan 1 Dokumen 320.000.000
Koperasi. Usaha Kecil dan Koperasi. Usaha Kecil dan Menengah Koperasi. Usaha Kecil dan
Menengah Semua Kel/Desa Semua Kel/Desa
Menengah Menengah
. Semua Kota/Kab Jumlah Dokumen Hasil . Semua Kota/Kab, Jumlah Dokumen Hasil
Penelitian dan Pengembangan ’ . ’ .
1.03] 2 9 9 Semua Kecamatan, Penelitian dan Pengembangan 1 Dokumen 200.000.000 Penelitian dan Pengembangan Semua Kecamatan, Penelitian dan Pengembangan 1 Dokumen 320.000.000

Perindustrian dan Perdagangan

Semua Kel/Desa

Perindustrian dan Perdagangan

Perindustrian dan Perdagangan

Semua Kel/Desa

Perindustrian dan Perdagangan




~ 33 ~

Jumlah Dokumen Hasil

Jumlah Dokumen Hasil
. Semua Kota/Kab, . e Semua Kota/Kab, cee
Penelitian dan  Pengembangan Penelitian dan
1.03| 3 . ,g 9 Semua Kecamatan, - 1 Dokumen 50.000.000 PEHEhtla,“ dan Pengembangan Semua Kecamatan, Penellt.lan dan Pengembangan 1 Dokumen 245.000.000
Badan Usaha Milik Daerah Pengembangan Badan Usaha Milik Pertanian. Perkebunan dan Pangan Pertanian. Perkebunan dan
Semua Kel/Desa Semua Kel/Desa
Daerah Pangan
penelitian dan s Kota/Kab Jumlah Dokumen Hasil s Kota/Kab Jumlah Dol Hasil
emua Kota, P emua Kota, 'umlal okumen asi
’ Penelitian dan Pengembangan iti ’
1.03| 4 Pengembangan Pertanian. Semua Kecamatan, R 9 9 1 Dokumen 200.000.000 Penelitian ~ dan Peng_embangan Semua Kecamatan, Penelitian dan 1 Dokumen 543.500.000
Pertanian. Perkebunan dan Kelautan  dan Perikanan .
Perkebunan dan Pangan Semua Kel/Desa P Semua Kel/Desa Pengembangan Kelautan dan Perikanan
angan
Jumlah Dokumen Hasil
i Semua Kota/Kab, P . Semua Kota/Kab, Jumlah Dokumen Hasil
Penelitian n Pengembangan Penelitian dan
1.03| 5 enelitia day it g_e banga Semua Kecamatan, 1 Dokumen 150.000.000 Penell.tlan dan Pengemb.angan Semua Kecamatan, | Penelitian dan Pengembangan Energi dan 6 Dokumen 470.000.000
Kelautan  dan Perikanan Pengembangan Kelautan dan Energi dan Sumber Daya Mineral N
Semua Kel/Desa N Semua Kel/Desa Sumber Daya Mineral
Perikanan
i Semua Kota/Kab Jumlah Dokumen Hasil . Semua Kota/Kab Jumlah Dokumen Hasil
Penelitan dan  Pengembangan 4 " :
1.03| 6 £ R dan Sumb Dg Mi 9 | Semua Kecamatan, Penelitian dan Pengembangan 6 Dokumen 200.000.000 Penenlt‘li:“;:‘?: l:ingie:‘llbangan Semua Kecamatan, Penelitian dan 1 Dokumen 200.000.000
nergi an Sumber DayaMineral | “go. o Kel/Desa Energi dan Sumber Daya Mineral glcung: P Semua Kel/Desa Pengembangan Lingkungan Hidup
ie Semua Kota/Kab, Jumlah Dokumen Hasil Semua Kota/Kab Jumlah Dokumen Hasil
Penelitian dan Pengembangan ’ . iti ’
1.03| 7 N 9 . 9 Semua Kecamatan, Penelitian dan 1 Dokumen 200.000.000 Penelitian dan Pengembangan Semua Kecamatan, Penelitian dan 1 Dokumen 150.000.000
Lingkungan Hidup R . Kehutanan
Semua Kel/Desa Pengembangan Lingkungan Hidup Semua Kel/Desa P gan K n
iet Semua Kota/Kab, Jumlah Dokumen Hasil Semua Kota/Kab Jumlah Dokumen Hasil
Penelitian dan Pengembangan ’ . iti ’
1.03| 8 9 9 Semua Kecamatan, Penelitian dan 1 Dokumen 150.000.000 Penelitian da.n Pengembangan Semua Kecamatan, Penelitian dan 1 Dokumen 320.000.000
Kehutanan Pekerjaan Umum .
Semua Kel/Desa Pengembangan Kehutanan Semua Kel/Desa Pengembangan Pekerjaan Umum
iet Semua Kota/Kab, Jumlah Dokumen Hasil Semua Kota/Kab Jumlah Dokumen Hasil
Penelitian dan Pengembangan ’ . iti ’
1.03] 9 pekeri Ug 9 Semua Kecamatan, Penelitian dan 1 Dokumen 200.000.000 Penelltla:::::::gae:lbangan Semua Kecamatan, Penelitian dan 1 Dokumen 125.000.000
ekerjaan Umum Semua Kel/Desa Pengembangan Pekerjaan Umum & Semua Kel/Desa Pengembangan Perhubungan
. Jumlah Dokumen Hasil iti Jumlah Dokumen Hasil
Penelitian dan Pengembangan Semua Kota/Kab, - Penelitian dan Pengembangan Semua Kota/Kab, Penelitian dan Pengembangan
1.03]10 Semua Kecamatan, Penelitian dan 1 Dokumen 125.000.000 Perumahan dan Kawasan Semua Kecamatan, 1 Dokumen 245.000.000
Perhubungan Semua Kel/Desa P b Perhub Permukiman Semua Kel/Desa Perumahan dan Kawasan
engembangan Perhubungan Permukiman
Penelitian dan Pengembangan Jumiah Dokumen Hasil
Semua Kota/Kab, 4 . Semua Kota/Kab, Jumlah Dokumen Hasil
Penelitian dan Pengembangan
1.03]11 Perumahan dan Kawasan Semua Kecamatan, 9 9 1 Dokumen 200.000.000 Penelitian dan Pengembangan Semua Kecamatan, Penelitian dan Pengembangan Penataan 1 Dokumen 245.000.000
R Perumahan dan Kawasan Penataan Ruang dan Pertanahan
Permukiman Semua Kel/Desa N Semua Kel/Desa Ruang dan Pertanahan
Permukiman
. Semua Kota/Kab Jumlah Dokumen Hasil . Semua Kota/Kab Jumlah Dokumen Hasil
Penelitian dan Pengembangan ’ o ’
1.03 |12 9 9 Semua Kecamatan, Penelitian dan Pengembangan 1 Dokumen 200.000.000 Penelltla-n da-m Pengembang?n Semua Kecamatan, Penelitian dan Pengembangan 1 Dokumen 166.500.000
Penataan Ruang dan Pertanahan Komunikasi dan Informatika P N
Semua Kel/Desa Penataan Ruang dan Pertanahan Semua Kel/Desa Komunikasi dan Informatika
. Semua Kota/Kab Jumlah Dokumen Hasil
Penelitian dan Pengembangan ’ o
1.03 |13 g g Semua Kecamatan, Penelitian dan Pengembangan 1 Dokumen 100.000.000

Komunikasi dan Informatika

Semua Kel/Desa

Komunikasi dan Informatika
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1.04

Kegiatan Pengembangan inovasi dan

Persentase Hasil inovasi dan
Pengembangan Iptek yang masuk

11%

2.560.000.000

Kegiatan Pengembangan inovasi dan

Per Hasil i i dan Pengembangan

Iptek yang masuk dalam dokumen

11%

2.560.000.000

teknologi dalam dokumen perencanaan teknologi perencanaan Pembangunan Provinsi dan
Pembangunan Provinsi dan Kab/Kota Kab/Kota
. Jumlah Dokumen Hasil i
Penelitian. Pengembangan. dan Semua Kota/Kab, . Penelitian. Pengembangan. dan Semua Kota/Kab, Jumlah . Dokumen Hasil
R . Penelitian. Pengembangan. dan Lo . Penelitian. Pengembangan.  dan
1.04| 1| Perekayasaan di Bidang Teknologi Semua Kecamatan, Perek di Bid 2 Dokumen 760.000.000 Perekayasaan di Bidang Teknologi Semua Kecamatan, perek aan  di  Bidang Teknologi dan 2 Dokumen 760.000.000
dan Inovasi Semua Kel/Desa ere ayasaa_n ! ! _ang dan Inovasi Semua Kel/Desa ayas ‘ang feknolog
Teknologi dan Inovasi Inovasi
Jumlah Laporan Hasil Pelaksanaan . B
Uji Coba dan Penerapan Rancang Uji Coba dan Penerapan Rancang Uji Coba dan Penerapan Rancang l])““:ilahl';ap""““ H“‘;‘l Pe'“ki“““‘“‘“ U]:’l‘ el
Bangun/Model Replikasi dan Semua Kota/Kab, | gonq,n/Model Replikasi dan Invensi Bangun/Model Replikasi dan Invensi | S¢MuaKota/Kab, | Coba dan Penerapan Rancang Bangun/Mode
1.04| 2 | i di Bid Difusi | . Semua Kecamatan, di Bidang Difusi Inovasi dan 2 Laporan 200.000.000 di Bidang Difusi Inovasi dan Semua Kecamatan, Replikasi dan Invensi di Bidang Difusi 2 Laporan 200.000.000
nvensidi Bidang Ditusi no_VaSI Semua Kel/Desa ang ustinovasi da Pene;g‘a an Teknologi Semua Kel/Desa Inovasi dan Penerapan
dan Penerapan Teknologi Penerapan p: g Teknologi
Teknologi
Diseminasi Jenis Prosedur Jumlah Laporan Hasil Pelaksanaan . . . .
. Semua Kota/Kab, Diseminasi Jenis. Prosedur dan Diseminasi Jenis. Prosedur Semua Kota/Kab, ) ]1.1mla\.h Lal?oran Hasil Pelaksanaan
dan Metode Penyelenggaraan dan Metode Penyelenggaraan Diseminasi Jenis. Prosedur dan Metode
1.04] 3 . Semua Kecamatan, Metode Penyelenggaraan 3 Laporan 1.150.000.000 . Semua Kecamatan, N 3 Laporan 1.150.000.000
Pemerintahan  Daerah  yang Semua Kel/Desa P intahan D h Bersif Pemerintahan  Daerah yang Semua Kel/Desa Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah yang
Bersifat Inovatif emerintal anl ael’at..f yang Bersifat Bersifat Inovatif Bersifat Inovatif
novati
Jumlah Laporan Hasil Jumlah Laporan Hasil
o : " . : Semua Kota/Kab, o : . . . . . Semua Kota/Kab, . .
1.04| 4 SOSIa“S:SI i-H dlell<n lith Diseminasi Semua Kecamatan, d Penyege.nggéraah SOSIa’l_Iisa.SlIH i 3 Laporan 300.000.000 Sosmllsl:-;:lsil-Has:a£elithanD::mlnaSl Semua Kecamatan, Peny[e)liesr;‘gngia‘\]r:\sa;n Sosna:-;;z;isll'ﬂas“ dan 3 Laporan 300.000.000
asil-Hasil Kelitbangan Semua Kel/Desa an |semlna5| asil-Hasi g Semua Kel/Desa )
Kelitbangan Kelitbangan
Semua Kota/Kab, Jumlah  Laporan Pelaksanaan Semua Kota/Kab, |Jumlah Laporan Pelaksanaan Fasilitasi
1.04| 5| Fasilitasi Hak Kekayaan Intelektual Semua Kecamatan, Fasilitasi  Hak 1 Laporan 150.000.000 | Fasilitasi Hak Kekayaan Intelektual Semua Kecamatan, Hak 1 Laporan 150.000.000
Semua Kel/Desa Kekayaan Intelektual Semua Kel/Desa Kekayaan Intelektual
PROGRAM PENUNJANG URUSAN Indeks Kualitas Layanan 83 Indeks PROGRAM PENUNJANG URUSAN Indeks Kualitas Layanan Kesekretariatan 83 Indeks
PEMERINTAHAN DAERAH PROVINSI Kesekretariatan PEMERINTAHAN DAERAH PROVINSI Y
23.765.000.000 22.315.000.000
Persentase Keluhan Pengguna 100% Persentase Keluhan Pengguna 100%

Layanan yang ditindaklanjuti

Layanan yang ditindaklanjuti
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Perencanaan. Penganggaran. dan

Persentase Capaian Program
Kegiatan yang konsisten dengan

Perencanaan. Penganggaran. dan

Persentase Capaian Program Kegiatan yang
Kkonsisten dengan Target yang ditetapkan

. 0 0,
CUE Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Targetyang ditetapkan dalam B TSR Y Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah dalam Dokumen Perencanaan dan S0 LC2S000:000
Dokumen Perencanaan dan Penganggaran
Penganggaran
Semua Kota/Kab, Semua Kota/Kab,
1011 o Penyusunpan DOILU mgn A Semua Kecamatan, Jumlar::Dokur:enDPerer;fanaan 10 Dokumen 50.000.000 Penyusun;:)r;z:kllil:te;al’ei;e}lncanaan Semua Kecamatan, Jumlah Dokumen]l)’::::}fanaan Perangkat 11 Dokumen 1.300.000.000
erencanaan Perangkat Daeral Semua Kel/Desa erangkat Daera 4 Semua Kel/Desa
. . Semua Kota/Kab, Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan . Semua Kota/Kab, Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan Laporan
Koordinasi dan Pen nan ’ . . . ’
1.01| 2 00[;1 kas daRKi )gjlz;Da Semua Kecamatan, Laporan Hasil Koordinasi 1 Dokumen 50.000.000 Koo']-)d(:;‘ﬁ:e“da;l(;e;g;unan Semua Kecamatan, | Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen RKA- 1 Dokumen 50.000.000
okumen : Semua Kel/Desa Penyusunan Dokumen RKA-SKPD Semua Kel/Desa SKPD
K Kab, Jumlah Dokumen Perubahan RKA- K Kab lah Dok Perubah RKA-SKPD
Koordinasi dan Penyusunan Semua Kota/Kab, SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Semua Kota/Kab, | Jumlal okumen erubahan S
1.01] 3 Dok Perubahan RKA-SKPD Semua Kecamatan, K di ip Dok 1 Dokumen 50.000.000 Perubahan RKA-SKPD Semua Kecamatan, dan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan 1 Dokumen 50.000.000
okumen Perubanhan : Semua Kel/Desa oordinasi Penyusunan Dokumen Semua Kel/Desa Dokumen Perubahan RKA-SKPD
Perubahan RKA-SKPD
- Semua Kota/Kab Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan - Semua Kota/Kab, Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan Laporan
Koordinasi dan Pen nan DPA- ’ . . . Ki P, DPA- ’
1.01| 4 oordinas daSKgDyusu a Semua Kecamatan, Laporan Hasil Koordinasi 1 Dokumen 50.000.000 oordinasi da;IK:]l)lyusunan Semua Kecamatan, Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen DPA- 1 Dokumen 50.000.000
Semua Kel/Desa Penyusunan Dokumen DPA-SKPD Semua Kel/Desa SKPD
s Kota/Kab Jumlah Dokumen Perubahan DPA- s Kota/Kab Jumlah Dok Perubah DPA-SKPD
Koordinasi dan Pen nan emua Kota/Kab, KPD dan L ran Hasil . emua Kota/Kab, umlal okumen erubahan -
1.01| 5 OOPd is hda DsAygSKL:DDa Semua Kecamatan, K i .(;La aporaj Dask 1 Dokumen 50.000.000 Koo;:;::ilha"dan])Pze-ens};(upsll)man Semua Kecamatan, dan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan 1 Dokumen 50.000.000
erubahan 3 Semua Kel/Desa oordinasi Penyusunan Dokumen Semua Kel/Desa Dokumen Perubahan DPA-SKPD
Perubahan DPA-SKPD
Jumlah Laporan Capaian Kinerja
o dan Ikhtisar Realisasi  Kinerja Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan
Koordinasi dan Penyusunan Semua Kota/Kab, SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi dan Penyusunan Semua Kota/Kab, Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan
1.01| 6 | Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar | Semua Kecamatan, Koordi ip L 21 Laporan 75.000.000 | Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar | Semua Kecamatan, Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan 21 Laporan 75.000.000
Realisasi Kinerja SKPD Semua Kel/Desa oor Ir!aSI ,eny,usunan a.poran Realisasi Kinerja SKPD Semua Kel/Desa Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Capa|ar1 Klrl1er.1a dlan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
Realisasi Kinerja SKPD
Semua Kota/Kab, Jumlah  Laporan Evaluasi Semua Kota/Kab, Jumlah  Laporan Evaluasi Kinerja
1.01| 7| EvaluasiKinerja Perangkat Daerah Semua Kecamatan, Kinerja Perangkat 5 Laporan 50.000.000 | Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Semua Kecamatan, Perangkat 5 Laporan 50.000.000
Semua Kel/Desa Daerah Semua Kel/Desa Daerah
Administrasi Keuangan Perangkat Persentase Menurunya Temuan ini i i
1.02 g o] : I i 0,18% 10.773.000.000 Administrasi Keuangan Perangkat Persentase Menur?mya Temuan Laporan Hasil 0,18% 10.773.000.000
Daerah Laporan Hasil Pemeriksaan Keuangan Daerah Pemeriksaan Keuangan
Semua Kota/Kab, Jumlah Orang yang 45 Semua Kota/Kab, Jumlah Orang yang Menerima 45
1.02| 1| Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN | Semua Kecamatan, Menerima  Gaji dan Orang/Bulan 10.500.000.000 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Semua Kecamatan, Gaji  dan Orang/Bulan 10.500.000.000
Semua Kel/Desa Tunjangan ASN 9 Semua Kel/Desa Tunjangan ASN 2
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Penyediaan Administrasi Pelaksanaan

Semua Kota/Kab,

Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan

Penyediaan Administrasi Pelaksanaan

Semua Kota/Kab,

Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan

1.02 Semua Kecamatan, o R 12 Bulan 200.000.000 Semua Kecamatan, . . 12 200.000.000
Tugas ASN Semua Kel/Desa Administarsi Pelaksanaan Tugas ASN Tugas ASN Semua Kel/Desa Administarsi Pelaksanaan Tugas ASN
Pelaksanaan Penatausahaan dan Semua Kota/Kab, Jumlah Dokumen Pelaksanaan Penatausahaan dan Semua Kota/Kab, Jumlah Dokumen Penatausahaan
1.02 P iian/Verifikasi K. SKPD Semua Kecamatan, Penatausahaan dan 1 Dokumen 10.000.000 Pengujian, Verifikasi Keuangan SKPD Semua Kecamatan, dan 1 Dokumen 10.000.000
engujian/veritikasi Keuangan Semua Kel/Desa Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD 2w & Semua Kel/Desa Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD
- Semua Kota/Kab, Jumlah Dokumen Hasil . .| Semua Kota/Kab, Jumlah Dokumen Hasil
Koordinasi dan Pelaksanaan ’ . : ’
1.02 00 dA;S tda . gKaP[s)a aa Semua Kecamatan, Koordinasi dan 1 Dokumen 10.000.000 Koordinasi dan P::(al:(;anaan Akuntansi Semua Kecamatan, Koordinasi dan 1 Dokumen 10.000.000
untansi Semua Kel/Desa Pelaksanaan Akuntansi SKPD Semua Kel/Desa Pelaksanaan Akuntansi SKPD
Pengelolaan dan Penyiapan Semua Kota/Kab, Jumlah Dokumen Bahan Tanggapan Pengelolaan dan Penyiapan Bahan Semua Kota/Kab, Jumlah Dokumen Bahan Tanggapan
1.02 Bahan Tan n Pemeriksaan Semua Kecamatan, Pemeriksaan dan Tindak Lanjut 1 Dokumen 3.000.000 & Tanggapan Pe‘}:efiksaan SemuaKecamatan, |, < o - dan Tindak Lanjut Pgegm]:riksaan 1 Dokumen 3.000.000
ahan langgapan Pemeriksaal Semua Kel/Desa Pemeriksaan 28ap Semua Kel/Desa )
Jumlah Laporan
o . Keuangan Bulanan/ Jumlah Laporan Keuangan
Koordinasi dan Penyusunan Semua Kota/Kab, Triwulanan/Semesteran ~ SKPD Koordinasi dan Penyusunan Laporan| Semua Kota/Kab, Bulanan/ Triwulanan/Semesteran ~ SKPD
1.02 Laporan Keuangan Bulanan/ Semua Kecamatan, dan  Laporan Koordinasi 30 Laporan 50.000.000 Keuangan Bulanan/ Semua Kecamatan, dan  Laporan Koordinasi Penyusunan 30 Laporan 50.000.000
Triwulanan/Semesteran SKPD Semua Kel/Desa Penyusunan Laporan Triwulanan/Semesteran SKPD Semua Kel/Desa Laporan Keuangan
Keuangan Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD
Administrasi Barang Milik Daerah A Administrasi Barang Milik Daerah
Persentase Menurunya Temuan Audit i
1.03 pada Ny 20% 24.000.000 pada EersentassMenumun et Batang 20% 24.000.000
Barang Milik Daerah Milik Daerah
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Penyusunan Perencanaan Semua Kota/Kab, Jumlah Rencana Kebutuhan Barang Penyusunan Perencanaan Semua Kota/Kab, Jumlah Rencana Kebutuhan Barang Milik
1.03 Kebutuhan Barang Semua Kecamatan, Milik Daerah 1 Dokumen 3.000.000 Kebutuhan Barang Semua Kecamatan, Daerah 1 Dokumen 3.000.000
Milik Daerah SKPD Semua Kel/Desa SKPD Milik Daerah SKPD Semua Kel/Desa SKPD
o Semua Kota/Kab, Jumlah  Dokumen Pengamanan - Semua Kota/Kab, |Jumlah Dokumen Pengamanan Barang
1.03 Pengamanan BSaIL;a:’rI]Dg Milik Daerah Semua Kecamatan, Barang  Milik 1 Dokumen 3.000.000| FPemgamanan B:l‘;:‘[])g Milik Daerah Semua Kecamatan, Milik 1 Dokumen 3.000.000
Semua Kel/Desa Daerah SKPD Semua Kel/Desa Daerah SKPD
. Jumlah Laporan Hasil Pembinaan.
Pembinaan. Pengawasan. dan Semua Kota/Kab, Pengawasan. dan Pengendalian Rekonsiliasi dan Penyusunan Semua Kota/Kab, Jumlah Laporan Rekonsiliasi dan
1.03 Pengendalian Barang Milik Daerah Semua Kecamatan, B M:I'k D h pad 1 Laporan 3.000.000| Laporan Barang Milik Daerah pada Semua Kecamatan, Penyusunan Laporan Barang Milik Daerah 12 Laporan 6.000.000
pada SKPD Semua Kel/Desa arang IlePgera pada SKPD Semua Kel/Desa pada SKPD
Rekonsiliasi dan Penyusunan Semua Kota/Kab, Jumlah Laporan Rekonsiliasi dan Penatausahaan Barang Milik Daerah Semua Kota/Kab, Jumlah Laporan Penatausahaan Barang
1.03 Laporan Barang Milik Daerah pada Semua Kecamatan, Penyusunan Laporan Barang Milik 12 Laporan 3.000.000 pada Semua Kecamatan, Milik 12 Laporan 12.000.000
SKPD Semua Kel/Desa SKPD Semua Kel/Desa Daerah pada SKPD

Daerah pada SKPD
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Penatausahaan Barang Milik Daerah

Semua Kota/Kab,

Jumlah Laporan Penatausahaan

1.03] 6 pada Semua Kecamatan, Barang Milik 12 Laporan 12.000.000
SKPD Semua Kel/Desa Daerah pada SKPD
1.05 Administrasi Kepegawaian Perangkat Pers.ent.ase Pegawal yang meml.l i 40% 355.000.000 Administrasi Kepegawaian Perangkat Persentase Pegf:\wal yang memlll}(l sertifikasi 40% 355.000.000
Daerah sertifikasi keahlian dan keterampilan Daerah keahlian dan keterampilan
. . Semua Kota/Kab, . . . . Semua Kota/Kab, . .
105] 2 PengaAdgzn PKaklalanlenaS Beserta Semua Kecamatan, JL:ngah Paiet-gakilin DI:aS 2 Paket 160.000.000 Peng:c::izl:l:’;t?;:nll{)aln:‘s"l?e:erta Semua Kecamatan, Jumlah Pa:tertibul:i;i(eall:: kaDl::s Beserta 2 paket 160.000.000
tribut Kelengkapannya Semua Kel/Desa eserta Atribut Kelengkapan gkapanny Semua Kel/Desa gkap
Monitoring. Evaluasi. dan Penilaian Semua Kota/Kab, Jumlah Dokumen  Monitoring. Monitoring. Evaluasi. dan Penilaian Semua Kota/Kab, Jumlah Dokumen Monitorin
1.05| 5 gk' ap . ) Semua Kecamatan, Evaluasi. dan Penilaian Kinerja 1 Dokumen 10.000.000 %(Iiner'a Pe. awai Semua Kecamatan, Evaluasi. dan Penilaian Kineria Pe ’i‘wai 1 Dokumen 10.000.000
inerja Pegawai Semua Kel/Desa Pegawai Ja Feg Semua Kel/Desa ) Jateg
. . . Semua Kota/Kab, Jumlah Pegawai Berdasarkan . . . Semua Kota/Kab, Jumlah Pegawai Berdasarkan Tugas dan
105]| 6 Peanldcljkan dkan l:’_elatlhzn Pigawa! Semua Kecamatan, Tugas dan Fungsi yang Mengikuti 25 Orang 125.000.000 Pen(li;::I;::af::nl?‘lla::z:::ﬁ?‘w;l Semua Kecamatan, Fungsi yang Mengikuti Pendidikan dan 25 Orang 125.000.000
erdasarkan fugas dan Fungsi Semua Kel/Desa Pendidikan dan Pelatihan & 8 Semua Kel/Desa Pelatihan
Lo . . Semua Kota/Kab, Jumlah Orang yang Mengikuti L . . Semua Kota/Kab, Jumlah Orang yang Mengikuti Bimbingan
105| 7 slmblnganPTeknljs ImplIJer:entaS| Semua Kecamatan, Bimbingan Teknis Implementasi 30 Orang 60.000.000 i::::f:::;‘::;;:%?;::“:: Semua Kecamatan, Teknis Implementasi Peraturan Perundang- 30 Orang 60.000.000
eraturan Perundang-Undangan Semua Kel/Desa Peraturan Perundang-Undangan g & Semua Kel/Desa Undangan
1.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah PemEES] (LY umum et 75% 2.340.000.000 | Administrasi Umum Perangkat Daerah ESISSptest pelayanan mm Rexbasis 75% 2.340.000.000
elektronik elektronik
S Kota/Kab, Jumian Paket s Kota/Kab Jumlah Paket K
: : emua Kota/Kab, ; . . emua Kota/Kab, umlal aket omponen
1.06 L P?E/yPEdlaan Komgonen InStaKlaSI Semua Kecamatan, L qurzfonen lr:;talaSI 1 paket 50.000.000 Lisrreia?:g;aea;::‘::l;;:ez;:ztili(l::ltor Semua Kecamatan, Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan 1 paket 50.000.000
istri enerangan Bangunan Kantor Semua Kel/Desa istri enerangan i iimgunan 8 8! Semua Kel/Desa Kantor yang Disediakan
Kantor yang Disediakan
. Semua Kota/Kab, Jumlah Paket Peralatan dan . Semua Kota/Kab, Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan
1.06] 2 PegyeldlaaE Peral'?tart] dan Semua Kecamatan, Perlengkapan Kantor 1 paket 50.000.000 Pe‘;ii?el:aa:e::l;:::::n Semua Kecamatan, Kantor 1 paket 50.000.000
erliengkapan Kantor Semua Kel/Desa yang Disediakan gap Semua Kel/Desa yang Disediakan
Semua Kota/Kab, Jumlah Paket Peralatan dan Semua Kota/Kab, Jumlah Paket Peralatan dan
1.06 | 3 | Penyediaan Peralatan Rumah Tangga| Semua Kecamatan, Perlengkapan  yang 1 paket 20.000.000 | Penyediaan Peralatan Rumah Tangga | Semua Kecamatan, Perlengkapan yang 1 paket 20.000.000
Semua Kel/Desa Disediakan Semua Kel/Desa Disediakan
Semua Kota/Kab, | Jumlah Paket Bahan Logistik Semua Kota/Kab, Jumlah Paket Bahan Logistik
1.06 | 4| Penyediaan Bahan Logistik Kantor Semua Kecamatan, Kantor yang 1 paket 30.000.000| Penyediaan Bahan Logistik Kantor Semua Kecamatan, Kantor yang 1 paket 30.000.000
Semua Kel/Desa Disediakan Semua Kel/Desa Disediakan
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Penyediaan Barang Cetakan dan

Semua Kota/Kab,

Jumlah Paket Barang Cetakan dan

Penyediaan Barang Cetakan dan

Semua Kota/Kab,

Jumlah Paket Barang Cetakan dan

1.06| 5 Semua Kecamatan, K R 1 paket 90.000.000 Semua Kecamatan, S 1 paket 90.000.000
Penggandaan Semua Kel/Desa Penggandaan yang Disediakan Penggandaan Semua Kel/Desa Penggandaan yang Disediakan
Semua Kota/Kab, " . . Semua Kota/Kab,
1.06| 6 Fasilitasi Kunjungan Tamu Semua Kecamatan, Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan 1 Laporan 80.000.000 Fasilitasi Kunjungan Tamu Semua Kecamatan, Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan Tamu 1 Laporan 80.000.000
Semua Kel/Desa Tamu Semua Kel/Desa
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi Semua Kota/Kab, Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi Semua Kota/Kab, Jumlah Laporan Penyelenggaraan
106| 7 dan Semua Kecamatan, Penyelenggaraan Rapat 12 Laporan 1.750.000.000 dan Semua Kecamatan, Rapat 12 Laporan 1.750.000.000
Konsultasi SKPD Semua Kel/Desa Koordinasi dan Konsultasi SKPD Konsultasi SKPD Semua Kel/Desa Koordinasi dan Konsultasi SKPD
. . . Semua Kota/Kab, . . . Semua Kota/Kab, .
mlah Dokumen Pen haan
106] 8 PenatausahaanSAKr:gJ Dinamis pada Semua Kecamatan, Ju A&l | ODl.,I e ] e Zta;i{;sa 1 Dokumen 20.000.000 Penatausahaan;l\(l;)s]l)p Dinamis pada Semua Kecamatan, Jumlah Dollglil:;;nisl’e::t::;:l;)aan Arsip 1 Dokumen 20.000.000
Semua Kel/Desa rsip Dinamis pada Semua Kel/Desa P
Dukungan Pelaksanaan Sistem Semua Kota/Kab, Jumlah Dokumen Dukungan Dukungan Pelaksanaan Sistem Semua Kota/Kab, Jumlah Dokumen Dukungan Pelaksanaan
1.06| 9 Pemerintahan Berbasis Elektronik Semua Kecamatan, Pelaksanaan Sistem Pemerintahan 2 Dokumen 250.000.000 | Pemerintahan Berbasis Elektronik Semua Kecamatan, Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik 2 Dokumen 250.000.000
pada SKPD Semua Kel/Desa Berbasis Elektronik pada SKPD pada SKPD Semua Kel/Desa pada SKPD
kegiatan Pengadaan Barang Milik Presentase Pemenuhan Sarana dan Kkegiatan Pengadaan Barang Milik & — — e
1.07 Daerah Penunjang Prasarana Pendukung Riset dan 30% 5.903.000.000 Daerah Penunjang resen Ps:ndeumk::‘; l:i';e:;::aln::as'i'asara"a 30% 3.203.000.000
Urusan Pemerintah Daerah Inovasi Urusan Pemerintah Daerah
Semua Kota/Kab, Jumlah Unit Kendaraan Semua Kota/Kab, Jumlah Unit Kendaraan Perorangan
1.07 Dp.engadtaanKKeZdaraanDPerorjnsatn Semua Kecamatan, Perorangan Dinas atau Kendaraan 1 Unit 500.000.000 l;’iil;ia:tzanKeindiT;:zn[;il;\‘;r]aallga\a::n Semua Kecamatan, Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan yang 1 Unit 500.000.000
Inas atau Kendaraan Dinas Jabatan Semua Kel/Desa Dinas Jabatan yang Disediakan Semua Kel/Desa Disediakan
Pengadaan Kendaraan Dinas Semua Kota/Kab, Jumlah Unit Kendaraan Dinas Pengadaan Kendaraan Dinas Semua Kota/Kab, Jumlah Unit Kendaraan Dinas Operasional
1.07| 2 Operasional atau Semua Kecamatan, Operasional atau 1 Unit 1.000.000 Operasional atau Semua Kecamatan, atau 1 Unit 1.000.000
Lapangan Semua Kel/Desa Lapangan yang Disediakan Lapangan Semua Kel/Desa Lapangan yang Disediakan
Semua Kota/Kab, Semua Kota/Kab,
1.07] 3 Pengadaan Mebel Semua Kecamatan, |Jumlah Paket Mebel yang Disediakan 1 paket 370.000.000 Pengadaan Mebel Semua Kecamatan, Jumlah Paket Mebel yang Disediakan 1 paket 370.000.000
Semua Kel/Desa Semua Kel/Desa
: Semua Kota/Kab f f . Semua Kota/Kab, . .
Pengadaan Peralatan dan Mesin > | Jumlah Unit Peralatan dan Mesin ;
1.07| 4 9 Lai Semua Kecamatan, Lai Disediak 5 Unit 380.000.000 Pengadaan PLeariz:]l:tz:‘n dan Mesin Semua Kecamatan, ]umlalial::;t :el::llat;insecila;:kl\;l::sm 5 Unit 380.000.000
ainnya Semua Kel/Desa ainnya yang Disediakan Y Semua Kel/Desa ya yang
Pengadaan Gedung Kantor Semua Kota/Kab, Jumlah Unit Gedung Kantor Pengadaan Gedung Kantor atau| Semua Kota/Kab, Jumlah Unit Gedung Kantor atau
1.07] 5 atau Bangunan Semua Kecamatan, atau Bangunan 1 Unit 4.502.000.000 Bangunan Semua Kecamatan, Bangunan 1 Unit 1.802.000.000
Lainnya Semua Kel/Desa Lainnya yang Disediakan Lainnya Semua Kel/Desa Lainnya yang Disediakan
Pengadaan Sarana  dan Semua Kota/Kab, Jumlah Unit Sarana dan Pengadaan Sarana  dan Semua Kota/Kab, Jumlah Unit Sarana dan Prasarana
1.07| 6 Prasarana Gedung Kantor atau Semua Kecamatan, Prasarana Gedung Kantor atau 1 Unit 100.000.000 Prasarana  Gedung Kantor atau Semua Kecamatan, Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya yang 1 Unit 100.000.000

Bangunan Lainnya

Semua Kel/Desa

Bangunan Lainnya yang Disediakan

Bangunan Lainnya

Semua Kel/Desa

Disediakan




~39 ~

Pengadaan Sarana dan

Semua Kota/Kab,

Jumlah Unit Sarana dan
Prasarana Pendukung

Pengadaan Sarana dan Prasarana

Semua Kota/Kab,

Jumlah Unit Sarana dan Prasarana
Pendukung

1.07 Prasarana Pendukung Gedung Semua Kecamatan, Ged Kant tau B 1 Unit 50.000.000 Pendukung Gedung Kantor atau SemuaKecamatan, | . . = oo atau Bangunan Lainnva 1 Unit 50.000.000
Kantor atau Bangunan Lainnya Semua Kel/Desa € uhg antor a ?“ gngunan Bangunan Lainnya Semua Kel/Desa g . . g y
Lainnya yang Disediakan yang Disediakan
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Persentase Jasa Penunjang Riset dan P di P j
1.08 Y . jang X jang 100% 3.290.000.000 enyeciaan ]a?sa AT UL Persentase Jasa Penunjang Riset dan Inovasi 100% 3.290.000.000
Pemerintahan Daerah Inovasi Pemerintahan Daerah
Semua Kota/Kab, f Semua Kota/Kab, .
. mlah L ran Pen iaan
1.08 Penyediaan Jasa Surat Menyurat Semua Kecamatan, Jumia gpo ?M N yedt aan Jasa 12 Laporan 30.000.000 Penyediaan Jasa Surat Menyurat Semua Kecamatan, Jumlah Laporalllwl’el:lye:::an Jasa Surat 12 Laporan 30.000.000
Semua Kel/Desa urat Menyuraj Semua Kel/Desa enyu
. . . Semua Kota/Kab, Jumlah Laporan Penyediaan Jasa . . . Semua Kota/Kab, Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
1.08 P;nyebdlaag JasaA!(odmuT.kas.ll; Semua Kecamatan, Komunikasi. Sumber Daya Air dan 12 Laporan 400.000.000 I;i‘:z’;::_a;: La:?rl:;nmril;:]:;{sl. Semua Kecamatan, Komunikasi. Sumber Daya Air dan Listrik 12 Laporan 400.000.000
umber Daya Air dan Listri Semua Kel/Desa Listrik yang Disediakan 4 Semua Kel/Desa yang Disediakan
s Kota/Kab Jumlah Laporan Penyediaan Jasa s Kota/Kab, Jumlah L P di ) Peralat
Penyediaan Jasa Peralatan dan emua tota/Rab, Peralatan dan Penyediaan Jasa Peralatan dan emua ’#ota/iab, | Jumiah Laporan Penyediaan Jasa Feralatan
1.08 Perlengkapan Kantor Semua Kecamatan, Perlengkapan Kantor yang 12 Laporan 60.000.000 Perlengkapan Kantor Semua Kecamatan, dan L 12 Laporan 60.000.000
Semua Kel/Desa Disediak Semua Kel/Desa Perlengkapan Kantor yang Disediakan
Isediakan
. Semua Kota/Kab Jumlah  Laporan Penyediaan Semua Kota/Kab, Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Penyediaan Pelayanan Umum ’ i ’
1.08 enyediaal Ja':a te ayanan Umu Semua Kecamatan, Jasa Pelayanan 13 Laporan 2.800.000.000 Penyediaan ]als(;l:'te;i\yanan Umum Semua Kecamatan, Pelayanan 13 Laporan 2.800.000.000
antor Semua Kel/Desa Umum Kantor yang Disediakan Semua Kel/Desa Umum Kantor yang Disediakan
Pemeliharaan Barang Milik Daerah - Pemeliharaan Barang Milik Daerah - A
1.09 = Persentase iz:?l:lgsli\/lkljlgli(kDaerah yang 60% 705.000.000 R Persentase Barang Mlhl;li(kDaerah yang berfugsi 60% 705.000.000
Urusan Pemerintahan Daerah 9 Urusan Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa i
Y ) Jumlah  Kendaraan  Perorangan Penyediaan Jasa )
Pemeliharaan. Biaya Semua Kota/Kab, Dinas atau Kendaraan Dinas Pemeliharaan. Biaya Semua Kota/Kab, | Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas|
1.09 Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Semua Kecamatan, Jabat Divelih d 2 Unit 75.000.000| Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Semua Kecamatan, atau Kendaraan Dinas Jabatan yang 2 Unit 75.000.000
Perorangan Dinas atau Kendaraan Semua Kel/Desa aba ,an yang Ipe, fhara dan Perorangan Dinas atau Kendaraan Semua Kel/Desa Dipelihara dan Dibayarkan Pajaknya
Dinas Jabatan Dibayarkan Pajaknya Dinas Jabatan
Penyediaan Jasa Jumlah  Kendaraan  Dinas Penyediaan Jasa
Pemeliharaan. Biaya Semua Kota/Kab, Operasional  atau Lapangan yang Pemeliharaan. Biaya Semua Kota/Kab, | Jumlah Kendaraan Dinas Operasional
1.09 Pemeliharaan. Pajak dan Perizinan Semua Kecamatan, Dinelih dan Dib kan Paiak d 6 Unit 100.000.000| Pemeliharaan. Pajak dan Perizinan Semua Kecamatan, atau Lapangan yang Dipelihara dan 6 Unit 100.000.000
Kendaraan Dinas Operasional atau Semua Kel/Desa ipelihara dan _ I_ ayarkan Pajak dan Kendaraan Dinas Operasional atau Semua Kel/Desa Dibayarkan Pajak dan Perizinannya
P
Lapangan Perizinannya Lapangan
) . Semua Kota/Kab, Jumlah  Peralatan dan Mesin . . Semua Kota/Kab, Jumlah  Peralatan dan Mesin
1.09 PemellharaanLPgraIatan dan Mesin Semua Kecamatan, Lainnya yang 70 Unit 140.000.000 PemellharaanLl;;::lztan dan Mesin Semua Kecamatan, Lainnya yang 70 Unit 140.000.000
ainnya Semua Kel/Desa Dipelihara 4 Semua Kel/Desa Dipelihara
Semua Kota/Kab, . Semua Kota/Kab,
) ) Jumlah Aset Tak Berwujud yan :
1.09 Pemeliharaan Aset Tak Berwujud Semua Kecamatan, jud yang 1 Unit 50.000.000 Pemeliharaan Aset Tak Berwujud Semua Kecamatan, Jumlah Aset Tak Berwujud yang Dipelihara 1 50.000.000

Semua Kel/Desa

Dipelihara

Semua Kel/Desa
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Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung

Semua Kota/Kab,

Jumlah Gedung Kantor dan

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung

Semua Kota/Kab,

Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan

1.091 9 Kantor dan B Lai Semua Kecamatan, Bangunan Lainnya 2 Unit 250.000.000 Kantor dan Bangunan Lainnya Semua Kecamatan, Lainnya 2 Unit 250.000.000
antor dan Bangunan Lainnya Semua Kel/Desa yang Dipelihara/Direhabilitasi g Y Semua Kel/Desa yang Dipelihara/Direhabilitasi
Jumlah Sarana dan Prasarana
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana Semua Kota/Kab, Gedung Kantor atau Pemeliharaan/Rehabilitasi  Sarana Semua Kota/Kab, ]un:l::t(s’:l:t:i dan Prasal;;;:au(::]ung
1.09 | 10| dan Prasarana  Gedung Kantor | Semua Kecamatan, Bangunan Lainnya 1 Unit 40.000.000| danPrasarana Gedung Kantor Semua Kecamatan, Lainnya yangg 1 Unit 40.000.000
atau Bangunan Lainnya Semua Kel/Desa o yarjlg o atau Bangunan Lainnya Semua Kel/Desa Dipelihara,/Direhabilitasi
Dipelihara/Direhabilitasi
Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah ~ Sarana dan P lih: Rehabilitasi lah d P
Semua Kota/Kab, Prasarana  Pendukung emeliharaan/Rehabilitasi Semua Kota/Kab, Jumlal Sarana an rasarana
1.09111 Sarana dan Prasarana Semua Kecamatan, Ged Kant tau B 1 Unit 50.000.000 Sarana dan Prasarana Semua Kecamatan Pendukung 1 Unit 50.000.000
. Pendukung Gedung Kantor ’ edung Rantor atau Bangunan n R Pendukung Gedung Kantor ’ | Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya m : .

atau Bangunan Lainnya

Semua Kel/Desa

Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

atau Bangunan Lainnya

Semua Kel/Desa

yang Dipelihara/Direhabilitasi

31.000.000.000

31.000.000.000
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Dari hasil review yang disajikan dalam Tabel 2.7 diatas, terdapat
beberapa penyesuaian yang dilakukan terhadap Rancangan Awal RKPD
dengan hasil analisis kebutuhan pelaksanaan tugas dan fungsi Bappeda
Provinsi Kalimantan Timur dalam mendukung pelaksanaan pembangunan
tahun 2024 antara lain sebagai berikut :

1. Adanya penambahan indikator pada Program Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah Provinsi yaitu Persentase Keluhan Pengguna Layanan
yang ditindaklanjuti, dalam rangka memberikan dukungan terhadap
indikator pencapaian sasaran strategis Indeks Kepuasan Masyarakat
terhadap kinerja pelayanan Balitbangda;

2. Adanya rasionalisasi sub kegiatan pada Kegiatan Penelitian dan
pengembangan bidang penyelenggaraan pemerintahan dan pengkajian
peraturan, dari 15 (lima belas) sub kegiatan menjadi 8 (delapan).

3. Adanya rasionalisasi sub kegiatan pada Kegiatan Penelitian dan
pengembangan bidang sosial dan kependudukan, dari 11 (sebelas) sub
kegiatan menjadi 5 (lima).

4. Adanya rasionalisasi sub kegiatan pada Kegiatan Penelitian dan
pengembangan bidang ekonomi dan pembangunan Kegiatan Penelitian dan
pengembangan bidang sosial dan kependudukan, dari 13 (tiga belas) sub
kegiatan menjadi 12 (dua belas).

5. Adanya penambahan 2 (dua) sub kegiatan yaitu Penyediaan Administrasi
Pelaksanaan Tugas ASN dan Pemeliharaan Aset Tak Berwujud

6. Adanya rasionalisasi sub kegiatan pada Administrasi Barang Milik Daerah
pada Perangkat Daerah, dari 6 (enam) sub kegiatan menjadi 5 (lima)
kegiatan.

2.4. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Usulan program dan kegiatan yang akan dilaksanakan tahun 2024
diakomodir dalam Forum Perangkat Daerah Tahun 2023 dan Rencana Induk
Kelitbangan. Forum Perangkat Daerah Tahun 2023 membahas tentang
rencana program dan kegiatan tahun 2024-2026, sedangkan Rencana Induk
Kelitbangan dimaksud adalah dokumen arah kebijakan kelitbangan yang
memuat strategi pemantapan dan rincian indikasi program di bidang
kelitbangan yang akan dilaksanakan jangka menengah dalam kurun waktu 5
(lima) tahun. Melalui Rinduk kelitbangan diharapkan mampu mengakomodir

usulan-usulan program dan kegiatan yang berhubungan dengan masyarakat.
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BAB III

TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1. Telaahan terhadap Kebijakan Nasional dan Pemerintah Provinsi

Kalimantan Timur

Kebijakan Nasional sudah sesuai dengan Rencana Kerja Pembangunan
Daerah (RKPD) Provinsi Kalimantan Timur Tahun 2024, Kebijakan nasional
lain yang juga menjadi perhatian utama adalah amanat Undang-Undang
Nomor 10 Tahun 2016 bahwa Pemilihan Kepala Daerah dilaksanakan serentak
secara nasional pada Nopember 2024, untuk itu daerah yang masa berlaku
RPJMD Provinsi Kalimantan Timur akan berakhir di tahun 2023, diamanatkan
untuk segera menyusun Rencana Pembangunan Daerah (RPD) Tahun 2024-
2026. Melalui RPD Provinsi Kalimantan Timur kemudian dijabarkan menjadi
RKPD Provinsi Kalimantan Timur Tahun 2024 yang menjadi pedoman
Perangkat Daerah dalam menyusun Rencana Kerja Tahun 2024.

Adapun arah kebijakan tahunan Pemerintah Provinsi Kalimantan Timur
untuk tahun 2024 berdasarkan RPD Provinsi Kalimantan Timur tahun 2024-
2026, dengan tema RKPD tahun 2024 adalah : “Peningkatan daya saing SDM
dan infrastruktur wilayah yang andal untuk percepatan transformasi ekonomi
yang inklusif dan berkelanjutan” Sesuai dengan tugas dan fungsi Badan
Penelitian dan Pengembagan Daerah yaitu adalah melakukan perencanaan,
pembinaan dan pengendalian kebijakan teknis di bidang sosial dan

pemerintahan, ekonomi dan pembangunan, serta inovasi dan teknologi.

3.2 Tujuan dan Sasaran Rencana Kerja (Renja) Balitbangda Prov. Kaltim

Tahun 2024

Sesuai dengan Tugas dan fungsi, Badan Penelitian dan Pengembangan
sebagai salah satu Perangkat daerah yang melaksanakan fungsi Penunjang
Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan di bidang Penelitian dan
Pengembangan Daerah, berperan dalam pencapaian seluruh tujuan dan
sasaran RPD Provinsi Kaltim 2024-2026. Pengembangan Riset dan Inovasi
Daerah diarahkan untuk pencapaian Prioritas Pembangunan, Tujuan dan
Sasaran RPD Provinsi Kaltim 2024-2026. Berdasarkan isu strategis, tujuan
yang ingin dicapai oleh Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah Kaltim di
masa yang akan datang adalah “ Terwujudnya Pemanfaatan Hasil Riset Dan
Inovasi Yang Optimal “ dengan tolok ukur “ Jumlah Penerapan Hasil Riset
yang Bermanfaat Bagi Masyarakat Dan Pembangunan Daerah” dan “Jumlah
Penerapan Hasil Inovasi yang bermanfaat bagi masyarakat dan

pembangunan daerah”.
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Tujuan tersebut tercapai jika jumlah Hasil Riset yang telah
dilaksanakan telah diimplementasikan dan bernilai manfaat (yang telah
digunakan) bagi masyarakat dan pembangunan daerah dan jumlah Hasil
INOVASI yang telah dilaksnakan telah diimplementasikan dan bernilai

manfaat (yang telah digunakan) bagi masyarakat dan pembangunan daerah.

Sasaran yang ingin dicapai Badan Penelitian dan Pengembangan
Daerah Provinsi Kalimantan Timur adalah : Meningkatnya Penerapan Hasil
Riset dan Inovasi oleh Perangkat Daerah dan Masyarakat, dengan tolok
ukur “Jumlah Hasil Riset yang Diterapkan Dalam Pelaksanaan Pembangunan
Daerah” dan “Jumlah Hasil Inovasi yang Diterapkan Dalam Pelaksanaan
Pembangunan Daerah”. Diterapkan dalam arti bahwa Hasil RISET dan Inovasi
dilaksanakan akan diimplementasikan masyarakat dan

yang bagi

pembangunan daerah.

Tabel 3.1 Tujuan dan Sasaran Balitbangda Provinsi Kalimantan Timur Berdasarkan

Urusan Penelitian dan Pengembangan

TARGET
TUJUAN/SASARAN INDIKATOR SATUAN
2024 2025 2026
Jumlah Penerapan Hasil
) Riset yang bermanfaat Riset 1 3 6
Tujuan : bagi masyarakat dan
Terwujudnya i pembangunan daerah.
pemanfaatan hasil
riset dan inovasi Jumlah Penerapan Hasil
yang optimal Inovasi yang bermanfaat Inovasi 1 3 o
bagi masyarakat dan
pembangunan daerah.
Jumlah Hasil Riset yang
Sasaran : diterapkan dalam Riset > s 10
Meningkatnya pelaksanaan
penerapan hasil riset PemMbangunan daerah
dan  inovasi oleh ' jymiah  Hasil Inovasi
perangkat daerah  y 5hg diterapkan dalam [N— 2 5 G

dan masyarakat

pelaksanaan

pembangunan daerah

Keterangan : Tabel tersebut merupakan tujuan dan sasaran yang mendukung urusan Balitbangda

berdasarkan tugas dan fungsinya

Tabel 3.2 Tujuan dan Sasaran Balitbangda Provinsi Kalimantan Timur Berdasarkan

Non Urusan pada RPD Provinsi Kalimantan Timur

TARGET
TUJUAN/SASARAN INDIKATOR SATUAN
2024 2025 2026
Nilai Akuntabilitas Kinerja Pemerintah .
TUJUAN : Mewujudkan birokrasi Poin | 78,10 (BB) 78,50 (BB) | 79,30 (BB)

Daerah
pemerintahan yang akuntabel dan
Indeks Kepuasan Masyarakat

memiliki pelayanan publik berkualitas . Indeks 85 86 86
Pemerintah Daerah

SASARAN : Meningkatnya Nilai Akuntabilitas Kinerja Balitbangda Poin 75 (BB) 77,5 (BB) 80 (A)

akuntabilitas kinerja dan pelayanan

publik Balitbangda Indeks Kepuasan Masyarakat Indeks 83 84 85

Balitbangda

Keterangan : Tabel tersebut merupakan tujuan dan sasaran yang mendukung non urusan pada RPD

Provinsi Kalimantan Timur atau bersifat rutin pada sekretariat.
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3.3 Program dan Kegiatan Tahun 2024

Rumusan rencana Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan Balitbangda

Provinsi Kalimantan Timur Tahun 2024, seperti yang tersaji dalam tabel 3.3

berikut :

Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan

Tabel 3.3

Penelitian dan Pengembangan Tahun 2024

Rencana Tahun 2024 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025
Kode Program/K.egmtan/Sub Indikator Kinerja “Catatan Penting
ieglatan Target Capaian Target Capaian
Lokasi S Pagu Indikatif S Pagu Indikatif
Kinerja Kinerja
Persentase Hasil Riset yang
ditindaklanjuti dalam dokumen 70% 72%
iti: anggaran
5|52 e T £8 8.685.000.000 8.367.675.000
P Daerah
Persentase Hasil Inovasi yang
ditindaklanjuti dalam dokumen 65% 66%
anggaran
Kegiatan Penelitian dan Persentase Hasil Riset bidang
b bidang penyelenggaraan pemerintahan dan
5[5] 2 [1.01 penyelenggaraan pengkajian peraturan yang masuk 2% 1.371.000.000 4% 1.201.000.000
pemerintahan dan dalam dokumen perencanaan
pengkajian peraturan Pembangunan Provinsi dan Kab/Kota
Fasilitasi. Pelaksanaan Jumlah Lapol.‘a.n "
: . Pelaksanaan Fasilitasi.
dan Evaluasi Penelitian Pelaksanaan dan Evaluasi Semua Kota/Kab,
5/5[2]1.04 1 dan Pengembangan - dan Semua Kecamatan, 1Laporan 150.000.000 1Laporan 200.000.000
Bidang  Penyelenggaraan o N . Semua Kel/Desa
: Bidang Penyelenggaraan Otonomi
Otonomi Daerah
Daerah
Fasilitasi. Pelaksanaan Jumlah Lﬂ.pf)l‘al:l Hasil
dan Evaluasi Penelitian P Semua Kota/Kab,
5(5] 2101 2 ) dan Evaluasi Penelitian Semua Kecamatan, 1Laporan 150.000.000 2 Laporan 150.000.000
dan Pengembangan Bidang .
N dan Pengembangan Bidang Semua Kel/Desa
Pemerintahan Umum .
Pemerintahan Umum
Fasilitasi. Pelaksanaan Jumlah Lapol.‘a.n "
" . Pelaksanaan Fasilitasi.
dan Evaluasi Penelitian Pelaksanaan dan Evaluasi Semua Kota/Kab,
5|5(2|104 3 dan Pengembangan . dan Semua Kecamatan, 1Laporan 150.000.000 1Laporan 150.000.000
Bidang Kelembagaan dan o N Semua Kel/Desa
Bidang Kelembagaan dan
Ketatalaksanaan
Ketatalaksanaan
Fasilitasi. Pelaksanaan Jumlah F;:ﬁ?tr:slil Hasil
dan Evaluasi Penelitian dan Evaluasi .P:enelitian Semua Kota/Kab,
5/5]2|1.01 4 dan  Pengembangan N Semua Kecamatan, 1Laporan 150.000.000 1Laporan 50.000.000
. dan Pengembangan Bidang
Bidang  Aparatur dan N Semua Kel/Desa
o . Aparatur dan Reformasi
Reformasi Birokrasi . .
Birokrasi
Fasilitasi. Pelaksanaan Jumlah Laporan
d(;:n Evaluasi Peneéli;laa: Pelaksanaan don Fas‘:;::ls:asi Semua Kota/Kab,
55| 2101 5 N Lo Semua Kecamatan, 2 Laporan 221.000.000 1 Laporan 150.000.000
Keuangan dan Aset P danP Semua Kel/Desa
Daerah. Reformasi Bidang Keuangan dan Aset
Birokrasi Daerah. Reformasi Birokrasi
Fasilitasi. Pelaksanaan Jumlah Lﬂ‘pf)l‘al:l Hasil
dan Evaluasi Penelitian Fasilitasi. P Semua Kota/Kab,
5/5]2|1.09 11 N dan Evaluasi Penelitian Semua Kecamatan, 1Laporan 200.000.000 1 Laporan 250.000.000
dan Pengembangan Bidang N
- dan Pengembangan Bidang Badan Semua Kel/Desa
Badan Usaha Milik Desa -
Usaha Milik Desa
Pengelolaan Data Jumlah Dokumen Data Semua Kota/Kab,
5(5] 2101412 N 8! Kelitbangan dan Semua Kecamatan, 1Dokumen 150.000.000 1 Dokumen 1.000.000
Kelitbangan dan Peraturan .
Peraturan yang Dikelola Semua Kel/Desa
Perumu.san Jumlah Rekomendasi atas
Rekomendasi atas
Rencana Penetapan Rencana Penetapan Peraturan Semua Kota/Kab,
5|5(2|1.0413 t Baru dan/atau  Evaluasi Semua 4 Rel d 200.000.000 5 Rekomendasi 250.000.000
Peraturan Baru dan/atau
N Terhadap Pelaksanaan Peraturan Semua Kel/Desa
Evaluasi Terhadap ang diterbitkan
Pelaksanaan Peraturan yang
Kegiatan Penelitian dan :erls(entasde l;ask: Riset bldani Zosllal
5[5[2]1.02 | pengembangan bidang sosial [ 2" epe“p:r \Kan yang masuk ¢a‘am 2% 1.404.000.000 4% 1.473.000.000
daniepeniuduban Provinsi dan Kab/Kota
Penp::lfx::a:n dl:il:lan lumlalll’enelil:ioal;n“mel:lam fast Semua Kota/Kab,
5|5 2f1od 1 8 Asgek 8 Bidang Aspek Aspek | SemuaKecamatan, 1 Dokumen 325.000.000 1 Dokumen 375.000.000
" r P P
Aspek Sosial Sosial Semua Kel/Desa
prel B
5|5(2]1.03 2 8! 8 Semua Kecamatan, 1Dokumen 200.000.000 1 Dokumen 250.000.000
Pemberdayaan Perempuan Pengembangan Pemberdayaan Semua Kel/Desa
dan Perlind Anak | P dan Perlind Anak "
Penelitian dan Jumlah Dokumen Hasil Semua Kota/Kab,
5| 5| 2]1.03 3 | Pengembangan Pendidikan Penelitian dan Pengembangan Semua Kecamatan, 1Dokumen 354.000.000 2 Dokumen 350.000.000
dan Kebudayaan Pendidikan dan Kebudayaan Semua Kel/Desa
. Jumlah Dokumen Hasil Semua Kota/Kab,
Penelitian dan s
5|/5(2]1.03 6 . Penelitian dan Semua Kecamatan, 1Dokumen 250.000.000 1Dokumen 250.000.000
N P Semua Kel/Desa
. Jumlah Dokumen Hasil Semua Kota/Kab,
Penelitian dan s
5/5]2|1.07 9 N Penelitian dan Semua Kecamatan, 1Dokumen 275.000.000 1 Dokumen 248.000.000
Pengembangan Tenaga Kerja N
Pengembangan Tenaga Kerja Semua Kel/Desa
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Persentase Hasil Riset bidang

e x ekonomi dan pembangunan yan
1.03 pengembangan bidang pembangnan yang 2% 3.350.000.000 4% 2.347.500.000
ekonomi dan pembangunan masuk dalam dokumen perencanaan
M ¢ Pembangunan Provinsi dan Kab/Kota
Penelitian dan P:I:n;nlilt?:n Dl(i)::ll:;nemb:{na?; Semua Kota/Kab,
1.03 1| Pengembangan Koperasi. . 8 . 8 Semua Kecamatan, 1 Dokumen 320.000.000 1 Dokumen 210.000.000
. Koperasi. Usaha Kecil dan
Usaha Kecil dan Menengah Semua Kel/Desa
Menengah
Penelitian d
P::eeian:n a;:] Jumlah  Dokumen Hasil Semua Kota/Kab,
1.03 2 . & . & Penelitian  dan Pengembangan Semua Kecamatan, 1 Dokumen 320.000.000 1 Dokumen 210.000.000
Perindustrian dan R .
Perindustrian dan Perdagangan Semua Kel/Desa
Perdagangan
Peneliti da lah Dok Hasil
lfen: le:::an ann P!al::e':i:ian da(:l :en;e:mban :?11 Semua Kota/Kab,
1.04 4 ng & ! gembang: Semua Kecamatan, 1 Dokumen 245.000.000 1 Dokumen 220.000.000
Pertanian, Perkebunan dan | Pertanian. Perkebunan  dan
Semua Kel/Desa
Pangan Pangan
Penelitian dan l“mla:enelg;l;“me:an Hasil Semua Kota/Kab,
1.03 5| Pengembangan Kelautan Semua Kecamatan, 1 Dokumen 543.500.000 1 Dokumen 220.000.000
. Pengembangan Kelautan dan
dan Perikanan " Semua Kel/Desa
Perikanan
Penelitian  dan Jumlah  Dokumen Hasil Semua Kota/Kab,
1.03 6 | Pengembangan  Energi | Penelitian  dan Pengembangan Semua Kecamatan, 6 Dokumen 470.000.000 1 Dokumen 220.000.000
dan Sumber Daya Mineral Energi dan Sumber Daya Mineral Semua Kel/Desa
Penelitian dan Jumlah  Dokumen  Hasil Semua Kota/Kab,
1.0 7 | Pengembangan Lingkungan Penelitian  dan Semua Kecamatan, 1 Dokumen 200.000.000 1 Dokumen 200.000.000
Hidup Pengembangan Lingkungan Hidup Semua Kel/Desa
- Jumlah  Dokumen  Hasil Semua Kota/Kab,
Penelitian dan -,
1.03 8 Penelitian  dan Semua Kecamatan, 1 Dokumen 150.000.000 1 Dokumen 172.500.000
Pengembangan Kehutanan
Pengembangan Kehutanan Semua Kel/Desa
Penelitian dan Jumlah  Dokumen  Hasil Semua Kota/Kab,
1.03 9| Pengembangan Pekerjaan Penelitian  dan Semua Kecamatan, 1 Dokumen 320.000.000 1 Dokumen 220.000.000
Umum Pengembangan Pekerjaan Umum Semua Kel/Desa
- Jumlah  Dokumen  Hasil Semua Kota/Kab,
Penelitian dan -,
1.03 10, Penelitian  dan Semua Kecamatan, 1 Dokumen 125.000.000 1 Dokumen 210.000.000
Pengembangan Perhubungan
Pengembangan Perhubungan Semua Kel/Desa
lah Dok Hasil
Penelitian dan Pl::;l?tian :a:l;:: emha:s;n Semua Kota/Kab,
1.03 11| Pengembangan Perumahan 8 & Semua Kecamatan, 1 Dokumen 245.000.000 1 Dokumen 210.000.000
. Perumahan  dan  Kawasan
dan Kawasan Permukiman . Semua Kel/Desa
Permukiman
Penelitian dan Jumlah  Dokumen Hasil Semua Kota/Kab,
1.0312| Pengembangan Penataan | Penelitian  dan Pengembangan Semua Kecamatan, 1 Dokumen 245.000.000 1 Dokumen 210.000.000
Ruang dan Pertanahan Penataan Ruang dan Pertanahan Semua Kel/Desa
Penelitian dan Jumlah  Dokumen Hasil Semua Kota/Kab,
1.03 13| Pengembangan Komunikasi | Penelitian  dan Pengembangan Semua Kecamatan, 1 Dokumen 166.500.000 1 Dokumen 45.000.000
dan Informatika Komunikasi dan Informatika Semua Kel/Desa
Persentase Hasil inovasi dan
Kegiatan Peng g Pengembangan Iptek yang masuk
1.04 . . X 11% 2.560.000.000 11% 2.990.225.000
inovasi dan teknologi dalam dokumen perencanaan
Pembangunan Provinsi dan Kab/Kota
A A i ——————
104 1| o yasaa - "engembangan. Semua Kecamatan, 2 Dokumen 760.000.000 3 Dokumen 1.140.000.000
Bidang Teknologi dan Perekayasaan  di Bidang
. . . Semua Kel/Desa
Inovasi Teknologi dan Inovasi
Uji Coba dan Penerapan ]unlxllah Laporan Hasil Pelaksanaan
Uji Coba dan Penerapan Rancang
Rancang Bangun/Model Bangun/Model Replikasi dan Invensi Semua Kota/Kab,
1.04 2| Replikasi dan Invensi di .g . . P . . Semua Kecamatan, 2 Laporan 200.000.000 1 Laporan 200.000.000
y . . di Bidang Difusi Inovasi dan
Bidang Difusi Inovasi dan Semua Kel/Desa
Penerapan Teknologi Penerapan
Teknologi
Diseminasi Jenis. Jumlah Laporan Hasil
Prosedur ~ dan  Metode| Pelaksanaan DiseminasiJenis. Semua Kota/Kab,
1.04 3 Penyelenggaraan Prosedur dan Metode Semua Kecamatan, 3 Laporan 1.150.000.000 3 Laporan 1.200.000.000
Pemerintahan ~ Daerah Penyelenggaraan Pemerintahan Semua Kel/Desa
yang Bersifat Inovatif Daerah yang Bersifat Inovatif
Jumlah Laporan Hasil
Sosialisasi dan Penyelenggaraan Sosialisasi Semua Kota/Kab,
1.04 4 | Diseminasi Hasil-Hasil| dan Diseminasi Hasil- Semua Kecamatan, 3 Laporan 300.000.000 3 Laporan 300.000.000
Kelitbangan Hasil Semua Kel/Desa
Kelitbangan
o Jumlah Laporan Pelaksanaan Semua Kota/Kab,
104 5| Fasilitasi Hak Kekayaan Fasilitasi  Hak Semua Kecamatan, 1Laporan 150.000.000 1 Laporan 150.225.000
Intelektual
Kekayaan Intelektual Semua Kel/Desa
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PROGRAM PENUNJANG Indeks KualitasLL
X[xx 1 URUSAN PEMERINTAHAN 5 el(es:l:rlet:riaayt :':’“ 83 Indeks 84Indeks
DAERAH PROVINSI
22.315.000.000 26.378.325.000
Persentase Keluhan Pengguna
1009 1009
Layanan yang ditindaklanjuti ft %
Persentase Capaian Program
Perencanaan. Penganggaran. Kegiatan yang konsisten dengan
XXX 1]1.01 dan Evaluasi Kinerja Target yang ditetapkan dalam 80% 1.625.000.000 85% 487.500.000
Perangkat Daerah Dokumen Perencanaan dan
Penganggaran
Penyusunan Dokumen 1ah Dok P Semua Kota/Kab,
x[x4 1]1.04 1| Perencanaan Perangkar | J\™ah Dokumen Perencanaan Semua Kecamatan, | 11 Dokumen | 1.300.000.000 10 Dokumen 65.000.000
Perangkat Daerah
Daerah Semua Kel/Desa
Koordinasi dan Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan Semua Kota/Kab,
X|[XX 1]1.03 2| Penyusunan Dokumen Laporan Hasil Koordinasi Semua Kecamatan, 1 Dokumen 50.000.000 1 Dokumen 65.000.000
RKA- SKPD Penyusunan Dokumen RKA-SKPD Semua Kel/Desa
Koordinasi dan Penyusunan ]u;n]{l:l;](Dpol:( :meLn Peru:alg;m Semua Kota/Kab,
X|X 1[1.04 3| Dokumen Perubahan RKA- AORES dan Laporan Hasl Semua Kecamatan, 1 Dokumen 50.000.000 1 Dokumen 65.000.000
SKPD Koordinasi Penyusunan Dokumen Semua Kel/De
Perubahan RKA-SKPD s
Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan Semua Kota/Kab,
X|XX 1101 4 DPA SKP; Laporan Hasil Koordinasi Semua Kecamatan, 1 Dokumen 50.000.000 1 Dokumen 65.000.000
Penyusunan Dokumen DPA-SKPD Semua Kel/Desa
lah Dok P h:
Koordinasi dan ]ull]nP:-SKP‘;] :;:i: 0::::;;“ Semua Kota/Kab,
X[XX| 1(1.09 5| Penyusunan Perubahan s P Semua Kecamatan, 1 Dokumen 50.000.000 1 Dokumen 65.000.000
DPA- SKPD Koordinasi Penyusunan Dokumen Semua Kel/D
Perubahan DPA-SKPD emua Kel/Desa
Jumlah Laporan Capaian Kinerja
Koordinasi dan dan Ikhtisar Realisasi Kinerja
Penyusunan Laporan SKPD  dan Laporan Hasil Semua Kota/Kab,
X[xq 1rog 6| TCryusunan lapora _dan tap Semua Kecamatan, | 21 Laporan 75.000.000 21 Laparan 97.500.000
Capaian Kinerja dan Ikhtisar | Koordinasi Penyusunan Laporan SemuaKel/Desa
Realisasi Kinerja SKPD Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD
Evaluasi Kineria Peranckat Jumlah  Laporan Evaluasi Semua Kota/Kab,
X|XX 1101 7 T 8 Kinerja  Perangkat Semua Kecamatan, 5 Laporan 50.000.000 5 Laporan 65.000.000
Daerah
Daerah Semua Kel/Desa
Xxq 1|10z | AdministrasiKeuangan )~ Persenfase Menurunya Temuan 0,18% 10.773.000.000 0,08% | 11.344.900.000
Perangkat Daerah Laporan Hasil Pemeriksaan Keuangan
. " Jumlah  Orang  yang Semua Kota/Kab,
Penyediaan Gaji dan . .
X|XX 1107 1 Tuniangan ASN Menerima  Gaji dan Semua Kecamatan, 45 Orang/Bulan | 10.500.000.000 50 Orang/Bulan|  11.000.000.000
Jang Tunjangan ASN Semua Kel/Desa
. L . . Semua Kota/Kab,
xhed 1102 2 Penyediaan Administrasi lumllalh Doklumen Hasil Penyediaan Semua Kecamatan, 12 200.000.000 12 250.000.000
Pelaksanaan Tugas ASN | Administarsi Pelaksanaan Tugas ASN
Semua Kel/Desa
Pelak Penatausah
e sanaandae;a ausaaan Jumlah Dokumen Semua Kota/Kab,
X|XX 1(1.0Z 3 . e Penatausahaan dan Semua Kecamatan, 1 Dokumen 10.000.000 1 Dokumen 13.000.000
Pengujian/Verifikasi Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD | Semua Kel/Desa
Keuangan SKPD gl 8
Koordinasi dan Pelaksanaan Jumlah  Dokumen Hasil Semua Kota/Kab,
XXX 1]1.07 4 Akuntansi SKPD Koordinasi  dan Semua Kecamatan, 1 Dokumen 10.000.000 1 Dokumen 13.000.000
Pelaksanaan Akuntansi SKPD Semua Kel/Desa
Pengelolaan dan Jumlah Dokumen Bahan Tanggapan| Semua Kota/Kab,
X([XX 1[1.02 6 Penyiapan Bahan Pemeriksaan dan Tindak Lanjut Semua Kecamatan, 1 Dokumen 3.000.000 1 Dokumen 3.900.000
Tanggapan Pemeriksaan Pemeriksaan Semua Kel/Desa
Jumlah Laporan
Keuangan Bulanan/
\aporn Ko b | |t apon o | SO KO/
X[xx 1 [1.07 7| 2Poran Reuangan bu P Semua Kecamatan, | 30 Laporan 50.000.000 30 Laporan 65.000.000
Triwulanan/Semesteran Penyusunan ~ Laporan
Semua Kel/Desa
SKPD Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran
SKPD
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Administrasi Barang Milik

Persentase Menurunya Temuan Audit

XX 1[1.03 Daerah pada s 20% 24.000.000 15% 27.000.000
Barang Milik Daerah
Perangkat Daerah
Penyusunan Perencanaan | Jumlah Rencana Kebutuhan Barang | Semua Kota/Kab,
XX 1(1.03 1 Kebutuhan Barang Milik Daerah Semua Kecamatan, 1 Dokumen 3.000.000 1 Dokumen 4,000.000
Milik Daerah SKPD SKPD Semua Kel/Desa
Pencamanan Barane Milik Jumlah Dokumen Pengamanan Semua Kota/Kab,
XX 1]1.03 2 J Daerah SKP?J Barang Milik Semua Kecamatan, 1 Dokumen 3.000.000 1 Dokumen 4.000.000
Daerah SKPD Semua Kel/Desa
Pﬁt‘;::::la:; d::;n Jumlah Laporan Rekonsiliasi Semua Kota/Kab,
XX 1(1.03 5 y - P dan Penyusunan Laporan Barang Semua Kecamatan, 12 Laporan 6.000.000 12 Laporan 4.000.000
Barang Milik Daerah pada .
Milik Daerah pada SKPD Semua Kel/Desa
SKPD
Penatausahaan Barang Milik |  Jumlah Laporan Penatausahaan Semua Kota/Kab,
XX 1(1.03 6 Daerah pada Barang Milik Semua Kecamatan, 12 Laporan 12.000.000 12 Laporan 15.000.000
SKPD Daerah pada SKPD Semua Kel/Desa
%o 1]1.05 Administrasi Kepegawaian Persente.lse Pege.lwal yang memllll.u 40% 355.000.000 50% 305.000.000
Perangkat Daerah sertifikasi keahlian dan keterampilan
Pengadaan Pakaian Dinas . Semua Kota/Kab,
XX 1108 2|  Beserta Atribut Jumlah Paket Pakaian Dinas Semua Kecamatan, 2 Paket 160.000.000 1 Paket 85.000.000
Beserta Atribut Kelengkapan
Kelengkapannya Semua Kel/Desa
Monitoring. Evaluasi, dan Jumlah Dokumen Monitoring. Semua Kota/Kab,
XX 1]1.04 5 o g', o Evaluasi. dan Penilaian Kinerja Semua Kecamatan, 1 Dokumen 10.000.000 1 Dokumen 10.000.000
Penilaian Kinerja Pegawai .
Pegawai Semua Kel/Desa
Pendidikan dan Pelatihan Jumlah Pegawai Berdasarkan Semua Kota/Kab,
XX 1[1.08 6 | Pegawai Berdasarkan Tugas | Tugas dan Fungsi yang Mengikuti | Semua Kecamatan, 25 Orang 125.000.000 30 Orang 150.000.000
dan Fungsi Pendidikan dan Pelatihan Semua Kel/Desa
Bimbingan Teknis Jumlah Orang yang Mengikuti Semua Kota/Kab,
XX 1[1.08 7 [ Implementasi Peraturan Bimbingan Teknis Implementasi Semua Kecamatan, 30 Orang 60.000.000 30 Orang 60.000.000
Perundang-Undangan Peraturan Perundang-Undangan Semua Kel/Desa
% 1106 Administrasi Umum Persentasi pelayanan un.mm berbasis 75% 2.340.000.000 85% 3.562.000.000
Perangkat Daerah elektronik
lah Paket
Penyediaan Komponen Ko:;m(:nin llfst:lasi Semua Kota/Kab,
XX 1(1.06 1 Instalasi Listrik/Penerangan | . P Semua Kecamatan, 1 paket 50.000.000 1 Paket 100.000.000
Listrik/Penerangan ~ Bangunan
Bangunan Kantor Lo Semua Kel/Desa
Kantor  yang Disediakan
Penvediaan Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan dan Semua Kota/Kab,
XX 1]1.04 2 4 Perlengkapan Kantor Semua Kecamatan, 1 paket 50.000.000 1Paket 150.000.000
Perlengkapan Kantor o
yang Disediakan Semua Kel/Desa
Penvediaan Peralatan Jumlah Paket Peralatan dan Semua Kota/Kab,
XX 1]1.04 3 v Perlengkapan yang Semua Kecamatan, 1 paket 20.000.000 1 Paket 26.000.000
Rumah Tangga o
Disediakan Semua Kel/Desa
Penvediaan Bahan Locistik Jumlah Paket Bahan Logistik Semua Kota/Kab,
X 1[10g 4| ¥ Kantor yang Semua Kecamatan, 1 paket 30.000.000 1 Paket 39.000.000
Kantor .
Disediakan Semua Kel/Desa
. Semua Kota/Kab,
Xy 1]1.04 5 |Penvediaan Barang Cetakan | Jumlah Paket Barang Cetakan dan | ¢ o naan 1 paket 90.000.000 1 Paket 117.000.000
dan Penggandaan Penggandaan yang Disediakan Semua Kel/Desa
Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan Semua KotaKab,
x4 1|10 6 | Fasilitasi Kunjungan Tamu | "™ 0" 2P . UUNEAN | Gomua Kecamatan, 1 Laporan 80.000.000 1 Laporan 104.000.000
U Semua Kel/Desa
Penyelenggaraan Rapat Jumlah  Laporan Semua Kota/Kab,
XN 1[1.04 7 Koordinasi dan Penyelenggaraan ~ Rapat Semua Kecamatan, 12 Laporan 1.750.000.000 12 laporan 2.675.000.000
Konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi SKPD Semua Kel/Desa
) Semua Kota/Kab,
xq 1fod g| Peausbaandrsip ) junlah Dokumen Penatausahaan e e omaan | 1 Dokumen 20.000.000 1 Dokumen 26.000.000
Dinamis pada SKPD Arsip Dinamis pada SKPD
Semua Kel/Desa
D::&?a;::;ls::::::n Jumlah Dokumen Dukungan Semua Kota/Kab,
XX 1]1.04 9 ) . Pelaksanaan Sistem Pemerintahan | Semua Kecamatan, 2 Dokumen 250.000.000 2 Dokumen 325.000.000
Berbasis Elektronik pada . \
SKPD Berbasis Elektronik pada SKPD Semua Kel/Desa
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kegiatan Pengadaan Barang

Presentase Pemenuhan Sarana dan

XX 1(1.07 Milik Daerah Penunjang Prasarana Pendukung Riset dan 30% 3.203.000.000 70% 6.055.925.000
Urusan Pemerintah Daerah Inovasi
Pengadaan Kendaraan Jumlah Unit Kendaraan Semua Kota /Kab,
XX 11.07 1| Perorangan Dinas atau Perorangan Dinas atau Kendaraan Semua Kecamatan, 1 Unit 500.000.000 0 Unit 1.000.000.000
Kendaraan Dinas Jabatan Dinas Jabatan yang Disediakan Semua Kel/Desa
Pengadaan Kendaraan Jumlah Unit Kendaraan Dinas Semua Kota /Kab,
XX 1[1.07 2 Dinas Operasional atau Operasional atau Semua Kecamatan, 1 Unit 1.000.000 1 Unit 1.300.000
Lapangan Lapangan yang Disediakan Semua Kel/Desa
lah Paket Mebel Semua Kota /Kab,
x¥{ 1[1.07 3 Pengadaan Mebel Jumlah Pa ed_ eke yang Semua Kecamatan, 1paket 370.000.000 1paket 78.000.000
Disediakan Semua Kel/Desa
Pengadaan Peralatan d lah Unit Peralatan dan Mesi Semua Kota/Kab,
¥ 11.07 4 | PengadaanPeralatandan | Jumlah Unit Peralatan dan Mesin | ¢ o v amagan, 5 Unit 380.000.000 10 Unit 1.381.625.000
Mesin Lainnya Lainnya yang Disediakan
Semua Kel/Desa
Pengadaan  Gedung Jumlah Unit Gedung Kantor Semua Kota/Kab,
XX 1]1.07 5| Kantor atau Bangunan atau Bangunan Semua Kecamatan, 1 Unit 1.802.000.000 1 Unit 3.400.000.000
Lainnya Lainnya yang Disediakan Semua Kel/Desa
Pengadaan  Sarana  dan Jumlah Unit Sarana dan Semua Kota/Kab,
XX 1]1.07 6 | Prasarana  Gedung Kantor Prasarana Gedung Kantor atau Semua Kecamatan, 1 Unit 100.000.000 1 Unit 130.000.000
atau Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang Disediakan Semua Kel/Desa
Py d. S: d lah Unit d;
l)enga aanpar‘ain; an ]lll)m ah Uni PSar:nl;: an Semua Kota/Kab,
x§ 1107 7| °rosaramatendukung rasarana tendu cung Semua Kecamatan, 1 Unit 50.000.000 1 Unit 65.000.000
Gedung Kantor atau Gedung Kantor atau Bangunan Semua Kel/Desa
Bangunan Lainnya Lainnya yang Disediakan
Penyediaan Jasa Penunjang q .
Py ta; Py Riset d:
x¥ 1108 Urusan ersentase Jasa Penunjang Riset dan 100% 3.290.000.000 100% 3.537.000.000
5 Inovasi
Pemerintahan Daerah
. . Semua Kota/Kab,
xd 1lL0d 1 Penyetx[aan Jasa furat Jumlah L;pora;n;enyedla:n Jasa Semua Kecamatan, 12 Laporan 30.000.000 12 Laporan 39.000.000
enyura urat Menyura Semua Kel/Desa
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Semua Kota/Kab,
XY 1[1.04 2 | Komunikasi. Sumber Daya | Komunikasi. Sumber Daya Air dan Semua Kecamatan, 12 Laporan 400.000.000 12 Laporan 520.000.000
Air dan Listrik Listrik yang Disediakan Semua Kel /Desa
lah L Py di
Penyediaan Jasa Jumla :ep:::ta:n();;:aan Jasa Semua Kota/Kab,
XN 1]1.04 3 Peralatan dan Semua Kecamatan, 12 Laporan 60.000.000 12 Laporan 78.000.000
Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang Semua Kel/Desa
ghap Disediakan
Penyediaan Jasa Pelayanan Jumlah  Laporan Penyediaan Semua Kota/Kab,
XX 1]1.04 4 4 ‘ Jasa Pelayanan Semua Kecamatan, 13 Laporan 2.800.000.000 35 Laporan 2.900.000.000
Umum Kantor o
Umum Kantor yang Disediakan Semua Kel/Desa
Pemeliharaan Barang Milik
j P tase B: Milik D h
x¥ 1109 Daerah Pemfn]ang ersentase Barang l.l .aera yang 60% SR TG 70% ORS00
Urusan Pemerintahan berfugsi baik
Daerah
Penyediaan Jasa
pemeliraandanPeth | Dines st endarcanDip | U8 Ko/t
XX 1]1.09 1 ) L Semua Kecamatan, 2 Unit 75.000.000 6 Unit 210.000.000
Kendaraan Perorangan Jabatan yang Dipelihara dan Semua Kel/Desa
Dinas atau Kendaraan Dinas Dibayarkan Pajaknya
Jabatan
Penyediaan Jasa .
lah  Kend D
Pemeliharaan. Biaya Oluenrla:ional e:taaur?;nan ar:n:: Semua Kota/Kab,
X4 1[1.09 2 | Pemeliharaan. Pajak dan| —P°™ W Lapanganyang | - g. 2 Kecamatan, 6 Unit 100.000.000 6 Unit 150.000.000
L X Dipelihara dan Dibayarkan Pajak
Perizinan Kendaraan Dinas . Semua Kel/Desa
. dan Perizinannya
Operasional atau Lapangan
Pemeliharaan Peralatan dan Jumlah Peralatan dan Mesin Semua Kota/Kab,
XX 1]1.09 6 N R Lainnya yang Semua Kecamatan, 70 Unit 140.000.000 80 Unit 182.000.000
Mesin Lainnya S
Dipelihara Semua Kel/Desa
. N Semua Kota /Kab,
xy 1104 g | FPemeliharaan AsetTak Jumlah Aset Tak Berwujud yang | - g1, Kecamatan, 1 50.000.000 1 75.000.000
Berwujud Dipelihara
Semua Kel/Desa
Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Gedung Kantor dan Semua Kota /Kab,
XN 1[1.09 9 Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya Semua Kecamatan, 2 Unit 250.000.000 4 Unit 325.000.000
Bangunan Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi Semua Kel/Desa
Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Sarana dan Prasarana
Sarana dan Gedung Kantor atau Semua Kota /Kab,
XY 1[1.0910| Prasarana  Gedung Bangunan Lainnya Semua Kecamatan, 1 Unit 40.000.000 3 Unit 52.000.000
Kantor  atau  Bangunan yang Semua Kel/Desa
Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi
Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah ~ Sarana  dan
Sarana dan Prasarana  Pendukung Semua Kota /Kab,
XX 1[1.09 11| Prasarana  Pendukung | Gedung Kantor atau B Semua K 1 Unit 50.000.000 2 Unit 65.000.000
Gedung Kantor atau Lainnya yang Semua Kel/Desa
Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi
31.000.000.000 34.746.000.000
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Program, Kegiatan, Sub Kegiatan Tahun 2024 telah disesuaikan dengan
Permendagri No. 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah, terdiri dari 2
(dua) program, 12 ( dua belas) kegiatan dan 78 (tujuh puluh delapan) sub
kegiatan. Total pendanaan sebesar Rp. 31.000.000.000,- terdiri dari program
penelitian dan pengembangan daerah Rp. 8.685.000.000,- program penunjang
urusan pemerintahan daerah Rp. 22.315.000.000 ,-.

Rencana program, kegiaan, indikator kinerja, kelompok sasaran dan
pendanaan indikatif tersebut kemudian disesuaikan dengan pemutakhiran
RPD Provinsi Kalimantan Timur Tahun 2024-2026, yang terlampir pada tabel
berikut :
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Tabel 4.1 Rencana Kerja Dan Pendanaan Balitbangda Prov. Kaltim Tahun 2024

) . o Prakiraan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023
Uz BldarTg Uiz Indikator Program / Kegiatan / Te‘zrget (ditly Rgallsaﬂ Capaian Target Pagu Indikatif (Rp) Prioritas Kelompok Pagu Indikatif (Rp)
Kods g/ KEgEtEm /Ul Sub Kegiatan Peitee!s Remesic) | CEpetkm HEA RENJA OPD Target 2024 Lokasi Sumber Dana Sasaran Target
Kegiatan OPD OPD Tahun 2022 Nasional Daerah
Tahun 2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah 31.000.000.000,00 32.592.125.000,00
UNSUR PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN 31.000.000.000,00 32.592.125.000,00
PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN 31.000.000.000,00 32.592.125.000,00
01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN [Indeks Kualitas Layanan 100% 83 Indeks 22.315.000.000,00 100% 21.694.400.000,00
PEMERINTAHAN DAERAH Kesekretariatan 100% 100 Persen 100%
PROVINSI Persentase Keluhan Pengguna  |85Indeks 84Indeks
Layanan Yang Ditindaklanjuti 85Indeks 84 Indeks
01 |1.01 Perencanaan, Penganggaran, dan [Persentase Capaian Program 90Persen 80% 1.625.000.000,00 - 7. Peningkatan tata kelola 85Persen 487.500.000,00
Evaluasi Kinerja Perangkat Kegiatan Yang Konsisten Dengan |90% pemerintahan daerah yang 85%
Daerah Target Yang di Tetapkan Dalam profesional dan akuntabel
Dokumen Perencanaan dan untuk mendukung
Penganggaran transformasi pelayanan
publik
01 [1.01 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
Jumlah Dokumen Perencanaan |30 Dokumen 11 Dokumen 1.300.000.000,00 |- Semua PENDAPATAN |- 7. Peningkatan tata kelola 10 Dokumen 65.000.000,00
Perangkat Daerah Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Semua Kel/Desa untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
01 [1.01 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA- SKPD
Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan |3 Dokumen 1Dokumen 50.000.000,00 - Semua PENDAPATAN |- 7. Peningkatan tata kelola 1 Dokumen 65.000.000,00
Laporan Hasil Koordinasi Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Penyusunan Dokumen RKA-SKPD Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Semua Kel/Desa untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
01 [1.01 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD
Jumlah Dokumen Perubahan RKA{3 Dokumen 1 Dokumen 50.000.000,00 -Semua PENDAPATAN |- 7. Peningkatan tata kelola 1 Dokumen 65.000.000,00
SKPD dan Laporan Hasil Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Koordinasi Penyusunan Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Dokumen Perubahan RKA-SKPD Semua Kel/Desa untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
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i ) o Prakiraan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023
s E:;;fanrzfﬁeagr:t:;u/s::é Indikator Program / Kegiatan / PeTr?;gdZtRA::sI;ra Capz?::rESII\IJA Capaian Target Pagu Indikatif (Rp) Prioritas Kelompok Pagu Indikatif (Rp)
) Sub Kegiatan RENJA OPD Target 2024 Lokasi Sumber Dana ) Sasaran Target
Kegiatan OPD OPD Tahun 2022 Nasional Daerah
Tahun 2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
01 |1.01 Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD
Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan |3 Dokumen 1Dokumen 50.000.000,00 -Semua PENDAPATAN |- 7. Peningkatan tata kelola 1 Dokumen 65.000.000,00
Laporan Hasil Koordinasi Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Penyusunan Dokumen DPA-SKPD Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Semua Kel/Desa untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
01 |1.01 Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA- SKPD
Jumlah Dokumen Perubahan 3 Dokumen 1Dokumen 50.000.000,00 - Semua PENDAPATAN |- 7. Peningkatan tata kelola 1 Dokumen 65.000.000,00
DPA-SKPD dan Laporan Hasil Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Koordinasi Penyusunan Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Dokumen Perubahan DPA-SKPD Semua Kel/Desa untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
01 (1.01 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
Jumlah Laporan Capaian Kinerja |63 Laporan 21 Laporan 75.000.000,00 |- Semua PENDAPATAN |- 7. Peningkatan tata kelola 21 Laporan 97.500.000,00
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
SKPD dan Laporan Hasil Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Koordinasi Penyusunan Laporan Semua Kel/Desa untuk mendukung
Capaian Kinerja dan Ikhtisar transformasi pelayanan
Realisasi Kinerja SKPD publik
01 |1.01 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja |15 Laporan 5 Laporan 50.000.000,00 |- Semua PENDAPATAN |- 7. Peningkatan tata kelola 5Laporan 65.000.000,00
Perangkat Daerah Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Semua Kel/Desa untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
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. ) o Prakiraan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023
Unieem ) BldarTg Urisem ) Indikator Program / Kegiatan / Térget o Rt?allsa5| Capaian Target Pagu Indikatif (Rp) Prioritas Kelompok Pagu Indikatif (Rp)
No Kode Program / Kegiatan / Sub . Periode Renstra| Capaian RENJA .
Kegiatan Sub Kegiatan oPD OPD Tahun 2022 RENJA OPD Target 2024 Lokasi Sumber Dana Nasional Daerah Sasaran Target
Tahun 2023
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
05 (01 |1.02 Administrasi Keuangan Persentase Menurunya Temuan [OPersen 0,18% 10.773.000.000,00 - 7. Peningkatan tata kelola |- 0,08Persen 11.344.900.000,00
Perangkat Daerah Laporan Hasil Pemeriksaan 0% pemerintahan daerah yang 0,08%
Keuangan profesional dan akuntabel
untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
05 |01 [1.02 |0001 |Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
Jumlah Orang yang Menerima 50 Orang/ Bulan 45 Orang/ Bulan| 10.500.000.000,00 |- Semua PENDAPATAN |- 7. Peningkatan tata kelola |- 50 Orang/ Bulan| 11.000.000.000,00
Gaji dan Tunjangan ASN Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Semua Kel/Desa untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
05 |01 |1.02 |0002 |Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN
Jumlah Dokumen Hasil 36 Dokumen 12 Dokumen 200.000.000,00 -Semua PENDAPATAN |- 7. Peningkatan tata kelola |- 12 Dokumen 250.000.000,00
Penyediaan Administrasi Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Pelaksanaan Tugas ASN Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Semua Kel/Desa untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
05 [01 [1.02 [0003 [Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD
Jumlah Dokumen Penatausahaan |3 Dokumen 1 Dokumen 10.000.000,00 -Semua PENDAPATAN |- 7. Peningkatan tata kelola |- 1Dokumen 13.000.000,00
dan Pengujian/Verifikasi Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Keuangan SKPD Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Semua Kel/Desa untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
05 [01 [1.02 |0004 [Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi SKPD
Jumlah Dokumen Hasil 3 Dokumen 1Dokumen 10.000.000,00 -Semua PENDAPATAN |- 7. Peningkatan tata kelola |- 1Dokumen 13.000.000,00
Koordinasi dan Pelaksanaan Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Akuntansi SKPD Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Semua Kel/Desa untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
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. ) o Prakiraan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023
Urusan / Bldan-g Urusan / Indikator Program / Kegiatan / T?rget Akhir R?3|ISaSI Capaian Target Pagu Indikatif (Rp) Prioritas Pagu Indikatif (Rp)
Kods P/ [SEiEm s Sub Kegiatan Reritedts Remsiir) | CerEm REUWR RENJA OPD Target 2024 Lokasi Sumber Dana Target
Kegiatan OPD OPD Tahun 2022 Nasional Daerah
Tahun 2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 15 16
01 [1.02 Pengelolaan dan Penyiapan Bahan Tanggapan Pemeriksaan
Jumlah Dokumen Bahan 3 Dokumen 1 Dokumen 3.000.000,00 -Semua PENDAPATAN |- 7. Peningkatan tata kelola 1 Dokumen 3.900.000,00
Tanggapan Pemeriksaan dan Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Tindak Lanjut Pemeriksaan Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Semua Kel/Desa untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
01 |1.02 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/Semesteran SKPD
Jumlah Laporan Keuangan 90 Laporan 30 Laporan 50.000.000,00 - Semua PENDAPATAN |- 7. Peningkatan tata kelola 30 Laporan 65.000.000,00
Bulanan/ Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Triwulanan/Semesteran SKPD Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
dan Laporan Koordinasi Semua Kel/Desa untuk mendukung
Penyusunan Laporan Keuangan transformasi pelayanan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran publik
SKPD
01 |1.03 Administrasi Barang Milik Daerah |Persentase Menurunnya Temuan [10Persen 20% 24.000.000,00 - 7. Peningkatan tata kelola 15Persen 27.000.000,00
pada Perangkat Daerah Audit Barang Milik Daerah 10% pemerintahan daerah yang 15%
profesional dan akuntabel
untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
01 [1.03 Penyusunan Perencanaan Kebutuhan Barang Milik Daerah SKPD
Jumlah Rencana Kebutuhan 3 Dokumen 1 Dokumen 3.000.000,00 -Semua PENDAPATAN |- 7. Peningkatan tata kelola 1 Dokumen 4.000.000,00
Barang Milik Daerah SKPD Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Semua Kel/Desa untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
01 [1.03 Pengamanan Barang Milik Daerah SKPD
3 Dokumen 1Dokumen 3.000.000,00 -Semua PENDAPATAN |- 7. Peningkatan tata kelola 1 Dokumen 4.000.000,00
Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Semua Kel/Desa untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
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. ) o Prakiraan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023
X Sub Kegiatan RENJA OPD Target 2024 Lokasi Sumber Dana . Target
Kegiatan OPD OPD Tahun 2022 Nasional Daerah
Tahun 2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 15 16
01 |1.03 Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang Milik Daerah pada SKPD
Jumlah Laporan Rekonsiliasi dan |36 Laporan 12 Laporan 6.000.000,00 -Semua PENDAPATAN |- 7. Peningkatan tata kelola 12 Laporan 4.000.000,00
Penyusunan Laporan Barang Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Milik Daerah pada SKPD Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Semua Kel/Desa untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
01 [1.03 Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD
Jumlah Laporan Penatausahaan |36 Laporan 12 Laporan 12.000.000,00 -Semua PENDAPATAN |- 7. Peningkatan tata kelola 12 Laporan 15.000.000,00
Barang Milik Daerah pada SKPD Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Semua Kel/Desa untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
01 [1.05 Administrasi Kepegawaian Persentase Pegawai yang 70% 40% 355.000.000,00 - 7. Peningkatan tata kelola 50% 420.000.000,00
Perangkat Daerah memiliki sertifikasi keahlian dan |70Persen pemerintahan daerah yang 50Persen
keterampilan profesional dan akuntabel
untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
01 |1.05 Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Kelengkapannya
Jumlah Paket Pakaian Dinas 5 Paket 2 Paket 160.000.000,00 -Semua PENDAPATAN |- 7. Peningkatan tata kelola 1Paket 200.000.000,00
Beserta Atribut Kelengkapan Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Semua Kel/Desa untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
01 [1.05 Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Kinerja Pegawai
Jumlah Dokumen Monitoring, 3 Dokumen 1 Dokumen 10.000.000,00 -Semua PENDAPATAN |- 7. Peningkatan tata kelola 1 Dokumen 10.000.000,00
Evaluasi, dan Penilaian Kinerja Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Pegawai Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Semua Kel/Desa untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
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. . o Prakiraan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023
Uneezm Bldarfg Uneezm ) Indikator Program / Kegiatan / Tafrget — RetallsaS| Capaian Target Pagu Indikatif (Rp) Prioritas Kelompok Pagu Indikatif (Rp)
Kode Hlosiml e enlok Sub Kegiatan IRenitete (Temsie) | CopEtm A RENJA OPD Target 2024 Lokasi Sumber Dana Sasaran Target
Kegiatan OPD OPD Tahun 2022 Nasional Daerah
Tahun 2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 13 14 15 16
01 [1.05 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi
Jumlah Pegawai Berdasarkan 90 Orang 250rang 125.000.000,00 -Semua PENDAPATAN |- 7. Peningkatan tata kelola 300rang 150.000.000,00
Tugas dan Fungsi yang Mengikuti Kota/Kab, Semua[ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Pendidikan dan Pelatihan Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Semua Kel/Desa untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
01 [1.05 Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-Undangan
Jumlah Orang yang Mengikuti 90 Orang 300rang 60.000.000,00 -Semua PENDAPATAN |- 7. Peningkatan tata kelola 300rang 60.000.000,00
Bimbingan Teknis Implementasi Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Peraturan Perundang-Undangan Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Semua Kel/Desa untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
01 |1.06 Administrasi Umum Perangkat  |Persentasi pelayanan umum 95% 75% 2.340.000.000,00 - 7. Peningkatan tata kelola 85% 3.562.000.000,00
Daerah berbasis elektronik 95Persen pemerintahan daerah yang 85Persen
profesional dan akuntabel
untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
01 |1.06 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
Jumlah Paket Komponen 3 Paket 1Paket 50.000.000,00 - Semua PENDAPATAN |- 7. Peningkatan tata kelola 1 Paket 100.000.000,00
Instalasi Listrik/Penerangan Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Bangunan Kantor yang Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Disediakan Semua Kel/Desa untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
01 [1.06 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Jumlah Paket Peralatan dan 3 Paket 1 Paket 50.000.000,00 - Semua PENDAPATAN |- - 1Paket 150.000.000,00
Perlengkapan Kantor yang Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH
Disediakan Kecamatan, (PAD)
Semua Kel/Desa
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. ) o Prakiraan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023
Code brogam Kegatanoup | ket progam/Kegiatan /|, R L | ¢ SR | copf Trge Pagu et (%) Prons Pagu indkaut ()
X Sub Kegiatan RENJA OPD Target 2024 Lokasi Sumber Dana X Target
Kegiatan OPD OPD Tahun 2022 Nasional Daerah
Tahun 2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 15 16
01 [1.06 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga
Jumlah Paket Peralatan Rumah |3 Paket 1Paket 20.000.000,00 -Semua PENDAPATAN |- 7. Peningkatan tata kelola |- 1Paket 26.000.000,00
Tangga yang Disediakan Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Semua Kel/Desa untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
01 [1.06 Penyediaan Bahan Logistik Kantor
Jumlah Paket Bahan Logistik 3 Paket 1Paket 30.000.000,00 -Semua PENDAPATAN |- 7. Peningkatan tata kelola |- 1 Paket 39.000.000,00
Kantor yang Disediakan Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Semua Kel/Desa untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
01 [1.06 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
Jumlah Paket Barang Cetakan 3 Paket 1Paket 90.000.000,00 - Semua PENDAPATAN |- 7. Peningkatan tata kelola |- 1 Paket 117.000.000,00
dan Penggandaan yang Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Disediakan Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Semua Kel/Desa untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
01 |1.06 Fasilitasi Kunjungan Tamu
Jumlah Laporan Fasilitasi 3 Laporan 1 Laporan 80.000.000,00 -Semua PENDAPATAN |- 7. Peningkatan tata kelola |- 1 Laporan 104.000.000,00
Kunjungan Tamu Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Semua Kel/Desa untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
01 [1.06 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
Jumlah Laporan 36 Laporan 12 Laporan 1.750.000.000,00 |- Semua PENDAPATAN |- 7. Peningkatan tata kelola |- 12 Laporan 2.675.000.000,00
Penyelenggaraan Rapat Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Koordinasi dan Konsultasi SKPD Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Semua Kel/Desa untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
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. ) o Prakiraan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023
X Sub Kegiatan RENJA OPD Target 2024 Lokasi Sumber Dana . Target
Kegiatan OPD OPD Tahun 2022 Nasional Daerah
Tahun 2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 15 16
01 |1.06 Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD
Jumlah Dokumen Penatausahaan (3 Dokumen 1 Dokumen 20.000.000,00 -Semua PENDAPATAN |- 7. Peningkatan tata kelola 1 Dokumen 26.000.000,00
Arsip Dinamis pada SKPD Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Semua Kel/Desa untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
01 [1.06 Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik pada SKPD
Jumlah Dokumen Dukungan 6 Dokumen 2 Dokumen 250.000.000,00 -Semua PENDAPATAN |- 7. Peningkatan tata kelola 2 Dokumen 325.000.000,00
Pelaksanaan Sistem Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Pemerintahan Berbasis Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Elektronik pada SKPD Semua Kel/Desa untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
01 (1.07 Pengadaan Barang Milik Daerah |Presentase Pemenuhan Sarana |100% 30% 3.203.000.000,00 - 7. Peningkatan tata kelola 70% 1.257.000.000,00
Penunjang Urusan Pemerintah  |dan Prasarana Pendukung Riset [100Persen pemerintahan daerah yang 70Persen
Daerah dan Inovasi profesional dan akuntabel
untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
01 |1.07 Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
Jumlah Unit Kendaraan 3 Unit 1 Unit 500.000.000,00 -Semua PENDAPATAN |- 7. Peningkatan tata kelola 2 Unit 0,00
Perorangan Dinas atau Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Kendaraan Dinas Jabatan yang Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Disediakan Semua Kel/Desa untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
01 [1.07 Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
Jumlah Unit Kendaraan Dinas 3 Unit 1 Unit 1.000.000,00 -Semua PENDAPATAN |- 7. Peningkatan tata kelola 1 Unit 0,00
Operasional atau Lapangan yang Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Disediakan Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Semua Kel/Desa untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
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Prakiraan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023
Urusan / BidarTg Urusan / Indikator Program / Kegiatan / Térget Akhir Rt?alisasi Capaian Target Pagu Indikatif (Rp) Prioritas Pagu Indikatif (Rp)
PR/ K?glatan ffoua Sub Kegiatan iz B Remstir) | Caperim REA RENJA OPD Target 2024 Lokasi Sumber Dana . Target
Kegiatan OPD OPD Tahun 2022 Nasional Daerah
Tahun 2023
Pengadaan Mebel
Jumlah Paket Mebel yang 3 Paket 1Paket 370.000.000,00 |- Semua PENDAPATAN |- 7. Peningkatan tata kelola |- 1Paket 178.000.000,00
Disediakan Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Semua Kel/Desa untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Jumlah Unit Peralatan dan Mesin |27 Unit 5 Unit 380.000.000,00 -Semua PENDAPATAN |- 7. Peningkatan tata kelola |- 10 Unit 884.000.000,00
Lainnya yang Disediakan Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Semua Kel/Desa untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
Pengadaan Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
Jumlah Unit Gedung Kantor atau |2 Unit 1 Unit 1.802.000.000,00 (- Semua PENDAPATAN |- 7. Peningkatan tata kelola |- 1 Unit 0,00
Bangunan Lainnya yang Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Disediakan Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Semua Kel/Desa untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
Jumlah Unit Sarana dan 3 Unit 1 Unit 100.000.000,00 -Semua PENDAPATAN |- 7. Peningkatan tata kelola |- 1 Unit 130.000.000,00
Prasarana Gedung Kantor atau Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Bangunan Lainnya yang Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Disediakan Semua Kel/Desa untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
Pengadaan Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
Jumlah Unit Sarana dan 3 Unit 1 Unit 50.000.000,00 -Semua PENDAPATAN |- 7. Peningkatan tata kelola |- 1 Unit 65.000.000,00
Prasarana Pendukung Gedung Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Kantor atau Bangunan Lainnya Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
yang Disediakan Semua Kel/Desa untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
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Prakiraan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023
i BidarTg Urusem Indikator Program / Kegiatan / Ta_urget A4 Réalisa“ Capaian Target Pagu Indikatif (Rp) Prioritas Pagu Indikatif (Rp)
Kecs ARG/ Kt‘aglatan /S Sub Kegiatan RGOS (e CEEEm A RENJA OPD Target 2024 Lokasi Sumber Dana Target
Kegiatan OPD OPD Tahun 2022 Daerah
Tahun 2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 13 15 16
01 |1.08 Penyediaan Jasa Penunjang Persentase Jasa Penunjang Riset [100Persen 100 % 3.290.000.000,00 7. Peningkatan tata kelola 100Persen 3.537.000.000,00
Urusan Pemerintahan Daerah dan Inovasi 100% pemerintahan daerah yang 100%
profesional dan akuntabel
untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
01 |1.08 Penyediaan Jasa Surat Menyurat
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa |36 Laporan 12 Laporan 30.000.000,00 -Semua PENDAPATAN 7. Peningkatan tata kelola 12 Laporan 39.000.000,00
Surat Menyurat Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Semua Kel/Desa untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
01 [1.08 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa |36 Laporan 12 Laporan 400.000.000,00 |- Semua PENDAPATAN 7. Peningkatan tata kelola 12 Laporan 520.000.000,00
Komunikasi, Sumber Daya Air Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
dan Listrik yang Disediakan Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Semua Kel/Desa untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
01 [1.08 Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa |36 Laporan 12 Laporan 60.000.000,00 - Semua PENDAPATAN 7. Peningkatan tata kelola 12 Laporan 78.000.000,00
Peralatan dan Perlengkapan Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Kantor yang Disediakan Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Semua Kel/Desa untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
01 |1.08 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa |83 Laporan 13 Laporan 2.800.000.000,00 |- Semua PENDAPATAN 7. Peningkatan tata kelola 35 Laporan 2.900.000.000,00
Pelayanan Umum Kantor yang Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Disediakan Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Semua Kel/Desa untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
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Prakiraan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023
Urusan / BidarTg Urusan / Indikator Program / Kegiatan / Térget Akhir Rt?alisasi Capaian Target Pagu Indikatif (Rp) Prioritas Pagu Indikatif (Rp)
foce PR/ K?glatan ffoua Sub Kegiatan iz B Remstir) | Caperim REA RENJA OPD Target 2024 Lokasi Sumber Dana . Target
Kegiatan OPD OPD Tahun 2022 Nasional Daerah
Tahun 2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 15 16
01 (1.09 Pemeliharaan Barang Milik Persentase Barang Milik Daerah [80Persen 60 % 705.000.000,00 - 7. Peningkatan tata kelola |- 70Persen 1.059.000.000,00
Daerah Penunjang Urusan yang berfugsi baik 80% pemerintahan daerah yang 70%
Pemerintahan Daerah profesional dan akuntabel
untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
01 [1.09 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabat
Jumlah Kendaraan Perorangan |6 Unit 2 Unit 75.000.000,00 -Semua PENDAPATAN |- 7. Peningkatan tata kelola |- 6 Unit 210.000.000,00
Dinas atau Kendaraan Dinas Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Jabatan yang Dipelihara dan Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Dibayarkan Pajaknya Semua Kel/Desa untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
01 [1.09 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
Jumlah Kendaraan Dinas 6 Unit 6 Unit 100.000.000,00 -Semua PENDAPATAN |- 7. Peningkatan tata kelola |- 6 Unit 150.000.000,00
Operasional atau Lapangan yang Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Dipelihara dan Dibayarkan Pajak Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
dan Perizinannya Semua Kel/Desa untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
01 [1.09 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Jumlah Peralatan dan Mesin 90 Unit 70 Unit 140.000.000,00 -Semua PENDAPATAN |- 7. Peningkatan tata kelola |- 80 Unit 182.000.000,00
Lainnya yang Dipelihara Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Semua Kel/Desa untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
01 |1.09 Pemeliharaan Aset Tak Berwujud
Jumlah Aset Tak Berwujud yang |1 Unit 1 Unit 50.000.000,00 - Semua PENDAPATAN |- 7. Peningkatan tata kelola |- 1 Unit 75.000.000,00
Dipelihara Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Semua Kel/Desa untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
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. . o Prakiraan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023
Uneezm Bldarfg Uneezm ) Indikator Program / Kegiatan / Tafrget — R?3|ISaSI Capaian Target Pagu Indikatif (Rp) Prioritas Kelompok Pagu Indikatif (Rp)
Kode Hlosiml e enlok Sub Kegiatan IRenitete (Temsie) | CopEtm A RENJA OPD Target 2024 Lokasi Sumber Dana Sasaran Target
Kegiatan OPD OPD Tahun 2022 Nasional Daerah
Tahun 2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
01 [1.09 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
Jumlah Gedung Kantor dan 6 Unit 2 Unit 250.000.000,00 - Semua PENDAPATAN |- 7. Peningkatan tata kelola 4 Unit 325.000.000,00
Bangunan Lainnya yang Kota/Kab, Semua[ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Dipelihara/Direhabilitasi Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Semua Kel/Desa untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
01 [1.09 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
Jumlah Sarana dan Prasarana 3 Unit 1 Unit 40.000.000,00 - Semua PENDAPATAN |- 7. Peningkatan tata kelola 3 Unit 52.000.000,00
Gedung Kantor atau Bangunan Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Lainnya yang Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Dipelihara/Direhabilitasi Semua Kel/Desa untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
01 |1.09 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
Jumlah Sarana dan Prasarana 2 Unit 1 Unit 50.000.000,00 -Semua PENDAPATAN |- 7. Peningkatan tata kelola 2 Unit 65.000.000,00
Pendukung Gedung Kantor atau Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Bangunan Lainnya yang Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Dipelihara/Direhabilitasi Semua Kel/Desa untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
02 PROGRAM PENELITIAN DAN Persentase Hasil Inovasi Yang 67% 65 % 8.685.000.000,00 66% 10.897.725.000,00
PENGEMBANGAN DAERAH Ditindaklanjuti Dalam Dokumen [75% 70 % 72%
Anggaran 75% 72%
Persentase Hasil Riset Yang 67% 66%
Ditindaklanjuti Dalam Dokumen
Anggaran
02 |1.01 Penelitian dan Pengembangan  [Persentase Hasil Riset bidang SPersen 2% 1.371.000.000,00 - 7. Peningkatan tata kelola 4Persen 1.550.000.000,00
Bidang Penyelenggaraan penyelenggaraan pemerintahan |5Persen pemerintahan daerah yang 4Persen
Pemerintahan dan Pengkajian dan pengkajian peraturan yang profesional dan akuntabel
Peraturan masuk dalam dokumen untuk mendukung
perencanaan Pembangunan transformasi pelayanan
Provinsi dan Kab/Kota publik
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Prakiraan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023
Urusan / Bidarfg Urusan / Indikator Program / Kegiatan / Ta_lrget Akhir Re_alisasi Capaian Target Pagu Indikatif (Rp) Prioritas Pagu Indikatif (Rp)
Recs g/ Kfaglatan /3 Sub Kegiatan RGOS (et | CEFEER A RENJA OPD Target 2024 Lokasi Sumber Dana X Target
Kegiatan OPD OPD Tahun 2022 Nasional Daerah
Tahun 2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 15 16
02 |1.01 Fasilitasi, Pelaksanaan dan Evaluasi Penelitian dan Pengembangan Bidang Penyelenggaraan Otonomi Daerah
Jumlah Laporan Pelaksanaan 3 Laporan 1Laporan 150.000.000,00 |- Semua PENDAPATAN |- 7. Peningkatan tata kelola |- 1Laporan 200.000.000,00
Fasilitasi, Pelaksanaan dan Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Evaluasi Penelitian dan Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Pengembangan Bidang Semua Kel/Desa untuk mendukung
Penyelenggaraan Otonomi transformasi pelayanan
Daerah publik
02 [1.01 Fasilitasi, Pelaksanaan dan Evaluasi Penelitian dan Pengembangan Bidang Pemerintahan Umum
Jumlah Laporan Hasil 5 Laporan 1Laporan 150.000.000,00 |- Semua PENDAPATAN |- 7. Peningkatan tata kelola |- 2 Laporan 150.000.000,00
Pelaksanaan Fasilitasi, Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Pelaksanaan dan Evaluasi Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Penelitian dan Pengembangan Semua Kel/Desa untuk mendukung
Bidang Pemerintahan Umum transformasi pelayanan
publik
02 [1.01 Fasilitasi, Pelaksanaan dan Evaluasi Penelitian dan Pengembangan Bidang Kelembagaan dan Ketatalaksanaan
Jumlah Laporan Pelaksanaan 3 Laporan 1 Laporan 150.000.000,00 -Semua PENDAPATAN |- 7. Peningkatan tata kelola |- 1 Laporan 150.000.000,00
Fasilitasi, Pelaksanaan dan Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Evaluasi Penelitian dan Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Pengembangan Bidang Semua Kel/Desa untuk mendukung
Kelembagaan dan transformasi pelayanan
Ketatalaksanaan publik
02 [1.01 Fasilitasi, Pelaksanaan dan Evaluasi Penelitian dan Pengembangan Bidang Aparatur dan Reformasi Birokrasi
Jumlah Laporan Hasil 3 Laporan 1 Laporan 150.000.000,00 -Semua PENDAPATAN |- 7. Peningkatan tata kelola |- 1 Laporan 200.000.000,00
Pelaksanaan Fasilitasi, Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Pelaksanaan dan Evaluasi Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Penelitian dan Pengembangan Semua Kel/Desa untuk mendukung
Bidang Aparatur dan Reformasi transformasi pelayanan
Birokrasi publik
02 |1.01 Fasilitasi, Pelaksanaan dan Evaluasi Penelitian dan Pengembangan Bidang Keuangan dan Aset Daerah, Reformasi Birokrasi
Jumlah Laporan Pelaksanaan 4 Laporan 2 Laporan 221.000.000,00 -Semua PENDAPATAN |- 7. Peningkatan tata kelola |- 1 Laporan 250.000.000,00
Fasilitasi, Pelaksanaan dan Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Evaluasi Penelitian dan Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Pengembangan Bidang Keuangan Semua Kel/Desa untuk mendukung
dan Aset Daerah, Reformasi transformasi pelayanan
Birokrasi publik
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Prakiraan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023
Urusan / Bidan-g Urusan / Indikator Program / Kegiatan / T?rget Akhir Rn—t:alisasi Capaian Target Pagu Indikatif (Rp) Prioritas Pagu Indikatif (Rp)
Kods P/ [SEiEm s Sub Kegiatan Reritedts Remsiir) | CerEm REUWR RENJA OPD Target 2024 Lokasi Sumber Dana Target
Kegiatan OPD OPD Tahun 2022 Nasional Daerah
Tahun 2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 15 16
02 [1.01 Fasilitasi, Pelaksanaan dan Evaluasi Penelitian dan Pengembangan Bidang Badan Usaha Milik Desa
Jumlah Laporan Hasil 3 Laporan 1 Laporan 200.000.000,00 |- Semua PENDAPATAN |- 7. Peningkatan tata kelola 1Llaporan 250.000.000,00
Pelaksanaan Fasilitasi, Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Pelaksanaan dan Evaluasi Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Penelitian dan Pengembangan Semua Kel/Desa untuk mendukung
Bidang Badan Usaha Milik Desa transformasi pelayanan
publik
02 [1.01 Pengelolaan Data Kelitbangan dan Peraturan
Jumlah Dokumen Data 3 Dokumen 1Dokumen 150.000.000,00 -Semua PENDAPATAN |- 7. Peningkatan tata kelola 1Dokumen 100.000.000,00
Kelitbangan dan Peraturan yang Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Dikelola Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Semua Kel/Desa untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
02 |1.01 Perumusan Rekomendasi atas Rencana Penetapan Peraturan Baru dan/atau Evaluasi Terhadap Pelaksanaan Peraturan
Jumlah Rekomendasi atas 14 4 Rekomendasi 200.000.000,00 - Semua PENDAPATAN |- 7. Peningkatan tata kelola 5 Rekomendasi 250.000.000,00
Rencana Penetapan Peraturan Rekomendasi Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Baru dan/atau Evaluasi Terhadap Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Pelaksanaan Peraturan yang Semua Kel/Desa untuk mendukung
diterbitkan transformasi pelayanan
publik
02 (1.02 Penelitian dan Pengembangan  |Persentase Hasil Riset bidang 5% 2% 1.404.000.000,00 - 7. Peningkatan tata kelola 4% 1.575.000.000,00
Bidang Sosial dan Kependudukan [sosial dan kependudukan yang |5Persen pemerintahan daerah yang 4Persen
masuk dalam dokumen profesional dan akuntabel
perencanaan Pembangunan untuk mendukung
Provinsi dan Kab/Kota transformasi pelayanan
publik
02 [1.02 Penelitian dan Pengembangan Bidang Aspek- Aspek Sosial
Jumlah Dokumen Hasil 3 Dokumen 1Dokumen 325.000.000,00 -Semua PENDAPATAN |- 7. Peningkatan tata kelola 1 Dokumen 375.000.000,00
Penelitian dan Pengembangan Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Bidang Aspek-Aspek Sosial Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Semua Kel/Desa untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
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. . o Prakiraan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023
Urusan / Bldahg Urusan / Indikator Program / Kegiatan / Térget i R?allsa5| Capaian Target Pagu Indikatif (Rp) Prioritas Kelompok Pagu Indikatif (Rp)
Kode Program / Kegiatan / Sub . Periode Renstra | Capaian RENJA .
e Sub Kegiatan oPD OPDTahun 2022 RENJA OPD Target 2024 Lokasi Sumber Dana Nasional Dacran Sasaran Target
Tahun 2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
02 [1.02 Penelitian dan Pengembangan Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak
Jumlah Dokumen Hasil 3 Dokumen 1Dokumen 200.000.000,00 - Semua PENDAPATAN |- 7. Peningkatan tata kelola 1 Dokumen 250.000.000,00
Penelitian dan Pengembangan Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Pemberdayaan Perempuan dan Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Perlindungan Anak Semua Kel/Desa untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
02 |1.02 Penelitian dan Pengembangan Pendidikan dan Kebudayaan
Jumlah Dokumen Hasil 6 Dokumen 1Dokumen 354.000.000,00 -Semua PENDAPATAN |- 7. Peningkatan tata kelola 2 Dokumen 350.000.000,00
Penelitian dan Pengembangan Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Pendidikan dan Kebudayaan Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Semua Kel/Desa untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
02 |1.02 Penelitian dan Pengembangan Kesehatan
Jumlah Dokumen Hasil 3 Dokumen 1 Dokumen 250.000.000,00 |- Semua PENDAPATAN |- 7. Peningkatan tata kelola 1 Dokumen 300.000.000,00
Penelitian dan Pengembangan Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Kesehatan Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Semua Kel/Desa untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
02 [1.02 Penelitian dan Pengembangan Tenaga Kerja
Jumlah Dokumen Hasil 3 Dokumen 1 Dokumen 275.000.000,00 - Semua PENDAPATAN |- 7. Peningkatan tata kelola 1 Dokumen 300.000.000,00
Penelitian dan Pengembangan Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Tenaga Kerja Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Semua Kel/Desa untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
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Prakiraan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023
Urusan / Bidarfg Urusan / Indikator Program / Kegiatan / Te'lrget Akhir stalisasi Capaian Target Pagu Indikatif (Rp) Prioritas Pagu Indikatif (Rp)
Sods g/ K?glatan /Su Sub Kegiatan IReHTods (e | CEpED GEUA RENJA OPD Target 2024 Lokasi Sumber Dana Target
Kegiatan OPD OPD Tahun 2022 Daerah
Tahun 2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 13 15 16
02 |1.03 Penelitian dan Pengembangan [Persentase Hasil Riset bidang 5% 2% 3.350.000.000,00 7. Peningkatan tata kelola 4% 4.782.500.000,00
Bidang Ekonomi dan ekonomi dan pembangunan yang|5Persen pemerintahan daerah yang 4Persen
Pembangunan masuk dalam dokumen profesional dan akuntabel
perencanaan Pembangunan untuk mendukung
Provinsi dan Kab/Kota transformasi pelayanan
publik
02 [1.03 Penelitian dan Pengembangan Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah
Jumlah Dokumen Hasil 3 Dokumen 1 Dokumen 320.000.000,00 -Semua PENDAPATAN 7. Peningkatan tata kelola 1 Dokumen 400.000.000,00
Penelitian dan Pengembangan Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Koperasi, Usaha Kecil dan Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Menengah Semua Kel/Desa untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
02 [1.03 Penelitian dan Pengembangan Perindustrian dan Perdagangan
Jumlah Dokumen Hasil 3 Dokumen 1Dokumen 320.000.000,00 -Semua PENDAPATAN 7. Peningkatan tata kelola 1Dokumen 500.000.000,00
Penelitian dan Pengembangan Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Perindustrian dan Perdagangan Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Semua Kel/Desa untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
02 |1.03 Penelitian dan Pengembangan Pertanian, Perkebunan dan Pangan
Jumlah Dokumen Hasil 1Dokumen 1Dokumen 245.000.000,00 -Semua PENDAPATAN 7. Peningkatan tata kelola 1Dokumen 500.000.000,00
Penelitian dan Pengembangan Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Pertanian, Perkebunan dan Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Pangan Semua Kel/Desa untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
02 [1.03 Penelitian dan Pengembangan Kelautan dan Perikanan
Jumlah Dokumen Hasil 3 Dokumen 1 Dokumen 543.500.000,00 -Semua PENDAPATAN 7. Peningkatan tata kelola 1 Dokumen 600.000.000,00
Penelitian dan Pengembangan Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Kelautan dan Perikanan Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Semua Kel/Desa untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
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Prakiraan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023
Urusan / BidarTg Urusan / Indikator Program / Kegiatan / Tﬁrget Akhir Reﬁlisasi Capaian Target Pagu Indikatif (Rp) Prioritas Pagu Indikatif (Rp)
ko ProgramK/eI;?agtlaa;an s Sub Kegiatan Perlodgpl?)enstra ;:S?ZEU:EE(J)QZ RENJA OPD Target 2024 Lokasi Sumber Dana Nasional a— Target
Tahun 2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 15 16
02 [1.03 Penelitian dan Pengembangan Energi dan Sumber Daya Mineral
Jumlah Dokumen Hasil 3 Dokumen 6 Dokumen 470.000.000,00 -Semua PENDAPATAN |- 7. Peningkatan tata kelola |- 1 Dokumen 500.000.000,00
Penelitian dan Pengembangan Kota/Kab, Semua[ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Energi dan Sumber Daya Mineral Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Semua Kel/Desa untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
02 |1.03 Penelitian dan Pengembangan Lingkungan Hidup
Jumlah Dokumen Hasil 3 Dokumen 1 Dokumen 200.000.000,00 -Semua PENDAPATAN |- 7. Peningkatan tata kelola |- 1 Dokumen 200.000.000,00
Penelitian dan Pengembangan Kota/Kab, Semua[ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Lingkungan Hidup Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Semua Kel/Desa untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
02 |1.03 Penelitian dan Pengembangan Kehutanan
Jumlah Dokumen Hasil 3 Dokumen 1 Dokumen 150.000.000,00 -Semua PENDAPATAN |- 7. Peningkatan tata kelola |- 1Dokumen 172.500.000,00
Penelitian dan Pengembangan Kota/Kab, Semua[ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Kehutanan Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Semua Kel/Desa untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
02 [1.03 Penelitian dan Pengembangan Pekerjaan Umum
Jumlah Dokumen Hasil 3 Dokumen 1 Dokumen 320.000.000,00 -Semua PENDAPATAN |- 7. Peningkatan tata kelola |- 1Dokumen 500.000.000,00
Penelitian dan Pengembangan Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Pekerjaan Umum Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Semua Kel/Desa untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
02 |1.03 Penelitian dan Pengembangan Perhubungan
Jumlah Dokumen Hasil 3 Dokumen 1 Dokumen 125.000.000,00 - Semua PENDAPATAN |- 7. Peningkatan tata kelola |- 1 Dokumen 210.000.000,00
Penelitian dan Pengembangan Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Perhubungan Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Semua Kel/Desa untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
02 |1.03 Penelitian dan Pengembangan Perumahan dan Kawasan Permukiman
Jumlah Dokumen Hasil 3 Dokumen 1 Dokumen 245.000.000,00 -Semua PENDAPATAN |- 7. Peningkatan tata kelola |- 1 Dokumen 500.000.000,00
Penelitian dan Pengembangan Kota/Kab, Semua[ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Perumahan dan Kawasan Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Permukiman Semua Kel/Desa untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
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i . o Prakiraan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023
Uz / Bldarfg Urwszm/ Indikator Program / Kegiatan / T?rget LGl Re_a“SESI Capaian Target Pagu Indikatif (Rp) Prioritas Kelompok Pagu Indikatif (Rp)
No Kode Program / Kegiatan / Sub N Periode Renstra| Capaian RENJA R
Kegiatan Sub Kegiatan oPD OPD Tahun 2022 RENJA OPD Target 2024 Lokasi Sumber Dana Nasional Daerah Sasaran Target
Tahun 2023
1 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
05 [02 [1.03 |0012 |Penelitian dan Pengembangan Penataan Ruang dan Pertanahan
Jumlah Dokumen Hasil 3 Dokumen 1 Dokumen 245.000.000,00 - Semua PENDAPATAN - 7. Peningkatan tata kelola |- 1 Dokumen 500.000.000,00
Penelitian dan Pengembangan Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Penataan Ruang dan Pertanahan Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Semua Kel/Desa untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
05 |02 |1.03 |0013 |Penelitian dan Pengembangan Komunikasi dan Informatika
Jumlah Dokumen Hasil 3 Dokumen 1 Dokumen 166.500.000,00 - Semua PENDAPATAN - 7. Peningkatan tata kelola |- 1 Dokumen 200.000.000,00
Penelitian dan Pengembangan Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Komunikasi dan Informatika Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Semua Kel/Desa untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
05 |02 [1.04 Pengembangan Inovasi dan Persentase Hasil inovasi dan 12Persen 11% 2.560.000.000,00 - 7. Peningkatan tata kelola |- 12Persen 2.990.225.000,00
Teknologi Pengembangan Iptek yang 12% pemerintahan daerah yang 11%
masuk dalam dokumen profesional dan akuntabel
perencanaan Pembangunan untuk mendukung
Provinsi dan Kab/Kota transformasi pelayanan
publik
05 |02 |1.04 |0001 |Penelitian, Pengembangan, dan Perekayasaan di Bidang Teknologi dan Inovasi
Jumlah Dokumen Hasil 8 Dokumen 2 Dokumen 760.000.000,00 - Semua PENDAPATAN - 7. Peningkatan tata kelola |- 3 Dokumen 1.140.000.000,00
Penelitian, Pengembangan, dan Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Perekayasaan di Bidang Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Teknologi dan Inovasi Semua Kel/Desa untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
05 [02 [1.04 |0002 |Uji Coba dan Penerapan Rancang Bangun/Model Replikasi dan Invensi di Bidang Difusi Inovasi dan Penerapan Teknologi
Jumlah Laporan Hasil 5 Laporan 2 Laporan 200.000.000,00 - Semua PENDAPATAN - 7. Peningkatan tata kelola |- 1 Laporan 200.000.000,00
Pelaksanaan Uji Coba dan Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Penerapan Rancang Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Bangun/Model Replikasi dan Semua Kel/Desa untuk mendukung
Invensi di Bidang Difusi Inovasi transformasi pelayanan
dan Penerapan Teknologi publik
05 [02 |1.04 [0003 |Diseminasi Jenis, Prosedur dan Metode Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah yang Bersifat Inovatif
Jumlah Laporan Hasil 9 Laporan 3 Laporan 1.150.000.000,00 - Semua PENDAPATAN - 7. Peningkatan tata kelola |- 3 Laporan 1.200.000.000,00
Pelaksanaan Diseminasi Jenis, Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Prosedur dan Metode Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Penyelenggaraan Pemerintahan Semua Kel/Desa untuk mendukung
Daerah yang Bersifat Inovatif transformasi pelayanan
publik
05 [02 [1.04 |0004 |Sosialisasi dan Diseminasi Hasil-Hasil Kelitbangan
Jumlah Laporan Hasil 9 Laporan 3 Laporan 300.000.000,00 - Semua PENDAPATAN - 7. Peningkatan tata kelola |- 3 Laporan 300.000.000,00
Penyelenggaraan Sosialisasi dan Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Diseminasi Hasil-Hasil Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Kelitbangan Semua Kel/Desa untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
05 [02 [1.04 |0005 |Fasilitasi Hak Kekayaan Intelektual
Jumlah Laporan Pelaksanaan 3 Laporan 1 Laporan 150.000.000,00 - Semua PENDAPATAN - 7. Peningkatan tata kelola |- 1 Laporan 150.225.000,00
Fasilitasi Hak Kekayaan Kota/Kab, Semua|ASLI DAERAH pemerintahan daerah yang
Intelektual Kecamatan, (PAD) profesional dan akuntabel
Semua Kel/Desa untuk mendukung
transformasi pelayanan
publik
JUML A H| 31.000.000.000,00 32.592.125.000,00




Rencana Kerja (RENJA) Perangkat Daerah disusun dengan
berpedoman pada Peraturan Gubernur Nomor 20 tahun 2023 tentang
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Provinsi Kalimantan Timur Tahun 2024.
RENJA Perangkat Daerah ini selanjutnya digunakan sebagai pedoman bagi
seluruh Kepala Perangkat Daerah dalam menyusun rencana
program/kegiatan/sub kegiatan yang diselaraskan dengan pencapaian
tujuan dan sasaran pembangunan daerah yang telah ditetapkan.

GUBERNUR KALIMANTAN TIMUR,
ttd

ISRAN NOOR

esuai dengan aslinya
AERAH PROV. KALTIM
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